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คำนำ 

 รายงานการดำเนินงานโครงการระบบดูแลช6วยเหลือนักเรียน จัดทำขึ้นเพื่อรวบรวมหลักฐาน เอกสารต6าง ๆ 

ที่เกี่ยวขIองการกับการดำเนินงานของโครงการ รูปแบบการจัดกิจกรรมที่ส6งเสริมใหIผูIเรียนมีศักยภาพ การดำเนินงาน

ที่ส6งเสริมการมีส6วนร6วมของชุมชนและหน6วยงานภายนอก รายงานฉบับนี้ไดI รวบรวมผลการดำเนินงาน การ

วิเคราะหRผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ การสรุปผล ความสำเร็จ และความพึงพอใจของผูIท่ี

มีส6วนร6วมในการดำเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานที่เกี่ยวขIอง ทั้งนี้เพื่อเปTนส6วนหนึ่งในการนำ

ขIอมูลสำหรับการวางแผนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปVของโรงเรียนวันครู 2504 เปTนขIอมูลพื้นฐาน

ประกอบการตัดสินใจต6าง ๆ ของ ผูIบริหารในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนวันครู 2504 ใหIมีคุณภาพ 

สามารถพัฒนานักเรียนใหIมีมาตรฐานทางการศึกษา เปTนขIอมูลสำหรับบุคลากรและผูIที่เกี่ยวขIองสำหรับการจัด

กิจกรรมต6าง ๆ เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียน สรIางความเช่ือม่ันต6อชุมชนต6อไป 

ขอขอบคุณ ผูIบริหาร คณะครูและนักเรียนโรงเรียนวันครู  2504 ที่ใหIความร6วมมือในการดำเนินโครงการ

ระบบดูแลช6วยเหลือนักเรียน ทำใหIการดำเนินงานบรรลุตามเป^าหมายที่กำหนดซึ่งก6อใหIเกิดประโยชนRต6อโรงเรียน    

วันครู  2504  และผูIเก่ียวขIองเพ่ือนำไปใชIในการปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินโครงการต6อไป 

 

                          ผูIรับผิดชอบโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สารบัญ 
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บันทึกข(อความ 

ส,วนราชการ  โรงเรียนวันครู 2504  

ท่ี...................................................  วันท่ี  31 เดือน  มีนาคม พ.ศ. 2567 

เร่ือง  รายงานผลการดำเนินโครงการระบบดูแลช6วยเหลือนักเรียน

............................................................................................................................................................................. 

เรียน  ผูIอำนวยการโรงเรียนวันครู 2504 

 ขIาพเจIา  นางสาวราตรี  ชIางวงศR ตำแหน6งครู โรงเรียนวันครู 2504 ไดIรับมอบหมายใหIเปTนผูIรับผิดชอบ

โครงการระบบดูแลช6วยเหลือนักเรียน ตามแผนปฏิบัติการประจำปVการศึกษา 2565 โดยมีระยะเวลาดำเนินงาน

ระหว6างวันท่ี  17 พฤษภาคม 2566 ถึง วันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

 บัดน้ี โครงการระบบดูแลช6วยเหลือนักเรียน โรงเรียนวันครู 2504 ไดIดำเนินการเสร็จส้ินเปTนท่ีเรียบรIอยแลIว 

จึงขอรายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ดังเอกสารท่ีแนบมาพรIอมน้ี 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

       ลงช่ือ   

        (นางสาวราตรี  ชIางวงศR)  

 

ความคิดเห็นผู$อำนวยการโรงเรียน 

......................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................... 

 

 

              ลงช่ือ 

               (นางสาวนิภาภัทร  วรรณาลัย) 

                    ผูIอำนวยการโรงเรียนวันครู 2504
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รายงานผลการดำเนินโครงการโครงการระบบดูแลช,วยเหลือนักเรียน 

ประจำปEการศึกษา  2566 

 

ส,วนท่ี 1 ข$อมูลเบ้ืองต$น 

ช่ือโครงการ             ระบบดูแลช6วยเหลือนักเรียน 

ความสอดคล$องกับ    ยุทธศาสตรRท่ี 4 ดIานการสรIางโอกาส ความเสมอภาคและเท6าเทียมกันทางสังคม 

นโยบาย สพฐ.  นโยบายท่ี 2  ดIานโอกาส 

จุดเน$น สพป.นย.   ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ 

 

ส,วนท่ี 2 ข$อมูลท่ัวไปเก่ียวกับกิจกรรม 

1.  หลักการและเหตุผล 

กิจกรรมการดูแลช6วยเหลือนักเรียน  เปTนจุดมุ6งหมายของการประกันคุณภาพการศึกษา  และจากขIอมูลในแบบ

ประเมินการดำเนินงานระบบการช6วยเหลือดูแลนักเรียน  ทำใหIทราบผลการดำเนินงานของโรงเรียนในการดูแล

ช6วยเหลือนักเรียน  ซึ่งมีทั้งจุดแข็งที่ช6วยสนับสนุนใหIการทำงานมีประสิทธิผล  และมีจุดอ6อนที่ตIองปรับปรุงแกIไข   

เพื่อใหIการทำงานมีความเขIมแข็งขึ้น  อีกทั้งการสำรวจความตIองการและขIอเสนอแนะของครู  ผูIปกครอง  และ

ชุมชนเก่ียวกับการดูแลช6วยเหลือนักเรียน  ทำใหIไดIขIอมูลท่ีมีประโยชนRต6อการดำเนินงาน       

โรงเรียนวันครู 2504 ตระหนักและเห็นความสำคัญ  จึงจัดจัดทำโครงการจัดระบบดูแลช6วยเหลือนักเรียน

ข้ึน  เพ่ือคุณภาพของนักเรียน  รวมท้ังบุคลากรในโรงเรียนท่ีมีกระบวนการดำเนินงานอย6างเปTนระบบ     

 

2. วัตถุประสงคV 

 1. เพ่ือใหIรูIจักและเขIาใจนักเรียนในความรับผิดชอบรายช้ันเรียน เปTนรายบุคคล สามารถคัดกรองนักเรียน

เปTนกลุ6มเส่ียง และกลุ6มปmญหาไดI 

  2. เพ่ือใหIครูสามารถวิเคราะหRปmญหาและคIนหาวิธีการช6วยเหลือนักเรียนกลุ6มเส่ียงและกลุ6มมีปmญหา 

  3. เพ่ือใหIมีแนวทางในการช6วยเหลือนักเรียน สามารถป̂องกัน วิเคราะหR แกIปmญหา สามารถส6งต6อและใหI

คำปรึกษานักเรียนไดI 

  4. เพ่ือเปTนแนวทางในการนิเทศ ติดตามและประเมินผลระบบดูแลช6วยเหลือนักเรียน 

 

3. เปXาหมาย 

 3.1  เปXาหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1  จัดทำขIอมูลเด็กเปTนรายบุคคล   คัดกรองนักเรียน  SDQ  เช6น  กลุ6มปกติ  กลุ6มเส่ียง กลุ6มท่ี

มีปmญหา   ส6งเสริมนักเรียนความสามารถพิเศษ/ศักยภาพนักเรียน การป̂องกันและแกIไขปmญหาและ 

การส6งต6อ 

  3.1.2 จัดประชุมผูIปกครอง (Classroom  meeting )  ภาคเรียนละ  1  คร้ัง 
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  3.1.3  เย่ียมบIานนักเรียน   ภาคเรียนละ  1  คร้ัง 

 3.2  เปXาหมายเชิงคุณภาพ 

3.2.1  ครู/ผูIปกครองนักเรียน ตระหนักถึงความรูIความเขIาใจเกี่ยวกับระบบการดูแลช6วยเหลือ

นักเรียน 

  3.2.2  ครู/ผูIปกครองนักเรียน รูIจักและเขIาใจนักเรียนดีย่ิงข้ึน 

  3.2.3  ครูรูIจักนักเรียนเปTนรายบุคคล  รูIจักคัดกรองนักเรียน  

  3.2.4  ครูสามารถวิเคราะหRปmญหาและช6วยเหลือนักเรียนเบ้ืองตIนไดI 

  3.2.5  ครูสามารถส6งเสริมและพัฒนานักเรียนไดI 

 

4. ข้ันตอนการดำเนินการโครงการ/กิจกรรม 

 

ท่ี กิจกรรมหลัก ระยะเวลา(ระบุ) ผู$รับผิดชอบ 

1 ประชุมคณะครู พ.ค. 2566 ผูIบริหารและคณะครู 

2 มอบหมาย  แต6งต้ังผูIรับผิดชอบ พ.ค. 2566 
ผูIบริหาร/ 

ครูราตรี 

3 จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติ พ.ค. 2566 ครูราตรี 

4 ดำเนินการจัดกิจกรรม  มิ.ย. 2566 – 31 มี.ค.2567 ผูIบริหารและคณะครู 

5 
ติดตาม  กำกับ  แกIปmญหา  เพ่ือใหIการ

ปฏิบัติงานเปTนไปดIวยความเรียบรIอย    
ก.ค. 2566 – 31 มี.ค.2567 ครูราตรี 

6 ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงาน 31 มี.ค.2567 ครูราตรี 

 

5. ระยะเวลา และสถานท่ีดำเนินการ 

• ดำเนินการระหว6างวันท่ี   15 พฤษภาคม  2566 –  31 มีนาคม  2567 

• สถานท่ีดำเนินการ  โรงเรียนวันครู 2504 

 

6. งบประมาณ      

หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป  จำนวน  500  บาท (ขอถัวจ6ายทุกรายการ) รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบ  

กิจกรรมและรายละเอียดในการใชIงบประมาณ 
งบประมาณ

ท่ีใชI 

งบประมาณจำแนกตามหมวด

รายจ6าย 

ค6าตอบแทน 

ค6าใชI

สอย ค6าวัสดุ 

กิจกรรมระบบดูแลช6วยเหลือนักเรียน     

1.1 ค6าวัสดุ  1,200   1,200 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 1,200   1,200 
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ส,วนท่ี 3 วิธีดำเนินการประเมินผล 

            การประเมินโครงการระบบดูแลช6วยเหลือนักเรียน ใชIรูปแบบการประเมินโครงการแบบประเมิน

ประสิทธิผล และประสิทธิภาพ มีรายละเอียดดังน้ี 

           

วัตถุประสงคVของการประเมิน 

                     1.เพ่ือประเมินประสิทธิผลการจัดกิจกรรมตามโครงการระบบดูแลช6วยเหลือนักเรียน                      

2.เพ่ือประเมินประสิทธิภาพการจัดกิจกรรมตามโครงการระบบดูแลช6วยเหลือนักเรียน          

 

ขอบเขตของการประเมินโครงการ 

                    1. ประชากร  ไดIแก6  

   ขIาราชการครู   จำนวน  5 คน 

   ครูอัตราจIาง   จำนวน  1 คน 

นักเรียนโรงเรียนวันครู 2504  

ระดับช้ัน อ.2 – ระดับช้ัน ป. 6 จำนวน  56    คน  

                   2. วิธีดำเนินการ  ประเมินผลการดำเนินงาน  ไดIดำเนินการดังน้ี 

            2.1 เคร่ืองมือท่ีใช$ในการประเมิน    

                   1)  แบบตรวจสอบรายการ แบบ Check List    

                   2)  แบบประเมินความรูIและประสบการณR ประเภทประเมินค6า (Rating Scale) 

                   3)  แบบประเมินความพึงพอใจ ประเภทประเมินค6า (Rating Scale)  

   2.2 วิเคราะหVข$อมูล ในการวิเคราะหR ดำเนินการดังน้ี 

                   1) วิเคราะหRผลดIวยการหาค6าจำนวน ค6ารIอยละ ค6าเฉล่ีย 

                       lแบบตรวจสอบรายการ   

                        lแบบประเมินความรูIและประสบการณR 

                   2) วิเคราะหRผลดIวยการหาค6ารIอยละ ค6าเฉล่ีย      และส6วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

                       l แบบประเมินความพึงพอใจ  

                                      3)  แบบตรวจสอบรายการ แบ6งเปTน 4  ระดับ ดังน้ี 

             เกณฑV 

           คะแนน 1 (A1 Awareness)            หมายถึง  มีความตระหนักรูI แต6ยังไม6มีการปฏิบัติ 

            คะแนน  2 (A2 Attempt)              หมายถึง   ไดIลงมือปฏิบัติแลIวแต6ยังไม6เห็นผลชัดเจน 

            คะแนน 3 (A3 Achievement)        หมายถึง  ไดIลงมือปฏิบัติจนเกิดผลสำเร็จเปTนประจักษR 

            คะแนน 4 (A4 Accredited System) หมายถึง  ไดIลงมือปฏิบัติจนเกิดผลสำเร็จเปTนประจักษR 

                                                                             จนไดIรับการยอมรับของผูIท่ีเก่ียวขIอง  

มีการพัฒนาจนเกิดการเปล่ียนแปลง 

เปTนระบบ  
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l การแปลผลจากค6ารIอยละ โดยใชIหลักเกณฑRดังน้ี 

                       ระดับ 1   หมายถึง  นIอย หรือ ปรับปรุง  (ต่ำกว6า  60 %  ของศักยภาพท่ีควรจะเปTน) 

                       ระดับ 2   หมายถึง  พอใชI หรือ ปานกลาง  (60 % ถึง 69% ของศักยภาพท่ีควรจะเปTน) 

                       ระดับ 3   หมายถึง   ดี  หรือ สูง  (70 % ถึง 79% ของศักยภาพท่ีควรจะเปTน) 

                       ระดับ 4   หมายถึง  ดีมาก หรือ สูงสุด  (80 % ข้ึนไป ของศักยภาพท่ีควรจะเปTน) 

2) แบบประเมิน แบบสังเกต   แปลความหมายของขIอมูล  

l การแปลผลจากค6าเฉล่ียเลขคณิต ( ) โดยใชIหลักเกณฑR 5   ระดับ ดังน้ี 

 ค,าเฉล่ียเลขคณิต (  )  ความหมาย 

 4.50 – 5.00    ระดับการปฏิบัติมากท่ีสุด / เหมาะสมมากท่ีสุด 

 3.50 – 4.49    ระดับการปฏิบัติมาก / เหมาะสมมาก 

 2.50 – 3.49    ระดับการปฏิบัติปานกลาง / เหมาะสมปานกลาง 

 1.50 – 2.49    ระดับการปฏิบัตินIอย / เหมาะสมนIอย 

 1.00 – 1.49    ไม6มีการปฏิบัติ/ ควรปรับปรุง 

            lการแปลผลจากค6าส6วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD)  โดยใชIหลักเกณฑRดังน้ี (บุญชม ศรีสะอาด,2545 ) 

              ใชIค6าความเบ่ียงเบนมาตรฐานไม6เกิน 1.00  

             

ผลการวิเคราะหVข$อมูล 

            ตอนท่ี 1 ข$อมูลจำนวนของผู$เข$าร,วมโครงการระบบดูแลช,วยเหลือนักเรียน 

        ตารางท่ี 1  จำนวนและรIอยละของผูIเขIาร6วมกิจกรรมจำแนกตามสถานภาพ 

 

สถานภาพ 
จำนวน (คน) 

รIอยละท่ีเขIาร6วม 
เป̂าหมาย เขIาร6วม 

ขIาราชการครู 5 5 100 

ครูอัตราจIาง 1 1 100 

นักเรียนโรงเรียนวันครู 2504 

ระดับช้ัน อ.2 – ระดับช้ัน ป. 6 
56 56 100 

รวม 62 62 100 

 

ผูIเขIาร6วมกิจกรรม  เปTนขIาราชการครู จำนวน  5 คน คิดเปTนรIอยละ 100 

      ครูอัตราจIาง  จำนวน  2 คน คิดเปTนรIอยละ 100 

      นักเรียน  จำนวน  56 คน คิดเปTนรIอยละ 100  

    รวมท้ังส้ิน  จำนวน  62 คน คิดเปTนรIอยละ 100 

สรุปไดIว6า  ผูIไม6ไดIเขIากิจกรรม จำนวน  ……-……  
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ตอนท่ี 2  ผลการดำเนินงานโครงการระบบดูแลช,วยเหลือนักเรียน 

                  2.1 ผลการกำเนินการตามข้ันตอนและวิธีดำเนินงาน 

   ตารางท่ี 2  ระดับความสำเร็จของประเด็นการการปฏิบัติตามข้ันตอนและวิธีดำเนินงาน 

 

ท่ี ประเด็นการปฏิบัติ 

หลักฐาน/ร6องรอยการดำเนินการ 

(ระบุขIอมูล/สารสนเทศ/หลักฐาน

ท่ีสะทIอนคุณภาพการปฏิบัติงาน) 

สภาพความสำเร็จ 

A1 A2 A3 A4 

1 จัดทำโครงการและขออนุมัติโครงการ โครงการ    P 

2 ผูIบริหารประชุมคณะครูและบุคลากรท่ีเก่ียวขIอง บันทึกการประชุม    P 

3 จัดทำคำส่ังมอบหมายหนIาท่ีรับผิดชอบ คำส่ัง    P 

4 การจัดขIอมูลเด็กเปTนรายบุคคล SDQ   P  

5 การประชุมผูIปกครอง ภาพกิจกรรม    P 

6 การเย่ียมบIานนักเรียน 
รายงานการเย่ียมบIาน/ 

ภาพกิจกรรม 
  P  

7 ประเมินผล/สรุปผลโครงการ แบบประเมินโครงการ   P  

8 การเก็บรวบรวมขIอมูล / การวิเคราะหRขIอมูล แบบรายงาน   P  

0 
เสนอผลการวิเคราะหRขIอมูลในรูปแบบการเขียน

รายงาน 
แบบรายงานโครงการ   P  

10 เบิกจ6ายงบประมาณ ใบสำคัญรับเงิน    P 

รวม - - 15 20 

รวมเฉล่ีย 87.50 

 

จากตาราง  พบว6า ประเด็นการการปฏิบัติตามข้ันตอนและวิธีดำเนินงาน    

           โดย เฉล่ียรวมอยู6ในระดับ  4  ค6าเฉล่ียรIอยละ 87.50   สรุปไดIว6าการการปฏิบัติตามข้ันตอนและวิธี

ดำเนินงาน อยู6ในระดับ ดีมาก 
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2.2 ผลการประเมินด$านประสิทธิผล 

                 ตารางท่ี 3  ค6าเฉล่ียของนักเรียนไดIรับการพัฒนาความรูIและทักษะจาการดำเนินโครงการระบบดูแล

ช6วยเหลือนักเรียน 

 

รายการ 
 

ความหมาย 

1. รูIจักและเขIาใจนักเรียนในความรับผิดชอบรายช้ันเรียน เปTนรายบุคคล 

สามารถคัดกรองนักเรียนเปTนกลุ6มเส่ียง และกลุ6มปmญหาไดI 
4.98 มากท่ีสุด 

2. ครูสามารถวิเคราะหRปmญหาและคIนหาวิธีการช6วยเหลือนักเรียนกลุ6มเส่ียง

และกลุ6มมีปmญหา 
4.95 มากท่ีสุด 

3. มีแนวทางในการช6วยเหลือนักเรียน สามารถป̂องกัน วิเคราะหR แกIปmญหา 

สามารถส6งต6อและใหIคำปรึกษานักเรียนไดI 
4.97 มากท่ีสุด 

4. เปTนแนวทางในการนิเทศ ติดตามและประเมินผลระบบดูแลช6วยเหลือ

นักเรียน 
4.92 มากท่ีสุด 

เฉล่ียรวม 4.96 มากท่ีสุด 

  

จากตาราง  พบว6าการจัดกิจกรรมโครงการระบบดูแลช6วยเหลือนักเรียน เฉลี่ยรวมอยู6ในระดับ มากที่สุด     

(  4.96)   เมื่อพิจารณาเปTนรายขIอพบว6า ค6าเฉลี่ยของรูIจักและเขIาใจนักเรียนในความรับผิดชอบรายชั้นเรียน 

เปTนรายบุคคล สามารถคัดกรองนักเรียนเปTนกลุ6มเสี่ยง และกลุ6มปmญหาไดI อยู6ในระดับ มากที่สุด  (  4.98)  

รองลงมา คือมีแนวทางในการช6วยเหลือนักเรียน สามารถป^องกัน วิเคราะหR แกIปmญหา สามารถส6งต6อและใหI

คำปรึกษานักเรียนไดI (  4.97)  และลำดับสุดทIาย คือเปTนแนวทางในการนิเทศ ติดตามและประเมินผลระบบ

ดูแลช6วยเหลือนักเรียน (  4.92)   

 

2.3  การประเมินด$านประสิทธิภาพ 

          ตาราง 4  ค6าเฉล่ีย ของประสิทธิภาพดIานการบริหารจัดการโครงการโครงการระบบดูแลช6วยเหลือนักเรียน 

 

รายการ  แปลผล 

1. การวางแผนการดำเนินโครงการ 4.50 มากท่ีสุด 

2. ข้ันตอนและระยะเวลาดำเนินการมีความเหมาะสม 4.67 มากท่ีสุด 

3. ความเหมาะสมของงบประมาณ 
 

4.33 มาก 

4. วัสดุอุปกรณRท่ีใชIในการดำเนินโครงการ 4.67 มากท่ีสุด 

5. ความร6วมมือของผูIร6วมงานมากนIอยเพียงใด 4.83 มากท่ีสุด 

รวมเฉล่ีย 4.60 มากท่ีสุด 

X
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จากตาราง  พบว6าการจัดกิจกรรมโครงการระบบดูแลช6วยเหลือนักเรียน เฉล่ียรวมอยู6ในระดับ มากท่ีสุด                   

(  4.60)  เม่ือพิจารณาเปTนรายขIอพบว6า ค6าเฉล่ียของความร6วมมือของผูIร6วมงานมากนIอยเพียงใด อยู6ในระดับ

มากท่ีสุด  (  4.83)  รองลงมาคือข้ันตอนและระยะเวลาดำเนินการมีความเหมาะสมและวัสดุอุปกรณRท่ีใชIใน

การดำเนินโครงการ  (  4.60)  และลำดับสุดทIายคือความเหมาะสมของงบประมาณ (  4.33)   

         

 ตารางท่ี  5  จำนวนและรIอยละของค6าใชIจ6ายงบประมาณ 

 

ท่ี รายการค,าใช$จ,าย 
จำนวนเงิน 

ร$อยละ 
ท่ีต้ังไว$ ท่ีใช$ไป 

1 

 
โครงการระบบดูแลช6วยเหลือนักเรียน 1,200 519 43.25 

รวม 1,200 519 43.25 

 การดำเนินการเบิกจ6ายเงิน       (   )   ตรงตามท่ีประมาณการไวI     ( ü )  ไม6ตรง ตามท่ีประมาณการไวI 

ดำเนินการใชIจ6ายเงิน     

   1.จัดซ้ือวัสดุ   ตามรายงานการจัดซ้ือท่ี........................ 

   2.จัดจIาง ตามรายงานการจัดจIางท่ี.............................. 

                                     (  ü ) เปTนตามระเบียบกำหนดกำหนดไวI 

                                     (      )  เปTนตามระเบียบกำหนดบางส6วน 

 

 

 

(   ) ไม6เปTนไปตามระเบียบ 

(   ) มีปmญหาอุปสรรค 

  

 

 ตารางท่ี 6 ระยะเวลาการดำเนินการจัดกิจกรรมตามกำหนดรายการจัดกิจกรรม 

 

ท่ี รายการจัดกิจกรรม 
ระยะเวลา  

ท่ีกำหนดไว$ ท่ีดำเนินการ  ตรง/ไม,ตรง 

1 โครงการระบบดูแลช6วยเหลือนักเรียน ตลอดปVการศึกษา 
 

ตลอดปVการศึกษา ตรง 

        สรุป                 ( ü )  ใชIเวลาจัดกิจกรรมตรงตามกำหนด 

                              (   )  ใชIเวลาเกิดกว6าท่ีกำหนด 

                              (   ) ใชIเวลานIอยกว6าท่ีกำหนด 
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สรุปผลและข$อเสนอแนะ      

     สรุปผลการประเมิน 

            ผลการประเมินโครงการหลังการดำเนินงานโดยรวมเฉล่ียทุกดIานอยู6ในระดับ มากท่ีสุด และมีจำนวน            

ค6าเฉล่ีย ในแต6ละดIาน ดังน้ี คือ 

      1.   ด$านประสิทธิผล 

 พบว6า การจัดกิจกรรมโครงการระบบดูแลช6วยเหลือนักเรียน เฉลี่ยรวมอยู6ในระดับ มากที่สุด             

(  4.96)   เมื่อพิจารณาเปTนรายขIอพบว6า ค6าเฉลี่ยของรูIจักและเขIาใจนักเรียนในความรับผิดชอบรายชั้นเรียน 

เปTนรายบุคคล สามารถคัดกรองนักเรียนเปTนกลุ6มเสี่ยง และกลุ6มปmญหาไดI อยู6ในระดับ มากที่สุด  (  4.98)  

รองลงมา คือมีแนวทางในการช6วยเหลือนักเรียน สามารถป^องกัน วิเคราะหR แกIปmญหา สามารถส6งต6อและใหI

คำปรึกษานักเรียนไดI (  4.97)  และลำดับสุดทIาย คือเปTนแนวทางในการนิเทศ ติดตามและประเมินผลระบบ

ดูแลช6วยเหลือนักเรียน (  4.92)   

      2. ด$านประสิทธิภาพ 

               2.1 การบริหารจัดการจัดกิจกรรม ( ü )    ระดับดีมาก  ( = 4.60) 

               2.2 การบริหารจัดการงบประมาณ       ( ü )    เปTนตามระเบียบกำหนดกำหนดไวI 

               2.3 การบริหารจัดการเวลา                ( ü )    เปTนตามกำหนดกำหนดไวI 

 

         ข$อเสนอแนะ 

              - 

ข$อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปEงบประมาณต,อไป 

          ( ü ) ควรดำเนินการต6อ เน่ืองจากผลท่ีเกิดจากการดำเนินงานส6งผลใหIครูรูIจักและเขIาใจนักเรียนในความ

รับผิดชอบรายช้ันเรียน เปTนรายบุคคล สามารถคัดกรองนักเรียนเปTนกลุ6มเส่ียง และกลุ6มปmญหาไดI สามารถวิเคราะหR

ปmญหาและคIนหาวิธีการช6วยเหลือนักเรียนกลุ6มเส่ียงและกลุ6มมีปmญหา ส6งผลใหIครูมีแนวทางในการช6วยเหลือนักเรียน 

สามารถป̂องกัน วิเคราะหR แกIปmญหา สามารถส6งต6อและใหIคำปรึกษานักเรียนไดI 

 

 

              (ลงช่ือ)   ผูIประเมินโครงการ 

                                   (นางสาวราตรี  ชIางวงศR) 

 

 

                                                    (ลงช่ือ)   ผูIรับผิดชอบโครงการ 

                                                             (นางสาวราตรี  ชIางวงศR) 
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ความคิดเห็นเพ่ิมเติมของหัวหนIาหน6วยงาน 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………..............................................................................................………………… 

 

      (ลงช่ือ)  

                    (นางสาวนิภาภัทร  วรรณาลัย) 

                           ผูIอำนวยการโรงเรียนวันครู 2504 
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ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



11 
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แบบประเมินโครงการ 

โครงการ  ระบบดูแลช6วยเหลือนักเรียน      แผนงาน  บริหารท่ัวไป 

ผู$รับผิดชอบโครงการ  นางสาวราตรี  ชIางวงศR     ปEการศึกษา 2566 

นิเทศติดตามผล  วันท่ี 31 เดือน  มีนาคม  พ.ศ.2567 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

หมายเหตุ 
5 4 3 2 1 

1.  รูIจักและเขIาใจนักเรียนในความรับผิดชอบรายช้ันเรียน เปTนรายบุคคล 

สามารถคัดกรองนักเรียนเปTนกลุ6มเส่ียง และกลุ6มปmญหาไดI 

      

2. ครูสามารถวิเคราะหRปmญหาและคIนหาวิธีการช6วยเหลือนักเรียนกลุ6มเส่ียง

และกลุ6มมีปmญหา 

      

3. แนวทางในการช6วยเหลือนักเรียน สามารถป̂องกัน วิเคราะหR แกIปmญหา 

สามารถส6งต6อและใหIคำปรึกษานักเรียนไดI 

      

4. เปTนแนวทางในการนิเทศ ติดตามและประเมินผลโครงการระบบดูแล

ช6วยเหลือนักเรียน 

      

5. สามารถดำเนินกิจกรรมไดIสอดคลIองตามวัตถุประสงคRท่ีต้ังไวI       

6. กิจกรรมท่ีดำเนินการเหมาะสมกับเวลา  และค6าใชIจ6ายท่ีกำหนด                        

7. มีการประสานงาน  ใหIความร6วมมือของบุคลากรทุกฝ�าย 

ในการดำเนินโครงการ 

      

คะแนน       

รวมคะแนน   

เกณฑVการให$คะแนน 

 ระดับคะแนน       5   ดีเย่ียม 

 ระดับคะแนน       4   ดีมาก 

 ระดับคะแนน       3   ดี 

 ระดับคะแนน       2   ปานกลาง 

 ระดับคะแนน       1   นIอย 

ข$อคิดเห็นและข$อเสนอแนะ 

……………………………………………………………………………………………………...........................................………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

     ลงช่ือ…………………………………….……..ผูIประเมินโครงการ 

           (……………………………….…………..) 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 

โครงการระบบดูแลช,วยเหลือนักเรียน 

 

คำช้ีแจง  โปรดทำเคร่ืองหมาย ü  ในระดับความพึงพอใจของครู  หรือ  นักเรียน ต6อโครงการระบบดูแลช6วยเหลือ

นักเรียน 

เกณฑVการให$คะแนน 

 ระดับคะแนน      5 หมายถึง  พึงพอใจมากท่ีสุด    

 ระดับคะแนน  4 หมายถึง  พึงพอใจมาก 

ระดับคะแนน  3 หมายถึง  พึงพอใจปานกลาง 

 ระดับคะแนน  2   หมายถึง  พึงพอใจนIอย 

 ระดับคะแนน  1 หมายถึง  พึงพอใจนIอยท่ีสุด 

 

ท่ี รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

1. การประชาสัมพันธRโครงการ/กิจกรรมใหIทราบก6อน

เร่ิมกิจกรรม 

     

2. ความเหมาะสมของกิจกรรมโครงการระบบดูแล

ช6วยเหลือนักเรียน 

     

3. ความเหมาะสมของเวลาในการจัดกิจกรรม      

4. ความสำเร็จ/ประโยชนRท่ีไดIรับจากกิจกรรมต6าง ๆ    

ท่ีจัดข้ึน 

     

5. การมีส6วนร6วมในกิจกรรมต6าง ๆ ของครูและ

บุคลากร 

     

6. ประโยชนRท่ีจะนำความรูIท่ีไดIไปใชIในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน 

     

7. ความตIองการใหIมีกิจกรรมน้ีอีกในปVการศึกษาหนIา      
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