
  

 

 

  



  

 

คำนำ  

รายงานผลการดำเนินงานและสรุปผลการจัดกิจกรรมโครงการซ่อมแซมครุภัณฑ์ในโรงเรียน ประจำปี 

การศึกษา ๒๕๖๖ ซ่ึงดำเนนิการโดยนางสาวพัชรภรณ์ เขียวนรภยั รายงานจดัทำข้ึนเพ่ือใชจั้ดทำข้อมูลสารสนเทศ 

โรงเรียนวันครู 2504 ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ และนำผลที่ได้จากการรายงานไปใช้เป็นข้อมูลสำหรับหน่วยงานที่ 

เกี่ยวข้องในการวางแผนพัฒนาการดำเนินงานต่อไปให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากข้ึน  

ในโอกาสนี้ คณะผู้จัดทำรายงานผลการดำเนินงานและสรุปผลการจัดกิจกรรมโครงการซ่อมแซมครุภัณฑ์ใน 

โรงเรียน ขอขอบคุณคณะครูทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการดำเนินงามตามโครงการ ทำให้การดำเนินงานบรรลุ

เป้าหมายที่กำหนดไว้เป็นอย่างดี  

 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
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                                         บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  โรงเรียนวันครู 2504  

ที.่..................................................  วันที่  31 เดือน  มีนาคม พ.ศ. 2566 

เรื่อง รายงานผลการดำเนินโครงการซ่อมแซมครุภัณฑ์ในโรงเรียน 

............................................................................................................................. ................................................. 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนวันครู 2504 

 ข้าพเจ้า  นางสาวพัชรภรณ์ เขียวนรภัย ตำแหน่งครูโรงเรียนวันครู 2504 ได้รับมอบหมายให้เป็น

ผู้รับผิดชอบโครงการซ่อมแซมครุภัณฑ์ในโรงเรียน ตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566 โดยมีระยะเวลา

ดำเนินงานระหว่างวันที่  17 พฤษภาคม 2566 ถึง วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

 บัดนี้ โครงการซ่อมแซมครุภัณฑ์ในโรงเรียน โรงเรียนวันครู 2504 ได้ดำเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

จึงขอรายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ดังเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

       ลงชื่อ   

        (นางสาวพัชรภรณ์ เขียวนรภัย)  
 

ความคิดเห็นผู้อำนวยการโรงเรียน 

............................................................................................................................. .........................................................

.......................................................................... ........................................................................... ................................. 
 

 

              ลงชื่อ 

                   (นางสาวนิภาภัทร วรรณาลัย) 

                    ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวันครู 2504 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

รายงานผลการดำเนินโครงการซ่อมแซมครุภัณฑ์ในโรงเรียน 

ประจำปีการศึกษา  2566 

________________________________________________ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 

ชื่อโครงการ         ซ่อมแซมครุภัณฑ์ในโรงเรียน 

ความสอดคล้อง    ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง 

นโยบาย สพฐ.      นโยบายที ่4 ด้านประสิทธิภาพ  

จุดเน้น สพป.นย.   จัดการดีสิ่งแวดล้อม 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับกิจกรรม  

1. หลักการและเหตุผล  

งานพัสดุเป็นงานที่ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนและการบริหารงานด้านต่าง ๆ ภายในโรงเรียน ให้ 

เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุวัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 

2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม พุทธศักราช 2545 ซ่ึงในการจัดการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของการจัด

การศึกษาและงานพัสดุเป็นหัวใจสำคัญของการบริหารงานโรงเรียน ดังนั้นจำเป็นอย่างยิ่งที ่โรงเรียนต้องดูแลรักษา 

ซ่อมแซมครุภัณฑ์ให้อยู่่ในสภาพที่พร้อมใช้งานได้ ปลอดภัยและเพียงพอกับความต้องการของ โรงเรียน บุคลากรและ

นักเรียน 

2. วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือให้โรงเรียนมีครุภัณฑ์เพียงพอต่อการจัดการจัดศึกษาและการบริหารงานโรงเรียน  

2. เพ่ือให้มีครุภัณฑ์ อยู่ในสภาพที่พร้อมใช้งาน  

3. เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซมครุภัณฑ์ในโรงเรียนที่ชำรุดให้สามารถใช้การได้ 

3. เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ (ผลผลิต / out put)  

1. เพ่ือให้โรงเรียนมีครุภัณฑ์เพียงพอต่อการจัดการจัดศึกษา  

2. เพ่ือให้มีครุภัณฑ์อยู่ในสภาพที่พร้อมใช้งาน  

3. เพ่ือซ่อมแซมครุภัณฑ์ท่ีชำรุดให้สามารถใช้งานตามปกติ  

เชิงคุณภาพ (ผลลัพธ์ / out come)  

1. ร้อยละ 100 ของโรงเรียนมีครุภัณฑ์ที่ใช้งานได้ตามปกติและเพียงพอต่อการจัดการศึกษาและ การ 

บริหารงานโรงเรียน 

 

 



  

 

4. วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 

ที ่ กิจกรรมหลัก ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 
การประชุมจัดทำโครงการ/กำหนดกิจกรรมและการแต่ง 

ตั้งผู้รับผิดชอบ 

พ.ค. 66 – มิ.ย. 66 ผู้บริหาร 

2 ชี้แจงรายละเอียดและขอบข่ายของการซ่อมแซมครุภัณฑ์ มิ.ย. 66 ครูพัชรภรณ์ 

3 
ดำเนินการขออนุมัติผู้บริหารในการซ่อมแซมครุภัณฑ์ใน 

โรงเรียนที่ชำรุด 

มิ.ย. 66 – มี.ค. 67 ครูพัชรภรณ์ 

4 นิเทศติดตามและประเมินผล 
เม.ย. 67 ฝ่ายบริหาร 

งบประมาณ 

5 สรุปรายงานผล เม.ย. 67 ครูพัชรภรณ์ 

 

5. ระยะเวลา และสถานที่ดำเนินการ  

 🗹 ดำเนินการ วันที่ 17 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2566 ถึง วันที่ 30 เดือน เมษายน พ.ศ. 2567  

 🗹 สถานที่ดำเนินการโรงเรียนวันครู 2504  

6. งบประมาณ  

 จำนวน 8,300 บาท จากแผนงบประมาณ : พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  

 (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) รายละเอียดตามเอกสารที่แนบ 

กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณจำแนกตามหมวด 
รายจ่าย 

ค่าตอบแทน 
ค่าใช้ 
สอย 

ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 ดำเนินการขออนุมัติผู้บริหารในการซ่อมแซม
ครุภัณฑ์ในโ รงเรียนที่ชำรุด 

8,300    

a. ซ่อมแซมคอมพิวเตอร์  
b. - ซ่อม Printer  
c. - ซ่อมโต๊ะ/เก้าอ้ี  
d. - ซ่อมลำโพง  

           e. - ซ่อมเครื่องขยายเสียง 

   8,300 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 8,300   8,300 
 



  

 

ส่วนที่ 3 การประเมินผล 

แบบสรุปผลการประเมินความพึงพอใจ ต่อโครงการซ่อมแซมครุภัณฑ์  

1. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการซ่อมแซมครุภัณฑ์และผู้ตอบแบบสอบถาม  

คณะครู จำนวน 8 คน  

2. สถานภาพทั่วไป  

เพศ  ชาย จำนวน 2 คน  หญิง จำนวน 6 คน  

      3. ระดับความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

รวม ค่าเฉลี่ย แปลผล ร้อยละ 
5 4 3 2 1 

1. กระบวนการ ขั้นตอนการให้บริการ 

  1.1 การประชาสัมพันธ์โครงการ ฯ 8     40 5 
พึงพอใจ
มากที่สุด 

100 

  1.2 ความเหมาะสมของระยะเวลา 8     40 5 
พึงพอใจ
มากที่สุด 

100 

  1.3การจัดลำดับขั้นตอนของกิจกรรม 8     40 5 
พึงพอใจ
มากที่สุด 

100 

2. การอำนวยความสะดวก 

  2.1 วัสดุตรงต่อความต้องการ 8     40 5 
พึงพอใจ
มากที่สุด 

100 

3. คุณภาพการให้บริการ 

  3.1 วัสดุมีคุณภาพ 8     40 5 
พึงพอใจ
มากที่สุด 

100 

  3.2 วัสดุมีความเหมาะสมเพียงพอ 8     40 5 
พึงพอใจ
มากที่สุด 

100 

4. ความพึงพอใจของท่านต่อภาพรวม 8     40 5 
พึงพอใจ
มากที่สุด 

100 

 

 

 

 



  

 

หมายเหตุ : การแปลผลระดับความพึงพอใจ  

     4.51-5.00 หมายถึง พึงพอใจมากท่ีสุด  

     3.51-4.50 หมายถึง พึงพอใจมาก  

     2.51-3.50 หมายถึง พึงพอใจปานกลาง  

     1.51-2.50 หมายถึง พึงพอใจน้อย  

     1.00-1.50 หมายถึง พึงพอใจน้อยที่สุด 

 

                                                          (ลงชื่อ).................................... 

 (นางสาวพัชรภรณ์ เขียวนรภัย) 

                                                              ผู้รับผดิชอบโครงการ 

 

 

                              (ลงชื่อ)....................................    

(นางสาวนิภาภัทร วรรณาลัย) 

     ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวันครู 2504 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


