
 

 

  



รายงานการก ากบัติดตาม 
การด าเนินการป้องกนัการทุจริต 

ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๖ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนวันครู ๒๕๐๔ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครนายก 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 



คํานํา 

รายงานการกํากับติดตามแผนปฏิบัติการการป้องกันการทุจริต โรงเรียนวันครู ๒๕๐๔ ประจําปีพ.ศ. 
๒๕๖๗ ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เป็นไปตามแผนปฏิบัติ
การป้องกันการทุจริต ปีพ.ศ. ๒๕๖๖ โรงเรียนวันครู ๒๕๐๔ ขอรายงานการกํากับติดตามการดําเนินการ
ป้องกันการทุจริต ประจําปีพ.ศ. ๒๕๖๖ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานเล่มนี้จะเป็นประโยชน์ต่อผู้สนใจสืบไป 

 

โรงเรียนวันครู ๒๕๐๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการกํากับติดตามการดําเนินการป้องกันการทุจริต 
ประจําปีพ.ศ. ๒๕๖๖ 

ยุทธศาสตร์ที ่ ๑ : เสริมสร้างจิตสํานึก ค่านิยม ให้สถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
วัตถุประสงค ์

มุ่งส่งเสริมเสริมสร้างจิตสํานึกและค่านิยมให้แก่สถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล โดยมี 
ทัศนคติ วิสัยทัศน์ ในการร่วมกันแก้ไขและรับผิดชอบต่อปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานศึกษา 
รวมทั้งการรณรงค์ เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ ให้ทุกภาคส่วนมีวินัย เคารพกฎหมาย กฎและระเบียบ ที่จะเป็น 
กลไกในการแก้ไขปัญหา การพัฒนา ตลอดจนเป็นการวางรากฐานในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตใน 
ภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กิจกรรม 
ปฏิทินการกํากับติดตามปีพ.ศ. ๒๕๖๖ หมายเหตุ งบประมาณ 

ม.ค. 
66 

ก.พ. 
66 

มี.ค. 
66 

เม.ย. 
66 

พ.ค. 
66 

มิ.ย. 
66 

ก.ค. 
66 

ส.ค. 
66 

ก.ย. 
66 

ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

๑. ส่งเสริมการปฏิบตัิงานและการ 
ดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียง 

            ดำเนินการแล้ว ไม่ใช้งบฯ 

๒. ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการ 
ศึกษา นักเรียนได้เรียนรู้และปฏิบตัิ 
งานตามหน้าท่ีด้วยหลักธรรมาภิบาล 

            ดำเนินการแล้ว ไม่ใช้งบฯ 

๓. กําหนดให้มหีลักสูตรทาง 
การศึกษาเพื่อใช้เป็น เครื่องมือในการ 
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
สถานศึกษา 

            ดำเนินการแล้ว ไม่ใช้งบฯ 

๔. ส่งเสริมค่านิยมการยกย่องและเชิด
ชูความดี ความซื่อสตัย์ สจุริต และการ
ต่อต้านการทุจริต 

            ดำเนินการแล้ว ไม่ใช้งบฯ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ : บูรณาการหน่วยงานทุกภาคส่วน ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 
วัตถุประสงค์ 

มุ่งประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานสถานศึกษากับทุกภาคส่วนในการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตสถานศึกษา ส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาใน 
การ ติดตาม ตรวจสอบการทุจริตหรือประพฤติ มิชอบในสถานศึกษา เสริมสร้างและพัฒนาเครือข่ายผู้ปกครอง 
ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาให้เป็นกลไกในการตรวจสอบ ถ่วงดุล รวมถึงการสร้างหลักประกันความ 
ปลอดภัยในการ แจ้งข้อมูลหรือเบาะแสในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 

กิจกรรม 
ปฏิทินการกํากับติดตามปีพ.ศ. ๒๕๖๖ 

หมายเหตุ 
งบประมาณ 

ม.ค. 
66 

ก.พ. 
66 

มี.ค. 
66 

เม.ย. 
66 

พ.ค. 
66 

มิ.ย. 
66 

ก.ค. 
66 

ส.ค. 
66 

ก.ย. 
66 

ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

๑. บูรณาการ
ดําเนินการแล้ว
หน่วยงานสถานศึกษา
กับองค์กรทุกภาคส่วน
เพื่อสร้างความ
ตระหนักและปลูก
จิตสํานึกการ เป็น
พลเมืองด ี

            ดำเนินการแล้ว ไม่ใช้งบฯ 

๒. ส่งเสริมการมสี่วน
ร่วมของภาค
ประชาชนในการ
ติดตามตรวจสอบการ
ทุจริต หรือประพฤติมิ
ชอบ  

            ดำเนินการแล้ว ไม่ใช้งบฯ 

๓. พัฒนา
ประสิทธิภาพ การ
บริหารจดัการศึกษา
ตามแนวทางการ 
กระจายอํานาจทาง 
การศึกษาปราบปราม
การทุจริตสถานศึกษา 
 

            ดำเนินการแล้ว ไม่ใช้งบฯ 

 
 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ : เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 
วัตถุประสงค์ 

มุ่งพัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุม และถ่วงดุลการใช้อํานาจให้เหมาะสมชัดเจน และ 
มีประสิทธิภาพ สร้างกลไกความร่วมมือระหว่างหน่วยงานสถานศึกษากับภาคเอกชนให้มีศักยภาพในการ 
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต ส่งเสริมความร่วมมือด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตกับ 
หน่วยงานทุกภาคส่วน 

กิจกรรม 
ปฏิทินการกํากับติดตามปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

หมายเหตุ 
งบประมาณ 

ม.ค. 
66 

ก.พ. 
66 

มี.ค. 
66 

เม.ย. 
66 

พ.ค. 
66 

มิ.ย. 
66 

ก.ค. 
66 

ส.ค. 
66 

ก.ย. 
66 

ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

๑. พัฒนาระบบและ
ดําเนินการแล้วกลไกใน
การตรวจสอบ ควบคุม 
พร้อมท้ังสร้างความ
โปร่งใสและเป็นธรรม
ในการบริหารงาน 
บุคคลภายใต้ระบบ
คุณธรรม 

            ดำเนินการแล้ว ไม่ใช้งบฯ 

๒. สรา้งกลไกความ
ร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานสถานศึกษา
กับภาคเอกชนให้มี
ศักยภาพในการป้องกัน
และปราบปรามการ
ทุจริต 

            ดำเนินการแล้ว ไม่ใช้งบฯ 

๓. พัฒนาประสิทธิ 
ภาพการบรหิารจดัการ
องค์กร 

            ดำเนินการแล้ว ไม่ใช้งบฯ 

4. ส่งเสริมประสิทธิ 
ภาพการดําเนินงาน
ด้านการจดัระบบการ
ควบคุมภายในและ
บริหารจดัการความ
เสี่ยง 

            ดำเนินการแล้ว ไม่ใช้งบฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที่ ๔ : พัฒนาศักยภาพครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในการป้องกันและปราบปรามการ 
ทุจริตสถานศึกษา 
วัตถุประสงค์ 

มุ่งพัฒนาสมรรถนะ และขีดความสามารถให้ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในการป้องกัน และ 
ปราบปรามการทุจริตสถานศึกษาให้สัมฤทธิ์ผลได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อแก้ไขสภาพปัญหาการทุจริตให้เป็น 
ระบบอย่างต่อเนื่อง สร้างมาตรฐานทางวิชาชีพให้สามารถร่วมมือหรือประสานการปฏิบัติกับองค์กรทุก 
ภาคส่วน 

กิจกรรม 
ปฏิทินการกํากับติดตามปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

หมายเหตุ 
งบประมาณ 

ต.ค. 
65 

พ.ย. 
65 

ธ.ค. 
65 

ม.ค. 
66 

ก.พ. 
66 

มี.ค. 
66 

เม.ย. 
66 

พ.ค. 
66 

มิ.ย. 
66 

ก.ค. 
66 

ส.ค. 
66 

ก.ย. 
66 

๑. ๑. พัฒนาสมรรถนะ
และขีดความสามารถ
ของครู บุคลากร 
ทางการศึกษา นักเรียน 
ในการป้องกัน และ 
ปราบปรามการทุจริต 

            ดำเนินการแล้ว ไม่ใช้งบฯ 

๒. สรา้งมาตรฐานทาง
วิชาชีพด้านการป้องกัน
และปราบปรามการ
ทุจริต 

            ดำเนินการแล้ว ไม่ใช้งบฯ 

๓. ส่งเสริมการ
ปราบปรามการทุจริต 
ปฏิบัติงานของบุคลากร
ตาม หลักเกณฑ์และ 
วิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

            ดำเนินการแล้ว ไม่ใช้งบฯ 

4. ส่งเสริมและ 
สนับสนุนให้มีการ สร้าง
องค์ความรู้เรื่อง 
การป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 
ในสถานศึกษา 

            ดำเนินการแล้ว ไม่ใช้งบฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลทีไ่ด้รบั 
๑.โรงเรียนวันครู ๒๕๐๔ ปฏบิัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรม 
๒. คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน มีจิตสํานึกในการเป็นพลเมืองดี ปฏิบัติงานตาม ระเบียบ

วินัย และมีความซื่อสัตย์สุจริต 
๓. คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน มีความรู้เรื่องการป้องกันและปราบปรามการ ทุจริตใน

สถานศึกษามากยิ่งข้ึน 
๔. โรงเรียนวันครู ๒๕๐๔ ปฏบิัติงานตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียง เป็นแนวทางปฏิบัติ 
๕. โรงเรียนวันครู ๒๕๐๔ มีความเข้าใจและให้ความร่วมมือในกิจกรรมการป้องกันและปราบปราม 

การทุจริตในสถานศึกษา 
 
ปัญหา/อุปสรรค 
 
 
 
 
 
ข้อเสนอแนะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่งเสรมิการปฏิบัติงานและการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
 

 



 
 
 

 



ส่งเสรมิให้ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียนได้เรียนรู้และปฏิบัติงาน 
ตามหน้าที่ด้วยหลักธรรมาภิบาล 

 

 
 

 



 

 



กําหนดให้มีหลักสูตรทางการศึกษาเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือ 
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 

 

 
 



บูรณาการหน่วยงานทุกภาคส่วนในการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตสถานศึกษาวัตถุประสงค์ 

เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 

 
ประชมุคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
ประชุมผู้ปกครองนักเรยีน 



 

ประชุมภาคีเครือข่าย 

 

ประชุมคร ู

 



 
มีช่องทางการร้องเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 


