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คำนำ 
 

  แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร เล่มน้ี จัดทำขึ้นเพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566 – 2570) (ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ. 2568) โดยความร่วมมือจากคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน โดยการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมขององค์กร ศึกษาสถานภาพของโรงเรียนทั้งปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอก ผลการจัด
การศึกษาที่ผ่านมา รวมทั้ง กรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
แผนการศึกษาแห่งชาติ ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของภาค เพื่อ
กำหนดทิศทางการจัดการศึกษาในระยะเวลา 5 ปี โดยกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ พันธกิจ และประเด็นยทุธ์ศาสตร์ 
เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนาโรงเรียน มีการจัดทำ
โครงการและกิจกรรมที่จะพัฒนาโรงเรียนไปสู่วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ว่า “มุ่งสู่องค์กรแห่งความสุข ที่สร้างโอกาส
ทางการศึกษาอย่างเท่าเทียมให้มีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษา สู่การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ด้วย
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน” อันจะทำให้โรงเรียนได้บรรลุเป้าหมายได้คุณภาพมาตรฐาน
การศึกษา ในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณลักษณะตามที่สังคมและประเทศชาติมุ่งหวังต่อไป 
 เพื่อให้การจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปีงบประมาณ  2566 - 2570 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
2568) ให้สอดคล้องตามที่กำหนดไว้นำไปสู่ขั้นตอนการปฏิบัติ ในแผนปฏิบัติการประจำปี โดยการขับเคลื่อน
งาน ผ่านโครงการและ กิจกรรม ตามภารกิจ เพื่อรองรับการใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรประจำปี ให้
บรรลุวัตถุประสงค์ของ โรงเรียนต่อไป การจัดทำทุกขั้นตอนเกิดจากการร่วมมือของบุคลากรทุกคนของ
โรงเรียน มีการแบ่งงานและ มอบหมายภารกิจไว้อย่างชัดเจน ได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่ายเป็นอย่างดียิ่ง 
สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการ บริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนประจำปีงบประมาณ 2566 – 2570 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2568) ได้ต่อไป จึงขอขอบพระคุณทุกท่านไว้  ณ โอกาสนี้  
 
 

        คณะผู้จัดทำ 
        โรงเรียนบ้านก้อจัดสรร 
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ส่วนที่ 4 ทิศทางการพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษา 154 
กฎหมาย ยุทธศาสตร์ แผนสำคัญที่เกี่ยวข้อง 154 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 167 

 การขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติของสถานศึกษา          169 
 ส่วนที่ 5 การนำกลยุทธ์สู่การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา        186 
 กรอบนโยบาย/กลยุทธข์องสถานศึกษา           186 
 โครงการ/กจิกรรม/งบประมาณ ระยะ 5 ปี            188 
 ส่วนที่ 6 การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ           201 
 การกำกับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน           201 
 ภาคผนวก               
 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจดัทำแผนพัฒนาการจัดการศกึษา 5 ปี (2566 – 2570)       
 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568)      
 บันทึกการให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาการจดัการศึกษา ปีงบประมาณ   2566 – 2570  
 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568) ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร                                                                          
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ข้อมูลพื้นฐานโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร 
 

1. ข้อมูลทั่วไปของโรงเรียน 
             โรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  ที่ตั้ง  หมู่  4  ตำบล  ก้อ  อำเภอ   ลี้  จังหวัด  ลำพูน  สังกัด  สำนักงาน
เขตพื้ นที่ การศึกษาประถมศึกษาลำพูนเขต   2   สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ก ร ะ ท ร ว ง ศึ ก ษ า ธิ ก า ร    โ ท ร ……-…….โ ท ร ส า ร …-…. E-mail : korjudsan2563@gmail.com                       
website : www.korjudsan.ac.th                        
 เปิดสอนระดับชั้น  อนุบาล 2 ถึงระดับชั้น  มัธยมศึกษาปีที่  3   เนื้อที่   21  ไร่  3  งาน  17.5  
ตารางวา   เขตพื้นที่บริการ  4  หมู่บ้าน  หมู่ที่ 1 บ้านก้อทุ่ง  หมู่ที่ 2 บ้านก้อหนอง  หมู่ที่ 3 บ้านก้อจอก  
หมู่ที่ 4 บ้านก้อจัดสรร    ตำบลก้อ อำเภอลี้  จังหวัด ลำพูน 
 

ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
  โรงเรียนบ้านก้อจัดสรร เป็นโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ  ตั้งอยู่
หมู่ที่ 4 บ้านก้อท่า ตำบลก้อ อำเภอลี้ จังหวัดลำพูน เป็นโรงเรียนที่จัดตั้งขึ้นเมื่อปี พ.ศ. 2507 โดยยุบรวม
โรงเรียนบ้านก้อท่า โรงเรียนบ้านก้อหนอง และโรงเรียนบ้านก้อจอกเข้าด้วยกันเนื่องจากการอพยพหนีน้ำท่วม
ของประชาชนจากการสร้างเขื่อนภูมิพลขึ้นมาอยู่ในที่ซึ่งทางราชการจัดสรรให้ โดยทำการก่อสร้างเมื่อเดือน
พฤษภาคม พ.ศ. 2507  และเปิดทำการสอนในวันที่ 13 พฤษภาคม   พ.ศ. 2508 มีพื้นที่ทั้งสิ้นจำนวน 21 
ไร่ 3 งาน 17.5 ตารางวา อาคารเรียนหลังแรกสร้างแบบคล้ายอาคารเรียนแบบ ป. 1 ข. ขนาด 8 ห้องเรียนใช้
งบประมาณในการก่อสร้าง 250,000.- บาท พร้อมกับบ้านพักครูจำนวน 1 หลังงบประมาณ 15,000.- บาท 
และเมื่อวันที่ 14  เมษายน พ.ศ. 2509 พลเอกประภาส จารุเสถียร รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยใน
ขณะนั้นได้ประกอบพิธีเปิดอาคารเรียนอย่างเป็นทางการ โรงเรียนได้จัดการศึกษาตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4  โดยมี นายสมเกียรติ ปอกกันทา เป็นผู้บริหารโรงเรียนคนแรก 
 เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2567 สำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาลำพูน เขต 2  ได้มีคำสั่งที่ 
217/2567 แต่งตั้ง นายพิเชษฐ์  ใจปวน เป็นผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร 

ปัจจุบันโรงเรียนบ้านก้อจัดสรรจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษา จนถึงระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น จำนวนทั้งสิ้น 12 ห้องเรียน มีบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้บริหารจำนวน 1 คน ข้าราชการครู 13 
คน พนักงานราชการ 1 คน ธุรการ 1 คน ครูพี้เลี้ยงเด็กพิการ 1 คน ครูอัตราจ้าง 2 คน ลูกจ้างชั่วคราว
ตำแหน่งนักการภารโรง 1 คน และมีนักเรียนระดับปฐมวัย 32 คน ระดับประถมศึกษา 135 คน และระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น 48 คน รวมทั้งหมดจำนวน 215 คน ในจำนวนนี้เป็นนักเรียนห้องเรียนสาขาเรือนแพ 
จำนวน 5 คน 

 
 

 
 

 
 



 

 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566 - 2570 
 

3 

 
 

1. สนามฟตุบอล 
2. หอประชุม 
3. อาคารเรียน สปช.105/26 (อาคารเรียน ป.1-3) 
4. อาคารเรียน สปช.105/29 (อาคารเรียนคอมพิวเตอร์) 
5. อาคารเรียนแบบ ป.1 ก (อาคารอนุบาล) 
6. ร้านค้าเศรษฐกิจพอเพียง 
7. อาคารไม้ชั้นเดียว (โรงอาหาร) 
8. อาคาร ค.ส.ล.ชั้นเดียว (ห้องสมุด) 
9. บ้านพักครูแบบองค์การ อาคารไม้2ชั้น  
10. บ้านพักครูแบบองค์การ อาคารไม้ชั้นเดียว  
11. บ้านพักครูแบบองค์การ อาคารไม้2ชั้น  

12. บ้านพักครูแบบกรมสามัญ อาคารไม้2ชั้น  
13. บ้านพักครูแบบกรมสามัญ อาคารไม้2ชั้น  
14. บ้านพักครูแบบสปช.303/28อาคารคอนกรีต2ชั้น 
15. บ้านพักครูแบบสปช.303/28อาคารคอนกรีต2ชั้น  
16. บ้านพักครูอาคารคอนกรีต (อาคารออราเคิล)         
17. บ้านพักนักการแบบสปช.304/28  
18. ส้วมแบบองค์การคอนกรีตชั้นเดียว 
19. ส้วมแบบองค์การ 
20. ส้วมแบบสปช.601/26 
 21. ส้วมแบบสปช.601/26 
22. ส้วมแบบสร้างเอง      

23. เรือนเพาะชำแบบพ.1 (รื้อถอนแล้ว) 
24. ถังเก็บน้ำฝนแบบฝ.30 (หลงัโรงอาหาร) 
25. ถังเก็บน้ำฝนแบบฝ.30 (พิเศษ) 
 26. ที่แปรงฟันแบบก๊อกน้ำ2ด้าน48ชดุ 
27. สนามบาสเก็ตบอลแบบสปช.ปรับปรุงปี 
28. สนามบาสเก็ตบอล 29. อาคารเน็ตประชารัฐ 
30. เสาธง 
31. ที่วัดน้ำฝน 
32. โรงงานอุตสาหกรรม 
33. โรงเก็บรถ 
34. ศูนย์บริการการศึกษา 

35. บ่อน้ำจืด 
36. เตาเผาขยะ 
37. โรงเลี้ยงไก ่
38. สนามเด็กเลน่  
39. โรงเก็บรถครู 
40. บ่อน้ำบาดาลหมู่บ้าน 
41. พระพุทธรูป 
42. สหกรณ์ร้านค้า 
A. ส้วมนักเรียนหญิง6ที/่49  
B. บ้านพักคร2ู05/26  
C. อาคารเรียนสปช.105/29 (ปรับปรุง) (อาคารเรียนป.4-
6) 
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ภารกิจ โครงสร้างการบริหาร 
 
โครงสร้างการบริหารโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

นายพิเชษฐ์  ใจปวน 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน องค์กรของรัฐและเอกชน  สพป.ลำพูน เขต 2 

งานบริหารวิชาการ 
นางสุกัญญา สานม่วง 
นายปรินทร์       เลี้ยงประยูร 
นายวุฒิปิยังกูร   เรืองวาทะพงศ์
นางสาวจริัสยา ทองมาก 
  

งานบริหารงบประมาณ 
นางสาวทวินันท์      มหาชัย 
นางสาววชัรีภรณ์     เสนสุภา
นางสาวกัลย์สดุา     ยาตา 
นางสาวอุลัยพร       เอีย่มสะอาด 
  

งานบริหารบุคคล 
นางสาวปิยะนุช       โยริยะ 
     

 

งานบริหารทั่วไป 
นายณรงค์ฤทธิ์    เสาร์สาร 
นายนนทวัฒน์    ชิณาวงค ์
นายปริญญา      ขันอาสา 
นางสาวชลธิชา   เป้ียฝั้น 
นายองอาจ        ตันมูล 
นางสาวศริิพร กันทา 
นางสาวกนกอร   ต้องใจ 
นางสาวภาณุวรรณ ยาวคิำ 
นางสาวอรพินท ์ อาจกิจครี ี

 

นายอทัย        มหานิล     นักการภารโรง 
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คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนบ้านก้อจัดสรร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
นายพิเชษฐ์  ใจปวน 
กรรมการและเลขานุการ 

นายวีรยุทธ  มาลา 
ประธานกรรมการ 

นางสาวนรินทร์  มาติ 
กรรมการ 

พระพัลลพ  ญาณปัญโญ 
กรรมการ 

นางสาวโชติกา  วงค์แหว้น 
กรรมการ 

นายสมเกียรติ  มูลหนิ้ว 
กรรมการ 

นายธนัช  มูลใจ 
กรรมการ 

นายสมนึก  วันหลี 
กรรมการ 

นางสาวอุลัยพร  เอี่ยมสะอาด
กรรมการ 
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แผนภูมิการบริหารจัดการศึกษาโรงเรยีนบ้านก้อจัดสรร 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 
 

แผนงานวิชาการ แผนงานงบประมาณ แผนบุคลากร แผนงานบริหารทั่วไป 

1.  การพัฒนาหรือการ
ดำเนินการเกี่ยวกับการให้
ความเห็นการพัฒนาสาระ
หลักสูตรท้องถิ่น 
2.  การวางแผนด้านการ
วิชาการ 
3.  การจัดการเรียนการสอนใน
สถานศึกษา 
4.  การพัฒนาหลักสูตรใน
สถานศึกษา 
5.  การพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ 
6.  การวัดผล ประเมินผล และ
ดำเนินการเทียบโอนผลการ
เรียน 
7.  การวิจัยเพื่อพัฒนาคณุภาพ
การศกึษาในสถานศึกษา 
8.  การพัฒนาและส่งเสริมให้มี
แหล่ง 

1.  การจัดทำแผน
งบประมาณและคำขอตั้ง
งบประมาณ เพื่อเสนอต่อ
เลขาธิการสำนักงาน
คณะกรรมการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
2.  การจัดทำแผนการใช้
จ่ายเงิน ตามที่ได้รับจดัสรร
งบประมาณจากสำนักงาน
คณะกรรมการศึกษาขั้น
พื้นฐานโดยตรง  
3.  การอนุมตัิการจา่ย
งบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
4.  การขอโอนและการขอ
เปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
5.  การรายงานผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณ 
6.  การตรวจสอบ ตดิตาม
และรายงานการใช้
งบประมาณ 
7.  การตรวจสอบ ตดิตาม
และรายงาน 

1.  การวางแผนอัตรากำลัง 
2.  การจัดสรรอตัรากำลงั
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
3.  การสรรหาและบรรจแุต่งตั้ง   
4.  การเปลี่ยนตำแหน่งให้
สูงข้ึน การย้ายข้าราชการครุ
และบุคลากรทางการศกึษา 
5.  การดำเนินการเกี่ยวกับการ
เลื่อนขั้นเงินเดือน 
6.  การลาทุกประเภท 
7.  การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
8.  การดำเนินการทางวนิัยและ
การลงโทษ 
9.  การสั่งพักราชการและการ
สั่งให้ออกจากราชการไวก้่อน 
10.  การรายงานการ
ดำเนินการทางวินัยและการ
ลงโทษ 

1.การพัฒนาระบบเครือข่าย
ข้อมูลสารสนเทศ 
2.  การประสานงานและ
พัฒนาเครือข่ายสถานศึกษา 
3.  การวางแผนการ
บริหารงานการศึกษา 
4.  งานวิจัยเพื่อการพัฒนา
นโยบายและแผน 
5.  การจัดระบบการบรหิาร
และพัฒนาองค์กร 
6.  การพัฒนามาตรฐาน
การปฏิบัติงาน 
7.  งานเทคโนโลยีเพื่อ
การศกึษา 
8.  การดำเนินงานธุรการ 
9.  การดูแลอาคารสถานที่
และสิ่งแวดล้อม 
10.  การจัดทำสำมะโน
ประชากร 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สพป.ลำพูน  เขต  2 
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แผนงานวิชาการ แผนงานงบประมาณ แผนบุคลากร แผนงานบริหารทั่วไป 

เรียนรู้ 
9.  การนิเทศการศึกษา  
10.  การแนะแนว 
11.  การพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในและมาตรฐาน
การศกึษา 
12.  การส่งเสรมิชุมชนให้มี
ความเข้มแข็งทางวิชาการ 
13.  การประสานความร่วมมือ
ในการพัฒนาวิชาการกับ
สถานศึกษาและองค์กรอืน่ 
14.  การส่งเสรมิและสนับสนุน
งานวิชาการแก่บุคคล 
ครอบครัว องค์กร หน่วยงาน
สถานศึกษาและสถาน
ประกอบการอื่นที่จดัการศึกษา 
15.  การจัดทำระเบียบและ
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานด้าน
วิชาการของสถานศึกษา 
16.  การคัดเลือกหนังสือ 
แบบเรียน 
 

รายงานการใช้ผลผลิตจาก
งบประมาณ 
8.  การระดมทรัพยากรและ
การลงทุนเพื่อการศึกษา 
9.  การปฏิบัติงานอื่นใด
ตามที่ไดร้ับมอบหมาย
เกี่ยวกับกองทุนเพื่อการศึกษา 
10.  การการบริหารจัดการ
ทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
11.  การวางแผนพัสดุ 
12.  การกำหนดรูปแบบ
รายการ หรือคุณลักษณะ
เฉพาะของครุภัณฑ์หรือ 
13.  การพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศเพื่อการจดัทำและ
จัดหาพัสด ุ
14.  การจัดหาพัสดุ 
15.  การควบคุมดูแล 
บำรุงรักษาและจำหน่ายพัสดุ 
16.  การจัดหาผลประโยชน์
จากทรัพย์สิน 
17.  การรับเงิน การเกบ็
รักษาเงิน และการจ่ายเงนิ 

11.  การอุทธรณ์และการร้อง
ทุกข ์
12.  การจัดระบบและการ
จัดทำทะเบียนประวัติ 
13.  การจัดทำบัญชีรายชื่อ
และการให้ความเห็นเกี่ยวกับ
การเสนอขอพระราชทาน 
14.  การส่งเสรมิการประเมิน
วิทยฐานะข้าราชการครแูละ
บุคลากรทางการศึกษา 
15.  การส่งเสรมิและยกย่อง
เชิดชูเกียรต ิ
16.  การส่งเสรมิมาตรฐาน
วิชาชพีและจรรยาบรรณวิชาชพี 
17.  การส่งเสรมิวินัย คณุธรรม
จริยธรรมสำหรับข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศกึษา 
18.  การริเริ่มส่งเสริมการ
ขอรับใบอนุญาตประกอบ
วิชาชพีครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
19.  การพัฒนาข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศกึษา 

11.  การรับนักเรียน 
12.  การเสนอความคิดเห็น
เกี่ยวกับการจดัตั้ง ยุบ รวม
หรือเลิกสถานศึกษา 
13.  การประสานงานจดั
การศกึษาในระบบ นอก
ระบบและตามอัธยาศัย 
14.  การระดมทรัพยากร
เพื่อการศกึษา 
15.  การประชาสัมพันธ์
งานการศกึษา 
16. การรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน 
17. การจดัระบบการ
ควบคุมภายในหน่วยงาน 
18.  การทัศนศึกษา 
19.  การส่งเสรมิงาน
กิจการนักเรียน 
20.  การส่งเสรมิ สนับสนุน
และประสานงานการจดั
การศกึษา  ของบุคคล 
องค์กร หน่วยงานและ
สถาบันสังคมอื่นที่จัด
การศกึษา 
21.  งานประสานราชการ
ส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถ่ิน 
22.  แนวทางการจดั
กิจกรรมเพื่อปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม 
ในการลงโทษนักเรียน 
23.  การพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 



 

 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566 - 2570 
 

8 

 
2. ข้อมูลพื้นฐานการจัดการศึกษา 
 
      ข้อมูลประชากรวัยเรียนในเขตบริการ  (ณ  วันที่  10  พฤศจิกายน  2567) 

3.1 จำนวนนักเรียนในเขตพืน้ที่บริการทั้งสิ้น  215  คน 
3.2 จำนวนนักเรียนในโรงเรยีนทั้งสิ้น  215  คน 

 
จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 
 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม ชาย หญิง 
อ.2 1 4 9 13 
อ.3  1 9 10 19 
รวม 2 13 19 32 
ป.1 1 13 9 22 
ป.2 1 11 6 17 
ป.3 1 12 15 27 
ป.4 1 11 8 19 
ป.5 1 14 11 25 
ป.6 1 13 12 25 
รวม 6 74 61 135 
ม.1 1 7 4 11 
ม.2 1 10 11 21 
ม.3 1 14 2 16 
รวม 3 31 17 48 

รวมทั้งหมด 11 118 97 215 

 
 

 

แผนงานวิชาการ แผนงานงบประมาณ แผนบุคลากร แผนงานบริหารทั่วไป 

เพื่อใช้ในสถานศึกษา 
17.  การพัฒนาสื่อ และใช้สื่อ
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

18.  การจัดทำบัญชีการเงิน 
19.  การจัดทำรายงาน
ทางการเงิน และงบการเงิน 
20.  การจัดทำหรือจดัหา
แบบพิมพ์บัญชี ทะเบียนและ
รายงาน 
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ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 
ผู้อำนวยการโรงเรียน  ชื่อ – สกุล  นายพิเชษฐ์  ใจปวน   โทรศัพท ์ 086-6788714 

E-Mail : krupichetinfo@gmail.com  วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท  สาขา  การบริหารการศึกษา   
ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนน้ีตั้งแต่  14 พฤษภาคม 2567 จนถึงปัจจุบันเป็นเวลา  7  เดือน 
 
          จำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ประเภทบุคลากร ชื่อ-สกุล 
ผู้อำนวยการ 1. นายพิเชษฐ ์ ใจปวน 

ครูประจำการ 

1. นางสุกัญญา สานม่วง                   
2. นายปรินทร ์ เลี้ยงประยูร 
3. นายวุฒิปิยังกูร  เรืองวาทะพงศ์ 
4. นางสาวจริัสยา  ทองมาก 
5. นางสาวทวินันท ์ มหาชัย 
6. นางสาววัชรีภรณ ์ เสนสุภา 
7. นางสาวกัลย์สดุา  ยาตา 
8. นางสาวอุลัยพร  เอี่ยมสะอาด 
9. นางสาวปิยะนุช   โยริยะ 
10. นายณรงค์ฤทธิ์  เสาร์สาร 
11. นายนนทวัฒน์  ชิณาวงค ์
12. นางสาวศริิพร  กันทา 
13. นางสาวภาณวุรรณ  ยาวิคำ  

ครูอัตราจา้ง 1. นายองอาจ  ตันมูล (เงินงบประมาณจาก  สพฐ.) 
2. นางสาวอรพินท์  อาจกิจคีร ี(งบประมาณจากเขื่อน)  
3. นางสาวกนกอร  ต้องใจ (งบประมาณของโรงเรียน) 

พนักงานราชการ นายปริญญา   ขันอาษา 
ธุรการ นางสาวชลธิชา  เป้ียฝั้น 
นักการภารโรง นายอุทัย  มหานิล 
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  ข้อมูลที่ดินและสิ่งกอ่สร้าง อาคารสถานที่  
1) สนามฟุตบอล      จำนวน  1  สนาม  
2) หอประชุม      จำนวน  1  หลัง 
3) อาคารเรียน สปช.105/26 (อาคารเรียน ป.1-3)   จำนวน  1  หลัง 
4) อาคารเรียน สปช.105/29 (อาคารเรียนคอมพิวเตอร์)   จำนวน  1  หลัง 
5) อาคารเรียนแบบ ป.1 ก (อาคารอนุบาล)  จำนวน  1  หลัง 
6) ร้านค้าเศรษฐกิจพอเพียง    จำนวน  1  รา้น 
7) อาคารไม้ชั้นเดียว (โรงอาหาร)    จำนวน  1  หลัง 
8) อาคาร ค.ส.ล.ชั้นเดียว (ห้องสมุด)   จำนวน  1  หลัง 
9) บ้านพักครูแบบองค์การ อาคารไม้  2  ชั้น     จำนวน  2  หลัง 
10) บ้านพักครูแบบองค์การ อาคารไม้ชั้นเดียว    จำนวน  1  หลัง 
11) บ้านพักครูแบบกรมสามัญ อาคารไม้  2 ชั้น    จำนวน  2  หลัง 

          12) บ้านพักครแูบบสปช.303/28  อาคารคอนกรีต 2 ชั้น  จำนวน  2  หลัง 
          13) บ้านพักครอูาคารคอนกรตี (อาคารออราเคิล)      จำนวน  1  หลัง    

14) บ้านพักนักการแบบสปช.304/28    จำนวน  1  หลัง      
14) ส้วมแบบองค์การคอนกรีตชั้นเดียว      จำนวน  1  หลัง 
15) ส้วมแบบองค์การ     จำนวน  1  หลัง 
16) ส้วมแบบสปช.601/26      จำนวน  2  หลัง 
16) ส้วมแบบสร้างเอง         จำนวน  1  หลัง 
17) ถังเก็บน้ำฝนแบบฝ.30     จำนวน  1  ชุด 
18) ถังเก็บน้ำฝนแบบฝ.30 (พิเศษ)     จำนวน  1  ชุด  
19) ที่แปรงฟันแบบก๊อกน้ำ  2  ด้าน     จำนวน  48  ชุด 
20) สนามบาสเก็ตบอลแบบสปช.ปรับปรุงปี  2537  จำนวน  2  สนาม 
21) อาคารเน็ตประชารฐั      จำนวน  1  หลัง 
23) เสาธง      จำนวน  1  เสา 
24) ที่วัดนำ้ฝน        จำนวน  1  ชุด 
25) โรงงานอตุสาหกรรม       จำนวน  1  หลัง 
26) โรงเก็บรถ      จำนวน  1  หลัง 
27) ศูนย์บริการการศึกษา      จำนวน  1  หลัง 
28) บ่อน้ำจืด      จำนวน  1  บ่อ 
29) เตาเผาขยะ      จำนวน  1  เตา 
30) โรงเลี้ยงไก ่      จำนวน  1  หลัง 
31) สนามเด็กเล่น     จำนวน  1  สนาม 
32) โรงเก็บรถคร ู     จำนวน  1  โรง 
33) บ่อน้ำบาดาลหมู่บ้าน      จำนวน  1  บ่อ 
34) พระพุทธรูป      จำนวน  1  รูป 
35) สหกรณ์รา้นค้า     จำนวน  1  รา้น 
36) ส้วมนักเรียนหญิง6ที่/49     จำนวน  1  หลัง 
37) บ้านพักคร2ู05/26      จำนวน  1  หัง 
38) อาคารเรียนสปช.105/29 (ปรับปรุง) (อาคารเรียนป.4-6) จำนวน  1  หลัง 
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39) โรงอาหาร ๘๔ ที่นัง่      จำนวน  1  หลัง 
40) อาคารเรียนอนุบาล ขนาด 2 ห้องเรียน  จำนวน  1  หลัง 
 

 แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 1) ห้องสมุดมีขนาด     6 x 6  ตารางเมตร จำนวนหนังสือในห้องสมุด   3,000  เล่ม 
   การสืบค้นหนังสือและการยืม - คืน ใช้ระบบ - 
   จำนวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศกึษาทีร่ายงาน  เฉลี่ย  45  คน ต่อ วันคิดเป็นร้อยละ   
                     50  ของนักเรียนทั้งหมด 

2) ห้องปฏิบัติการ 
  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์    จำนวน   1  ห้อง 
  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์    จำนวน   1 ห้อง 

   ห้องปฏิบัติการทางภาษา        จำนวน   1 ห้อง 
   ห้อง (ระบุ).......................      จำนวน ………………. ห้อง 
 3) คอมพิวเตอร์ จำนวน   27  เครื่อง 
   ใช้เพื่อการเรียนการสอน    27   เครื่อง 
   ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต   27   เครื่อง 
   จำนวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตในปีงบประมาณที่รายงาน  
   เฉลี่ย   20    คน ตอ่วัน  คิดเป็นร้อยละ  16   ของนักเรียนทั้งหมด 
   ใช้เพื่อการบริหารจัดการ   4  เครือ่ง 
 
 4) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ภายใน 
สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ปี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1. ห้องสมุด 
2. สหกรณ์โรงเรียน 
3. ห้องพยาบาล 
4. ลานกฬีาอเนกประสงค์ 
5. แปลงเกษตร 
6. ห้องปฏิบัติการวทิยาศาสตร์     
7. โรงงานอุตสาหกรรม    
8. รา้นค้าเศรษฐกจิพอเพียง 
9. สหกรณร์้านคา้ 
10. สนามบาสเก็ตบอล 
11. สนามฟุตบอล 
12. อาคารเน็ตประชารฐั   
13. โรงเลี้ยงไก ่
14. สนามเด็กเล่น 
15. ที่วดัน้ำฝน    
16. สวนพฤกษศาสตร ์

มากกวา่ 100  
มากกวา่ 100  
มากกวา่ 100  
มากกวา่ 100  
มากกวา่ 100  
มากกวา่ 100  
มากกวา่ 100  
มากกวา่ 100  
มากกวา่ 100  
มากกวา่ 100  
มากกวา่ 100  
มากกวา่ 100  
มากกวา่ 100  
มากกวา่ 100  

          มากกว่า 1  
          มากกว่า 50 
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          5) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
แหล่งเรียนรู้ภายนอก สถิติการใช้ 

จำนวนครั้ง/ปี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1. วัดก้อยืน 
2. วัดก้อทุ่ง 
3. วัดก้อท่า 
4. วัดโพธิการาม 
5. น้ำตกก้อ 
6. แก่งก้อ 
7. ศูนย์พญ๋าภูมิปัญญาท้องถิ่น 
8. เทศบาลตำบลก้อ 
9. สถานีตำรวจภูธรก้อ 
10. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 

2 
2 
2 
2 
1 
1 
2 
2 
1 
1 
 

  
           6) ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรูแ้ก่ครู 
นักเรียน ในปีการศึกษาที่รายงาน 

6.1 นางดารัน  ศรีวิชัย    ให้ความรู้เรือ่ง การทำผ้าดน้มือและการทอผ้า สถิตกิารให ้    
       ความรู้ในโรงเรียนแห่งน้ี จำนวน  2   ครั้ง/ปี 
6.2  ชื่อ-สกุล  นายเลิศ  ให้ความรู้เรื่อง ดนตรีพื้นบ้าน สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่ง
นี้  
       จำนวน มากกว่า  2  ครั้ง/ปี 
6.3  ชื่อ-สกุล นางพา    ให้ความรู้เรื่อง การทำขนมท้องถิ่น  สถิติการให้ความรู้ใน
โรงเรียนแห่งน้ี  
      จำนวน 2 ครั้ง/ปี 
6.4  ชื่อ-สกุล นายอุ่นเมือง  ไวสุ  และ  นายพัน  นะวัน  ให้ความรู้เรื่อง การทำตุง  สถิติ
การให้ 
      ความรู้ในโรงเรียนแห่งน้ี จำนวน 2 ครั้ง/ปี 
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 ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา  
รางวัลความสำเร็จ สถานศึกษา ผู้บริหาร ครู นักเรียน 

ปีการศึกษา 2566 

รางวัลความสำเร็จของสถานศึกษา 
ปีการศึกษา 2566 

 

ท่ี วัน/เดือน/ปี รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 

1 7 ส.ค. 66 เป็นสถานศึกษาเข้าร่วมโครงการ Innovation For 
Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อ

พัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สำนักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดลำพูน 

เกียรติบัตร 

2 24 มี.ค. 67 ได้รับรางวัลรางวัลชมเชย IQA  AWARD 
ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง ระดับประเทศ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

เกียรติบัตร 

 
รางวัลความสำเร็จของครู  ปีการศึกษา 2566 

ผลงานดีเด่น ระดับประเทศ 
 

ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ - สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 

1 22 มิ.ย. 66 นางสาวอุลัยพร  เอี่ยมสะอาด ได้รับรางวัลระดับ ดีมาก 
ผลงานนวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้ตามแนวทางสะเตม็
ศึกษา และจัดนิทรรศการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามแนว 

สะเต็มศึกษา 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา 

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 
 

 
รางวัลความสำเร็จของครู  ปีการศึกษา 2566 

ผลงานดีเด่น  ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
 

ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ - สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 

1 22 มิ.ย. 66 นางสาวอุลัยพร  เอี่ยมสะอาด รางวัลระดับ ดมีาก ผลงาน
นวัตกรรมการจดัการเรียนรู้

ตามแนวทางสะเต็มศกึษา และ
จัดนิทรรศการแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ตามแนว สะเต็มศึกษา 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา 

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 
 

2 28 มิ.ย. 66 นายสงกรานต์  ฆฤณ รางวัลเหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับที่  1 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน การ
แข่งขันการแต่งคำประพนัธ์ 
ระดับชั้นม. 1 – 3 เนื่องใน

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 
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ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ - สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 

งานภาษาไทย ประจำปี 
2566  

3 28 มิ.ย. 66 นางสาวสุทธิดา  มหานิล รางวัลชมเชย 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน การ
แข่งขันการเขียนเรียงความ 
ระดับชั้น ป. 4 – 6 เนื่องใน

งานภาษาไทย ประจำปี 
2566 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

4 28 มิ.ย. 66 นางสาวสุทธิดา  มหานิล รางวัลชมเชย 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน การ
แข่งขันการเขียนเรียงความ 
ระดับชั้น ม. 1 – 3 เน่ืองใน

งานภาษาไทย ประจำปี 
2566 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

5 28 มิ.ย. 66 นางสาวสุทธิดา  มหานิล รางวัลชมเชย 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน การ
แข่งขันการแข่งขันการจบั

ใจความสำคัญ  
ระดับชั้น ม. 1 – 3 เน่ืองใน

งานภาษาไทย ประจำปี 
2566 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

6 18 ก.ค. 66 นายสงกรานต์  ฆฤณ ผู้ส่งผลงานการประเมินเพื่อรับ
ตราพระราชทาน บ้าน

นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศ
ไทย ระดับประถมศึกษา 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

7 7 ส.ค. 66 นางสาวอุลัยพร  เอี่ยมสะอาด ได้รับรางวัล ดีเลิศ โครงการ 
Innovation For Thai 

Education (IFTE) นวัตกรรม
การศกึษาเพื่อพัฒนาการศึกษา 

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.
๒๕๖๖ ในผลงานเรื่อง  รู้ทัน รู้
ไว้ ปลอดภัยจากฝุ่นจิ๋ว ดว้ย

กระบวนการ STEAM Design 
Process และจัดนิทรรศการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การพฒันา

นวัตกรรมการศึกษา 
ณ วิทยาลัยเทคนิค จังหวัด

ลำพูน 

ศึกษาธิการจังหวัด
ลำพูน 

เกียรติบัตร 
 

8 31 ส.ค. 66 นางสาวทวินันท์  มหาชยั รางวัลระดับ ดี สำนักงานเขตพื้นที่ เกียรติบัตร 
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ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ - สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 

การประกวดผลงานที่มีวธิี
ปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best 

Practices) ในการจดั การ
เรียนรูเชิงรุก (Active 

Learning) 
ประจำป พ.ศ. 2566 กลุ่ม
สาระการเรียนรวูิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี 

การศกึษาประถมศึกษา
ลำพูน เขต 2 

9 31 ส.ค. 66 นางสุกัญญา  สานม่วง รางวัลระดับ ดี 
การประกวดผลงานที่มีวธิี
ปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best 

Practices) ในการจดั การ
เรียนรูเชิงรุก (Active 

Learning) 
ประจำป พ.ศ. 2566 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา

ศาสนา และวัฒนธรรม 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

10 31 ส.ค. 66 นายนนทวัฒน์ ชิณาวงค ์ รางวัลระดับ ดีมาก 
การประกวดผลงานที่มีวธิี
ปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best 

Practices) ในการจดั การ
เรียนรูเชิงรุก (Active 

Learning) 
ประจำป พ.ศ. 2566 กลุ่ม

สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและ
พลศึกษา 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

11 31 ส.ค. 66 นายสงกรานต์ ฆฤณ รางวัลระดับ ดีมาก 
การประกวดผลงานที่มีวธิี
ปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best 

Practices) ในการจดั การ
เรียนรูเชิงรุก (Active 

Learning) 
ประจำป พ.ศ. 2566 กลุ่ม
สาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

12 31 ส.ค. 66 นายสงกรานต์ ฆฤณ รางวัลระดับ ดี 
การประกวดผลงานที่มีวธิี
ปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best 

Practices) ในการจดั การ

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 
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เรียนรูเชิงรุก (Active 
Learning) 

ประจำป พ.ศ. 2566  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

13 31 ส.ค. 66 นายสงกรานต์ ฆฤณ รางวัลระดับ ดี 
การประกวดผลงานที่มีวธิี
ปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best 

Practices) ในการจดั การ
เรียนรูเชิงรุก (Active 

Learning) 
ประจำป พ.ศ. 2566  

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

14 31 ส.ค. 66 นางสาวสุทธิดา  มหานิล รางวัลอันดับ 1 ระดับ  
ดีเยี่ยม 

การประกวดผลงานที่มีวธิี
ปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best 

Practices) ในการจดั การ
เรียนรูเชิงรุก (Active 

Learning) 
ประจำป พ.ศ. 2566  

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

15 31 ส.ค. 66 นางสาวอุลัยพร  เอี่ยมสะอาด รางวัลอันดับ 3 ระดับ ดีมาก 
การประกวดผลงานที่มีวธิี
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 

Practices) ในการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active 

Learning) ประจำปี พ.ศ.
2666 กลุ่มสาระการเรยีนรู้

วิทยาศาสตร ์

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา 

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 
 

16 8 ก.ย. 66 นางสาวทวินันท์  มหาชยั การประเมินห้องเรียนคุณภาพ 
ปีงบประมาณ 2566 

ระดับ ดีมาก 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

17 8 ก.ย. 66 นางสุกัญญา  สานม่วง การประเมินห้องเรียนคุณภาพ 
ปีงบประมาณ 2566 

ระดับ ดีมาก 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

18 8 ก.ย. 66 นายนนทวัฒน์  ชิณาวงค ์ การประเมินห้องเรียนคุณภาพ 
ปีงบประมาณ 2566 

ระดับ ดีมาก 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 
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19 8 ก.ย. 66 นายสงกรานต์  ฆฤณ การประเมินห้องเรียนคุณภาพ 
ปีงบประมาณ 2566 

ระดับ ดีมาก 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

20 8 ก.ย. 66 นางสาวสุทธิดา  มหานิล การประเมินห้องเรียนคุณภาพ 
ปีงบประมาณ 2566 

ระดับ ดีเยี่ยม 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

21 8 ก.ย. 66 นางสาวอุลัยพร  เอี่ยมสะอาด การประเมินห้องเรียนคุณภาพ 
ปีงบประมาณ 2566 

ระดับ ดีเยี่ยม 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา 

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 
 

22 8 ก.ย. 66 นางสาวปิยะนุช  โยริยะ การประเมินห้องเรียนคุณภาพ 
ปีงบประมาณ 2566 

ระดับ ดีเยี่ยม 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา 

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 
 

23 1 ธ.ค. 66 นางสาวทวินันท์  มหาชยั ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง กิจกรรมการ
แข่งขันอัจฉริยภาพทาง

วิทยาศาสตร์ ระดับช่วงชัน้ 

ม.1-3 งานศิลปหัตกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 71 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

24 1 ธ.ค. 66 นางสุกัญญา  สานม่วง 
นางสาวทวินันท์  มหาชยั 

ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญเงิน กิจกรรมการ

แข่งขันมารยาทไทย ระดบัช่วง
ชั้น ป.4-6 งานศิลปหัตกรรม

นักเรียน ครั้งที่ 71 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

25 1 ธ.ค. 66 นางสุกัญญา  สานม่วง 
นางสาวทวินันท์  มหาชยั 

ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง กิจกรรมการ

แข่งขันการสรา้งสรรค์ภาพด้วย
การปะติด ระดับช่วงชั้น ป.1-
3 งานศิลปหัตกรรมนักเรยีน 

ครั้งที่ 71 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

26 1 ธ.ค. 66 นางสุกัญญา  สานม่วง 
นายนนทวัฒน์ ชิณาวงค ์

 

ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง กิจกรรมการ

แข่งขันการสรา้งสรรค์ภาพด้วย
การปะติด ระดับช่วงชั้น ม.1-
3 งานศิลปหัตกรรมนักเรยีน 

ครั้งที่ 71 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

27 1 ธ.ค. 66 นายนนทวัฒน์ ชิณาวงค ์
 

ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทองแดง กิจกรรมการ

แข่งขันเครื่องบินพลังยาง 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 
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ประเภทบินไกล (โดยการ
ปล่อยด้วยมือ) งานศิลปหัต
กรรมนักเรียน ครั้งที ่71 

28 1 ธ.ค. 66 นางสาวสุทธิดา  มหานิล ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทองแดง กิจกรรมการ
แข่งขันคณิตคิดเร็ว  ระดบัช่วง

ชั้น ป. 1 – 3 งานศิลปหัต
กรรมนักเรียน ครั้งที ่71 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

29 1 ธ.ค. 66 นางสาวสุทธิดา  มหานิล ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง กิจกรรมการ

แข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม 
Mixed Media ระดับช่วงชั้น 
ป. 1 – 3 งานศิลปหัตกรรม

นักเรียน ครั้งที่ 71 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

30 1 ธ.ค. 66 นางสาวอุลัยพร  เอี่ยมสะอาด ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม

การประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง 
ระดับช่วงชั้น ป.4-6 งานศิลป
หัตกรรมนักเรียน ครั้งที ่71 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

31 1 ธ.ค. 66 นางสาวอุลัยพร  เอี่ยมสะอาด ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง รองชนะเลิศ
อันดับ 1 กิจกรรมการ

ประกวดโครงงานอาชีพ ระดับ
ช่วงชั้น ป.4-6 งานศิลปหัต
กรรมนักเรียน ครั้งที ่71 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

32 1 ธ.ค. 66 นางสาวอุลัยพร  เอี่ยมสะอาด ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง กิจกรรมการ
แข่งขันอัจฉริยภาพทาง

วิทยาศาสตร์ ระดับช่วงชัน้  
ป.4-6 งานศิลปหัตกรรม

นักเรียน ครั้งที่ 71 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

33 1 ธ.ค. 66 นางสาวปิยะนุช  โยริยะ ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ชนะเลิศลำดับที่ 
1 กิจกรรมการแข่งขันร้อง

เพลงสากล ระดับช่วงชั้น ป.4-
6 งานศิลปหัตกรรมนักเรยีน 

ครั้งที่ 71 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 
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34 1 ธ.ค. 66 นางสาวปิยะนุช  โยริยะ ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง รองชนะเลิศ
ลำดับที่ 2 กิจกรรมการ

แข่งขันการสรา้งสรรค์ดว้ยภาพ
ปะติด ระดับช่วงชั้น ป.4-6 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ครั้งที ่
71 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

35 1 ธ.ค. 66 นางสาวปิยะนุช  โยริยะ ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญเงิน กิจกรรมการ

แข่งขันเล่านิทานภาษาองักฤษ 
Story Telling ระดับชว่งชั้น 

ป.4-6 งานศิลปหัตกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 71 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

 

 

รางวัลความสำเร็จของครู  ปีการศึกษา 2566 
ผลงานดีเด่น  ระดับเครือข่ายสถานศึกษา 
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1 22 มิ.ย. 66 นายสงกรานต์ ฆฤณ ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง รองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 การแข่งขันการ

แต่งคำประพันธ ์ 
ระดับชั้น ม. 1 – 3  

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

2 22 มิ.ย. 66 นางสาวสุทธิดา  มหานิล ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง รองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 การแข่งขันการ

เขียนเรียงความ  
ระดับชั้น ป. 4 – 6  

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

3 22 มิ.ย. 66 นางสาวสุทธิดา  มหานิล ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง รองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 การแข่งขันการ

เขียนเรียงความ  
ระดับชั้น ม. 1 – 3  

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

4 22 มิ.ย. 66 นางสาวสุทธิดา  มหานิล ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง รองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 การแข่งขันการ

เขียนคัดลายมือ  
ระดับชั้น ป. 1 – 3  

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 
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5 22 มิ.ย. 66 นางสาวสุทธิดา  มหานิล ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง รองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 การแข่งขันการ

เขียนคัดลายมือ  
ระดับชั้น ม. 1 – 3   

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

6 5 ต.ค. 66 นางสาวทวินันท์  มหาชยั 
นายนนทวัฒน์ ชิณาวงค ์

 

ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ลำดับที่ 2 

กิจกรรมการแข่งขันผูกเงื่อน 
เดินทรงตัวและโยนบอล ระดับ

ช่วงชั้น ป.1-3 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

7 5 ต.ค. 66 นางสาวทวินันท์  มหาชยั 
นายสงกรานต์ ฆฤณ 

ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ลำดับที่ 1  

กิจกรรมการแข่งขัน
อัจฉริยภาพทางวทิยาศาสตร์ 

ระดับช่วงชั้น ม.1-3 
งานศิลปะหัตกรรมนักเรียน 

ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

8 5 ต.ค. 66 นางสุกัญญา  สานม่วง 
นางสาวทวินันท์  มหาชยั 

ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ลำดับที่ 3 

กิจกรรมการแข่งขันมารยาท
ไทย ระดับชว่งชั้น ป.1-3 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

9 5 ต.ค. 66 นางสุกัญญา  สานม่วง 
นางสาวทวินันท์  มหาชยั 

ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ลำดับที่ 1 

กิจกรรมการแข่งขันมารยาท
ไทย ระดับชว่งชั้น ป.4-6 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

10 5 ต.ค. 66 นางสุกัญญา  สานม่วง 
นางสาวทวินันท์  มหาชยั 

ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ลำดับที่ 2 

กิจกรรมการแข่งขันมารยาท
ไทย ระดับชว่งชั้น ม.1-3 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

11 5 ต.ค. 66 นางสุกัญญา  สานม่วง 
นางสาวทวินันท์  มหาชยั 

ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ลำดับที่ 1 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
ผลการ
แข่งขัน 
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กิจกรรมการแข่งขันการ
สร้างสรรค์ภาพดว้ยการปะติด 

ระดับช่วงชั้น ป.1-3 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

12 5 ต.ค. 66 นางสุกัญญา  สานม่วง 
 

ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ลำดับที่ 2 

กิจกรรมการแข่งขันการร้อง
เพลงคุณธรรม ระดับช่วงชั้น ม.

1-3 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

13 5 ต.ค. 66 นางสุกัญญา  สานม่วง 
นายนนทวัฒน์ ชิณาวงค ์

ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ลำดับที่ 1 
กิจกรรมการแข่งขันการ

สร้างสรรค์ภาพดว้ยการปะติด 
ระดับช่วงชั้น ม.1-3 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
ผลการ
แข่งขัน 

14 5 ต.ค. 66 นางสาวจริัสยา  ทองมาก ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ลำดับที่ 2 

กิจกรรมการแข่งขันคัดลายมือ
สื่อภาษาไทย ระดับช่วงชั้น  

ป.4-6 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

15 5 ต.ค. 66 นางสาวจริัสยา  ทองมาก ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ลำดับที่ 2 

กิจกรรมการแข่งขัน
วรรณกรรมพิจารณ ์ 
ระดับช่วงชั้น ม.1-3 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

16 5 ต.ค. 66 นางสาวจริัสยา  ทองมาก ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ลำดับที่ 2 
กิจกรรมการแข่งขันพินิจ

วรรณคดี ระดับช่วงชั้น ม.1-3 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 
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17 5 ต.ค. 66 นางสาวจริัสยา  ทองมาก ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ลำดับที่ 2 

กิจกรรมการแข่งขันกวีเยาวชน
คนรุ่นใหม่  

ระดับช่วงชั้น ม.1-3 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

18 5 ต.ค. 66 นายนนทวัฒน์ ชิณาวงค ์ ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ลำดับที่ 1 

กิจกรรมการแข่งขันเครื่องบิน
พลังยาง ประเภทบินนาน

ปล่อยอิสระ 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

19 5 ต.ค. 66 นายนนทวัฒน์ ชิณาวงค ์ ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ลำดับที่ 2 

กิจกรรมการแข่งขันเครื่องร่อน
แบบเดินตาม  

ระดับช่วงชั้น ป.1-3 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

20 5 ต.ค. 66 นายนนทวัฒน์ ชิณาวงค ์ ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ลำดับที่ 2 

กิจกรรมการแข่งขันตอบปัญหา
สุขศึกษาและพลศึกษา ระดับ

ช่วงชั้น ม.1-3 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

21 5 ต.ค. 66 นายสงกรานต์ ฆฤณ ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญเงิน ลำดับที่ 2 

กิจกรรมการแข่งขันต่อสมการ
คณิตศาสตร์เอเม็ท  

ระดับช่วงชั้น ม. 1 – 3 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

22 5 ต.ค. 66 นายสงกรานต์ ฆฤณ ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทองแดง ลำดับที่ 2 
กิจกรรมการแข่งขันซุโดกุ  
ระดับช่วงชั้น ม. 1 – 3 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 
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งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

23 5 ต.ค. 66 นางสาวสุทธิดา  มหานิล ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ลำดับที่ 1 

กิจกรรมการแข่งขันจิตรกรรม
เทคนิคผสม Mixed Media 

ระดับช่วงชั้น ป.1 – 3 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

24 5 ต.ค. 66 นางสาวสุทธิดา  มหานิล ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ลำดับที่ 2 

กิจกรรมการเขียนเรื่องจาก
ภาพ  

ระดับช่วงชั้น ป.1 – 3 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

25 5 ต.ค. 66 นางสาวสุทธิดา  มหานิล ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ลำดับที่ 2 

กิจกรรมการแข่งขันต่อคำศัพท์
ภาษาไทย (คำคม) ระดับช่วง

ชั้น ม. 1 – 3 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

26 5 ต.ค. 66 นางสาวสุทธิดา  มหานิล ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ลำดับที่ 7 

กิจกรรมการแข่งขันคัดลายมือ
สื่อภาษาไทย  

ระดับช่วงชั้น ป. 1 – 3 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

27 5 ต.ค. 66 นางสาวสุทธิดา  มหานิล ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ลำดับที่ 2 

กิจกรรมการแข่งขันคัดลายมือ
สื่อภาษาไทย ระดับช่วงชั้น  

ม. 1-2 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

28 5 ต.ค. 66 นางสาวสุทธิดา  มหานิล ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ลำดับที่ 2 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 
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กิจกรรมการแข่งขันต่อสมการ
คณิตศาสตร์เอเม็ท  

ระดับช่วงชั้น ม. 1 – 3 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

29 5 ต.ค. 66 นางสาววชัรีภรณ์  เสนสุภา ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ลำดับที่ 1 
กิจกรรมการแข่งขันการ

ประกวดโครงงานคณิตศาสตร์
ประเภทบูรณาการความรู้ใน
คณิตศาสตร์ไปประยุกตใ์ช้ 

ระดับช่วงชั้น ป.4-6 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

30 5 ต.ค. 66 นางสาววชัรีภรณ์  เสนสุภา ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญเงิน ลำดับที่ 2 

กิจกรรมการแข่งขันต่อสมการ
คณิตศาสตร์เอแม็ท  
ระดับช่วงชั้น ป.4-6 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

31 5 ต.ค. 66 นางสาววชัรีภรณ์  เสนสุภา ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทองแดง ลำดับที่ 2 
กิจกรรมการแข่งขันซูโดกุ  

ระดับช่วงชั้น ป.1-6 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

32 5 ต.ค. 66 นางสาววชัรีภรณ์  เสนสุภา ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ลำดับที่ 1 

กิจกรรมการแข่งขันทำน้ำพรกิ 
ผักสด เครื่องเคียง  

ระดับช่วงชั้น ป.1-6 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

33 5 ต.ค. 66 นางสาวอุลัยพร  เอี่ยมสะอาด ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล 
เหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม

การประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง  

ระดับช่วงชั้น ป.4-6 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 



 

 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566 - 2570 
 

25 

ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ - สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

34 5 ต.ค. 66 นางสาวอุลัยพร  เอี่ยมสะอาด ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล  
รองชนะเลิศอันดับ 1 

กิจกรรมการประกวดโครงงาน
อาชีพ ระดับชว่งชั้น ป.4-6 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

35 5 ต.ค. 66 นางสาวอุลัยพร  เอี่ยมสะอาด ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล  
เหรียญทอง กิจกรรมการ
แข่งขันอัจฉริยภาพทาง

วิทยาศาสตร์  
ระดับช่วงชั้น ป.4-6 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

36 5 ต.ค. 66 นางสาวอุลัยพร  เอี่ยมสะอาด ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล  
เหรียญเงิน กิจกรรมการ

แข่งขันคิดเลขเร็ว  
ระดับช่วงชั้น ป.4-6 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

37 5 ต.ค. 66 นางสาวปิยะนุช  โยริยะ ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล  
เหรียญทอง ลำดับที่ 1 

กิจกรรมการแข่งขันเล่านิทาน
ภาษาอังกฤษ Story Telling  

ระดับช่วงชั้น ป.4-6 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

38 5 ต.ค. 66 นางสาวปิยะนุช  โยริยะ ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล  
เหรียญทอง ลำดับที่ 1 
กิจกรรมการแข่งขันการ

สร้างสรรค์ดว้ยภาพปะตดิ 

ระดับช่วงชั้น ป.4-6 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

39 5 ต.ค. 66 นางสาวปิยะนุช  โยริยะ ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล  
เหรียญทอง ลำดับที่ 1 

กิจกรรมการแข่งขันร้องเพลง
สากล ระดับช่วงชั้น ป.4-6 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 



 

 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566 - 2570 
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ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ - สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

40 5 ต.ค. 66 นางสาวปิยะนุช  โยริยะ ครูผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล  
เหรียญทอง ลำดับที่ 3 

กิจกรรมการแข่งขันร้องเพลง
ไทยลูกทุ่ง ระดับช่วงชั้น ป.4-

6 
งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 

ครั้งที่ 71 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

 

รางวัลความสำเร็จของนักเรียน  ปีการศึกษา 2566 
ผลงานพัฒนาผู้เรียน  ระดับจังหวัด 

 

ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ - สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 

1 19 ก.ย. 66 1. เด็กชายภูพรรณา กาพรม 

2. เด็กชายวิการณ ์ มูลใจ 

3. เด็กชายทักษ์ดนัย มหานิล 

4. เด็กชายพงศกร ขุนนางจ่า 

5. เด็กชายสิงหนาท ตุ่นสอน 

6. เด็กชายธีรวิทย์  ตุ่นฝัน้ 

รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 

กิจกรรม การแข่งขันกีฬา 

ฟุตบอล รุ่นอายุ 15 ปี
“เยาวชน อบจ. 

ลำพูนเกมส์” ประจำปี 2566  

อบจ.ลำพูน ภาพถ่าย 

2 18 พ.ย. 66 1. เด็กหญิงภิชญาภา  หล้าต๋า 
2. เด็กหญิงจุลัยลักษณ ์ แสงมูล 
3. เด็กชายณัฐพล  เชษฐา 

รางวัลชมเชย อันดับที่ 2 
กิจกรรม การแข่งขันตอบ
คำถามจากสารานุกรมไทย
สำหรับเยาวชน ครั้งที่ 27 

สโมสอนไลออนส์สากล 
ภาค 310 เอ1 

เกียรติบัตร 

 
 

รางวัลความสำเร็จของนักเรียน  ปีการศึกษา 2566 
ผลงานพัฒนาผู้เรียน  ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

 

ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ - สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 

1 28 มิ.ย. 66 เด็กหญิงเกสรา  วันหลี เหรียญทอง  รองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 กิจกรรมการ

แข่งขันการแต่งคำประพนัธ์ 
ระดับชั้นม. 1 – 3  

เน่ืองในวันภาษาไทย  
ประจำปีการศกึษา 2566   

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

2 28 มิ.ย. 66 เด็กหญิงปภัสรา  อินแก้ง เหรียญทอง  ชมเชย กิจกรรม
การแข่งขันการเขียนเรียงความ 

ระดับชั้น ป. 4 – 6   

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 



 

 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566 - 2570 
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ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ - สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 

เน่ืองในวันภาษาไทย  
ประจำปีการศกึษา 2566   

3 28 มิ.ย. 66 เด็กหญิงวริศรา  ศรีมุ่ย เหรียญทอง  ชมเชย กิจกรรม
การแข่งขันการเขียนเรียงความ 

ระดับชั้น ม.1 – 3 

เน่ืองในวันภาษาไทย  
ประจำปีการศกึษา 2566   

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

4 28 มิ.ย. 66 เด็กหญิงจุลัยลักษณ์  แสงมูล เหรียญทอง  ชมเชย กิจกรรม
การแข่งขันการจับใจความ

สำคัญ  
ระดับชั้น ม.1 – 3 

เน่ืองในวันภาษาไทย  
ประจำปีการศกึษา 2566   

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

5 1 ธ.ค. 66 1. เด็กชายทักษ์ดนัย  มหานิล 

2. เด็กชายศุภกิจ  เป๋าคำ 

3. เด็กหญิงเปมิกา มหานิล 

เหรียญทอง กิจกรรม การ
แข่งขันอัจฉริยภาพทาง

วิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ม.1-3 
งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 

ครั้งที่ 71 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

6 1 ธ.ค. 66 1. เด็กชายกรวิชญ์  มูลใจ 

2. เด็กหญิงปิยะรัตน์  ใจเสน 
เหรียญเงิน 

กิจกรรม มารยาทไทย 
ระดับชั้น ป.4-6 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน   ครั้ง
ที่ 71 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

7 1 ธ.ค. 66 1. เด็กหญิงขวัญฤทัย  จพุิมาย 

2. เด็กหญิงเมย์ธิดา  ศรเีลศิลป์ 

 

เหรียญทอง กิจกรรม การ
สร้างสรรค์ภาพดว้ยการปะติด 

ระดับชั้น ป.1-3 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

8 1 ธ.ค. 66 1. เด็กหญิงมนัสนันท์  วงษ์เที่ยง 
2. เด็กหญิงณภัสวรรณ  จันทร์ศร ี

 

เหรียญทอง ลำดับที่ 3  
กิจกรรม การแข่งขันการ

สร้างสรรค์ภาพดว้ยการปะติด 
ระดับชั้น ม.1-3  

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน   ครั้ง
ที่ 71 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

9 1 ธ.ค. 66 1. เด็กชายสิงหนาท  ตุ่นสอน 
2. เด็กชายวิการณ ์ มูลใจ 
 

เหรียญทองแดง 
กิจกรรม การแข่งขันเครื่องบิน

พลังยาง ประเภทบินนาน
ปล่อยอิสระ ระดับชั้น ม.1-3 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 



 

 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566 - 2570 
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ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ - สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน   ครั้ง
ที่ 71 

10 1 ธ.ค. 66 เด็กหญิงวรรณกร  สุยะใหญ ่ เหรียญทองแดง 

กิจกรรมการแข่งขันคณิตคิด
เร็ว  ระดับช่วงชั้น ป. 1 – 3  

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน   ครั้ง
ที่ 71 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

11 1 ธ.ค. 66 เด็กชายกติตินันท์  สุริยะ เหรียญทอง 

กิจกรรมการแข่งขันจิตรกรรม
เทคนิคผสม Mixed Media 

ระดับช่วงชั้น ป.1 – 3  
งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ครั้งที ่

71 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

12 1 ธ.ค. 66 1. เด็กหญิงญาณิการ ์ เชญฐา 
2. เด็กหญิงปภัสรา    อินแก้ง 
3. เด็กหญิงลภัสรดา   เมอืงใจ 

เหรียญทองชนะเลิศ 

กิจกรรมการประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง  

ระดับช่วงชั้น ป.4-6  
งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ครั้งที ่

71 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

13 1 ธ.ค. 66 1. เด็กหญิงเข็มพิการ ์ขันธสินธุ์ 
2. เด็กหญิงเขมณัฐ     เปี้ยฝั้น 
3. เด็กหญิงชลธิชา     มหานิล 

เหรียญทอง รองชนะเลิศ
อันดับ 1 

กิจกรรมการประกวดโครงงาน
อาชีพ  ระดับช่วงชั้น ป.4-6  

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน   ครั้ง
ที่ 71 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 

14 1 ธ.ค. 66 1. เด็กหญิงอชิรญา  ปวนแปง 
2. เด็กชายกันตพงศ์ เปี้ยฝั้น 
3. เด็กชายวรวัฒน์   มาลา 

เหรียญทอง  
กิจกรรมการแข่งขัน

อัจฉริยภาพทางวทิยาศาสตร์ 
ระดับช่วงชั้น ป.4-6  

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ครั้งที ่
71 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา

ลำพูน เขต 2 

เกียรติบัตร 
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รางวัลความสำเร็จของนักเรียน  ปีการศึกษา 2566 
ผลงานพัฒนาผู้เรียน  ระดับเครือข่ายสถานศึกษา 

 

ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ - สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 

1 22 มิ.ย. 66 

 
เด็กหญิงปภัสรา  อินแก้ง รางวัลเหรียญทอง  

รองชนะเลิศอันดับที่ 1 
กิจกรรมการแข่งขันการเขียน
เรียงความ ระดับชั้น ป.4 – 6 

เน่ืองในวันภาษาไทย 

ประจำปี 2566 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

2 22 มิ.ย. 66 

 
เด็กหญิงวริศรา  ศรีมุ่ย รางวัลเหรียญทอง  

รองชนะเลิศอันดับที่ 1 
กิจกรรมการแข่งขันการเขียน
เรียงความ ระดับชั้น ม.1 – 3 

เน่ืองในวันภาษาไทย 

ประจำปี 2566 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

3 22 มิ.ย. 66 

 
เด็กชายอดุลยศ์ักดิ ์ หล้าต๋า รางวัลเหรียญทอง  

รองชนะเลิศอันดับที่ 1 
กิจกรรมการแข่งขันการเขียน
คัดลายมือ ระดับชั้น ป.1 – 3 

เน่ืองในวันภาษาไทย 

ประจำปี 2566 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

4 22 มิ.ย. 66 

 
เด็กหญิงปรัชญาทิพย ์ ปญัญา รางวัลเหรียญทอง  

รองชนะเลิศอันดับที่ 1 
กิจกรรมการแข่งขันการเขียน
คัดลายมือ ระดับชั้น ป.4 - 6 

เน่ืองในวันภาษาไทย 

ประจำปี 2566 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

5 22 มิ.ย. 66 

 
เด็กหญิงกรณ์รวี  โสรัตยาทร รางวัลเหรียญทอง  

รองชนะเลิศอันดับที่ 1 
กิจกรรมการแข่งขันการแข่งขัน

การเขียนคัดลายมือ  
ระดับชั้น ม.1 – 3   

เน่ืองในวันภาษาไทย 

ประจำปี 2566 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

6 5 ต.ค. 66 1. เด็กชายทักษ์ดนัย  มหานิล 

2. เด็กชายศุภกิจ  เป๋าคำ 

3. เด็กหญิงเปมิกา มหานิล 

เหรียญทอง ลำดับที่ 1 
กิจกรรม การแข่งขัน

อัจฉริยภาพทางวทิยาศาสตร์ 
ระดับชั้น ม.1-3 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 
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7 5 ต.ค. 66 1. เด็กชายรัชชานนท์  ยศใจ
สุรินทร ์

2. เด็กหญิงจิรภิญญา  มนน้อย 

เหรียญทอง ลำดับที่ 3 
กิจกรรม มารยาทไทย 

ระดับชั้น ป.1-3 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

8 5 ต.ค. 66 1. เด็กชายกรวิชญ์  มูลใจ 

2. เด็กหญิงปิยะรัตน์  ใจเสน 
เหรียญทอง ลำดับที่ 1 

กิจกรรม มารยาทไทย 
ระดับชั้น ป.4-6 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

9 5 ต.ค. 66 1. เด็กชายวิการณ ์ มูลใจ 

2. เด็กหญิงนันท์นภัสร์ จันทร์ลา 
เหรียญทอง ลำดับที่ 2 

กิจกรรม มารยาทไทย 
ระดับชั้น ม.1-3 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

10 5 ต.ค. 66 1. เด็กหญิงขวัญฤทัย  จพุิมาย 

2. เด็กหญิงเมย์ธิดา  ศรเีลศิลป์ 

 

เหรียญทอง ลำดับที่ 1 
กิจกรรม การสร้างสรรคภ์าพ

ด้วยการปะติด 

ระดับชั้น ป.1-3 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
ผลการ
แข่งขัน 

11 5 ต.ค. 66 1. เด็กชายศักตินนท ์ อนิตา 

2. เด็กชายทัตพล  มูลใจ 

3. เด็กชายปิยะราช  สุยะมัน 

4. เด็กชายภานุพงค ์ นะวัน 

5. เด็กชายภานุพงศ ์ ลิเลือน 

6. เด็กชายศรันย์กุล  เป้ียฝั้น 

เหรียญทอง ลำดับที่ 2 
กิจกรรม การแข่งขันการ 

ผูกเงื่อน เดินทรงตัว 

และโยนบอล 

ระดับชั้น ป.1-3 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

12 5 ต.ค. 66 1. เด็กหญิงพิมพช์นก  ลิเลือน 
2. เด็กหญิงณัฐธิยาธ์  กิ่งแก้ว 
3. เด็กหญิงสุภาวดี  สุยะมัน 
4. เด็กหญิงศิรภัสสร  ตุน่ฝั้น 
5. เด็กหญิงมณฑิตา  บัวใจ 

เหรียญทอง ลำดับที่ 2  
กิจกรรม การแข่งขันร้องเพลง

คุณธรรม ระดับชั้น ม.1-3 
 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

13 5 ต.ค. 66 1. เด็กหญิงมนัสนันท์ วงษ์เที่ยง 
2. เด็กหญิงณภัสวรรณ จนัทร์ศร ี
 

เหรียญทอง ลำดับที่ 1  
กิจกรรม การแข่งขันการ

สร้างสรรค์ภาพดว้ยการปะติด 
ระดับชั้น ม.1-3 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
ผลการ
แข่งขัน 

14 5 ต.ค. 66 เด็กหญิงณัฐธิดา  ตาซิว 
 

เหรียญทอง ลำดับที่ 2  
กิจกรรม การแข่งขันคัดลายมือ

สื่อภาษาไทย  
ระดับช่วงชั้น ป.4-6   

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

15 5 ต.ค. 66 เด็กชายชวนากร  สุยะใหญ่ 
 

เหรียญทอง ลำดับที่ 2  
กิจกรรม การแข่งขัน
วรรณกรรมพิจารณ์  
ระดับช่วงชั้น ม.1-3 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

16 5 ต.ค. 66 เด็กชายพงศกร  ขุนนางจา่ 
 

เหรียญทอง ลำดับที่ 2  
กิจกรรม การแข่งขันพินิจ

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 
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วรรณคดี ระดับช่วงชั้น ม.1-3 
17 5 ต.ค. 66 1. เด็กหญิงจรรยพร  โสพรม 

2. เด็กหญิงเปมิกา  มหานิล 
 

เหรียญทอง ลำดับที่ 2  
กิจกรรม การแข่งขันกวีเยาวชน
คนรุ่นใหม่ ระดับชว่งชั้น ม.1-3 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

18 5 ต.ค. 66 1. เด็กชายณัฐภัทร  นะวนั  
2. เด็กชายเสฏฐวุฒิ  สุยะมัน 

เหรียญทอง ลำดับที่ 1  
กิจกรรม การแข่งขันเครื่องบิน

พลังยาง ประเภทบินนาน
ปล่อยอิสระ ระดับชั้น ม.1-3 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

19 5 ต.ค. 66 1. เด็กชายนราวิทย์  หน่อแก้ว 
2. เด็กชายชนิตร์นันท ์ มลูใจ 

เหรียญทอง ลำดับที่ 2  
กิจกรรม การแข่งขันเครื่อง

ร่อนแบบเดินตาม  
ระดับช่วงชั้น ป.1-3 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

20 5 ต.ค. 66 1. เด็กชายนิธิศ  ใจปัญญา 
2. เด็กชายณัฐดนัย  ทาเล่ 

เหรียญทอง ลำดับที่ 2  
กิจกรรม ตอบปัญหาสุขศึกษา

และพลศึกษา  
ระดับช่วงชั้น ม.1-3 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

21 5 ต.ค. 66 1. เด็กหญิงวรศิรา ศรีมุ่ย 
2. เด็กหญิงนิรินธนา ตาซิว 

เหรียญเงิน ลำดับที่ 2  
กิจกรรม การแข่งขันต่อสมการ

คณิตศาสตร์เอเม็ท 
ระดับช่วงชั้น ม. 1 – 3 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

22 5 ต.ค. 66 เด็กชายอนุชิต  แสนสุข เหรียญทองแดง ลำดับที่ 2 
กิจกรรม การแข่งขันซุโดกุ 
ระดับช่วงชั้น ม. 1 – 3 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

23 5 ต.ค. 66 เด็กชายกติตินันท์  สุริยะ เหรียญทอง ลำดับที่ 1 
กิจกรรม การแข่งขันจิตรกรรม
เทคนิคผสม Mixed Media 

ระดับช่วงชั้น ป.1 – 3 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

24 5 ต.ค. 66 เด็กหญิงวรรณกร  สุยะใหญ ่ เหรียญทอง ลำดับที่ 1 
กิจกรรม การแข่งขันคิดเลขเร็ว 

ระดับช่วงชั้น ป.1 – 3 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

25 5 ต.ค. 66 เด็กหญิงสุภัสสรา  โทแก้ว เหรียญทอง ลำดับที่ 2 
กิจกรรม การแข่งขัน 

การเขียนเรื่องจากภาพ  
ระดับช่วงชั้น ป.1 – 3 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

26 5 ต.ค. 66 เด็กหญิงจุลัยลักษณ์  แสงมูล เหรียญทอง ลำดับที่ 2 
กิจกรรม การแข่งขันต่อ

คำศัพท์ภาษาไทย (คำคม) 
ระดับช่วงชั้น ม.1 – 3 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 
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27 5 ต.ค. 66 1. เด็กหญิงจุลัยลักษณ ์ แสงมูล 
2. เด็กหญิงภิชญาภา  หลา้ต๋า 

เหรียญทอง ลำดับที่ 2 
กิจกรรม การแข่งขันต่อ

คำศัพท์ภาษาไทย (คำคม) 
ระดับช่วงชั้น ม.1 – 3 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

28 5 ต.ค. 66 เด็กชายอดุลยศ์ักดิ ์ หล้าต๋า เหรียญทอง ลำดับที่ 7 
กิจกรรม การแข่งขันคัดลายมือ

สื่อภาษาไทย  
ระดับช่วงชั้น ป.1 – 3 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

29 5 ต.ค. 66 เด็กหญิงกรณ์รวี  โสรัตยาทร เหรียญทอง ลำดับที่ 2 
กิจกรรม การแข่งขันคัดลายมือ

สื่อภาษาไทย  
ระดับช่วงชั้น ม.1 – 3 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

30 5 ต.ค. 66 1. เด็กหญิงวรศิรา   ศรีมุย่ 
2. เด็กหญิงนิรินธนา  ตาซิว 

เหรียญทอง ลำดับที่ 2 
กิจกรรม การแข่งขันต่อสมการ
คณิตศาสตร์เอเม็ท ระดบัช่วง

ชั้น ม. 1 – 3 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

31 5 ต.ค. 66 1. เด็กหญิงเข็มพิการ ์ ขนัธสินธุ์ 
2. เด็กหญิงดรัลพร  เชียงยศ 
3. เด็กหญิงพีรดา  มูลใจ 

เหรียญทอง ลำดับที่ 1 
กิจกรรม การแข่งขันการ

ประกวดโครงงานคณิตศาสตร์
ประเภทบูรณาการความรู้ใน
คณิตศาสตร์ไปประยุกตใ์ช้ 

ระดับช่วงชั้น ป.4-6 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

32 5 ต.ค. 66 1. เด็กชายศตคุณ  บุญเทศ 
2. เด็กหญิงพิมพศิา  ปู่นะ 

เหรียญเงิน ลำดับที่ 2 
กิจกรรม การแข่งขันต่อสมการ

คณิตศาสตร์เอแม็ท 
ระดับช่วงชั้น ป.4-6 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

33 5 ต.ค. 66 เด็กหญิงธนิดา  เอี่ยมสะอาด 

 
เหรียญทองแดง ลำดับที่ 2 
กิจกรรม การแข่งขันซูโดกุ 

ระดับช่วงชั้น ป.1-6 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

34 5 ต.ค. 66 1. เด็กหญิงวชริาภรณ์  ตุ่นฟั่น 

2. เด็กหญิงกนกวรรณ  ใจเสน 

3. เด็กหญิงอัญญาริน สขุ
ประเสริฐ 

เหรียญทอง ลำดับที่ 1 
กิจกรรม การแข่งขันทำน้ำพริก 

ผักสด เครื่องเคียง 
ระดับช่วงชั้น ป.4-6 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

35 5 ต.ค. 66 1. เด็กหญิงญาณิการ ์ เชญฐา 
2. เด็กหญิงปภัสรา    อินแก้ง 
3. เด็กหญิงลภัสรดา   เมอืงใจ 

เหรียญทอง ลำดับที่ 1 
กิจกรรม การประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง 

ระดับช่วงชั้น ป.4-6 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

36 5 ต.ค. 66 1. เด็กชายกิตติภูมิ  กันทาต ิ เหรียญทอง ลำดับที่ 1 เครือข่ายสถานศึกษา เกียรติบัตร 
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2. เด็กหญิงเขมณัฐ     เปี้ยฝั้น 
3. เด็กหญิงชลธิชา     มหานิล 

กิจกรรม การประกวดโครงงาน
อาชีพ ระดับชว่งชั้น ป.4-6 

ศรีเวียงชัย 

37 5 ต.ค. 66 1. เด็กหญิงอชิรญา  ปวนแปง 
2. เด็กชายกันตพงศ์ เปี้ยฝั้น 
3. เด็กชายวรวัฒน์   มาลา 

เหรียญทอง ลำดับที่ 1 
กิจกรรม การแข่งขัน

อัจฉริยภาพทางวทิยาศาสตร์ 
ระดับช่วงชั้น ป.4-6 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

38 5 ต.ค. 66 เด็กชายจักรภัทร มั่งคั่ง เหรียญเงิน 
กิจกรรม การแข่งขันคิดเลขเร็ว 

ระดับช่วงชั้น ป.4-6 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 

39 5 ต.ค. 66 เด็กหญิงกานต์ธดิา สุภากาวี เหรียญทอง ลำดับที่ 2 
กิจกรรม การแข่งขันวาดภาพ
ระบายสี ระดับช่วงชั้น ป.4-6 

เครือข่ายสถานศึกษา 

ศรีเวียงชัย 
เกียรติบัตร 
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รางวัลความสำเร็จ สถานศึกษา ผู้บริหาร ครู นักเรียน 
ปีการศึกษา 2567 

รางวัลความสำเร็จของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2567 
ผลงานดีเด่น  ระดับจังหวัด 

 

ท่ี วัน/เดือน/ปี รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 

1 27 ส.ค. 2567 การรับรองการจดัตั้งกลุม่ยุวเกษตร  
โรงเรียนบ้านก้อจัดสรร 

เกษตรจังหวัดลำพูน ประกาศนียบัตร  

 

รางวัลความสำเร็จของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2567 
ผลงานดีเด่น  รับเขตพื้นที่การศึกษา 

 

ท่ี วัน/เดือน/ปี รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 

1 21 กันยายน 2567 ได้รับการคัดเลือกเป็นโรงเรียนเครือข่ายโครงการ
ขับเคลื่อนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่

สถานศึกษา เพื่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน สถานศึกษาเครือข่ายอารยะกลุ่มลุ่มน้ำลี้ 

จังหวัดลำพูน 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

2 11 มีนาคม 2568  สภานักเรียนโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร ได้
ขับเคลื่อนข้อคิดเห็นสภานักเรียน ระดับประเทศ 
ประจำปี 2568 “สภานกัเรียน สพฐ. สานต่อ
แนวทางที่สรา้งสรรค์ เรยีนรู้อย่างเท่าทัน มุ่งมั่น

ประชาธิปไตย” 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

 
รางวัลความสำเร็จของผู้บริหารสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2567 

ผลงานดีเด่นระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
 

ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ - สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 

1 10 ม.ค. 68 นายพิเชษฐ์  ใจปวน รางวัล “ครุชนคนคุณธรรม” 
ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา 

โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ระดับเขตตรวจราชการที ่15 
ประจำปีการศกึษา 2567  

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

มัธยมศึกษา 
ลำปาง ลำพูน  

เกียรติบัตร 
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รางวัลความสำเร็จของผู้บริหารสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2567 
ผลงานดีเด่นระดับอำเภอ 

 

ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ - สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 

1 16 ม.ค. 68 นายพิเชษฐ์  ใจปวน รางวัล ครดูี ศรีเมืองลี้ ประเภท
ผู้บริหารสถานศึกษา เนื่องในงาน

วันครูประจำปี พ.ศ.2568 

อำเภอลี้ ร่วมกับ
สมาคมผู้บริหาร

สถานศึกษาอำเภอลี ้

เกียรติบัตร 

 
รางวัลความสำเร็จของครู  ปีการศึกษา 2567 

ผลงานดีเด่น  ระดับจังหวัด 
 

ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ - สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 

1 25 ก.พ. 68 นายปริญญา ขันอาษา รางวัล คุณครูผู้สรา้งการ
เปลี่ยนแปลงในชีวิตลูกศษิย์และมี

คุณูปการต่อการศึกษาของ
จังหวัดลำพูน ตามหลักเกณฑ์การ
คัดเลือกครรูางวัลสมเดจ็เจ้าฟ้า

มหาจักรีครั้งที่ 6 ปี พ.ศ. 2568  

ศึกษาธิการจังหวัด
ลำพูน 

โล่รางวัล 

 
รางวัลความสำเร็จของครู  ปีการศึกษา 2567 

ผลงานดีเด่น  ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
 

ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ - สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 
1 26 ส.ค. 67 นางสาวจริัสยา  ทองมาก รางวัลระดับด ี 

การประกวดผลงานที่มีวธิี
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 

Practices) ในการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active 

Learning) ประจำปี พ.ศ. 
2567 กลุ่มสาระการเรยีนรู้

ภาษาไทย 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

2 17 ก.ย. 6๗ นางสาวอุลัยพร  เอี่ยมสะอาด ผ่านการประเมินห้องเรียน
คุณภาพ ห้องเรียนข้ันพื้นฐาน 

ระดับดีเยี่ยม โครงการ
ห้องเรียนคุณภาพ ระดับเขต

พื้นที่การศึกษา ประจำปี
การศกึษา 2565 - 2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 
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ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ - สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 
3 17 ก.ย. 6๗ นางสาวปิยะนุช  โยริยะ ผ่านการประเมินห้องเรียน

คุณภาพ ห้องเรียนข้ันพื้นฐาน 
ระดับดีเยี่ยม โครงการ

ห้องเรียนคุณภาพ ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา ประจำปี

การศกึษา 2565 - 2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

4 17 ก.ย. 6๗ นายณรงค์ฤทธิ์ เสาร์สาร ผ่านการประเมินห้องเรียน
คุณภาพ ห้องเรียนข้ันพื้นฐาน 

ระดับดีเยี่ยม โครงการ
ห้องเรียนคุณภาพ ระดับเขต

พื้นที่การศึกษา ประจำปี
การศกึษา 2565 - 2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

5 17 ก.ย. 6๗ นางสาวทวินันท์  มหาชยั ผ่านการประเมินห้องเรียน
คุณภาพ ห้องเรียนข้ันพื้นฐาน 

ระดับดีเยี่ยม โครงการ
ห้องเรียนคุณภาพ ระดับเขต

พื้นที่การศึกษา ประจำปี
การศกึษา 2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

6 17 ก.ย. 6๗ นางสาวภาณุวรรณ  ยาวคิำ ผ่านการประเมินห้องเรียน
คุณภาพ ห้องเรียนข้ันพื้นฐาน 

ระดับดีเยี่ยม โครงการ
ห้องเรียนคุณภาพ ระดับเขต

พื้นที่การศึกษา ประจำปี
การศกึษา 2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

7  7 มี.ค. 68 นางสาวปิยะนุช  โยริยะ รางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 1 
ครูผู้ฝึกสอน การแข่งขัน
ประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุ

ธรรมชาตใินท้องถิ่น ระดบัชั้น 
ม.1 - ม.3 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้ง

ที่ 72 ประจำปีการศึกษา 
2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 
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ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ - สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 
8  7 มี.ค. 68 นายณรงค์ฤทธิ์ เสาร์สาร รางวัลระดับ เหรียญทอง 

รองชนะเลิศ อันดับ 1  
ครูผู้ฝึกสอน การประกวด

โครงงานอาชีพ ระดับชั้น ป.
4- ป.6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพื้นที่
การศกึษา ครั้งที ่72 

ประจำปีการศกึษา 2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

9  7 มี.ค. 68 นางสาวกัลย์สดุา  ยาตา 
 

รางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 1  

ครูผู้ฝึกสอน การประกวด
โครงงานอาชีพ ระดับชั้น ป.
4- ป.6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพื้นที่
การศกึษา ครั้งที ่72 

ประจำปีการศกึษา 2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

10  7 มี.ค. 68 นายณรงค์ฤทธิ์ เสาร์สาร รางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 2 

ครูผู้ฝึกสอน การประกวดแปร
รูปอาหาร ระดับชั้น ป.4- ป.
6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้ง

ที่ 72 ประจำปีการศึกษา 
2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

11  7 มี.ค. 68 นางสาวศริิพร กันทา รางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 2  

ครูผู้ฝึกสอน การประกวดแปร
รูปอาหาร ระดับชั้น ป.4- ป.
6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้ง

ที่ 72 ประจำปีการศึกษา 
2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

12  7 มี.ค. 68 นายนนทวัฒน์  ชิณาวงค ์ รางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 1 
ครูผู้ฝึกสอน การแข่งขัน
ประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุ

ธรรมชาตใินท้องถิ่น ระดบัชั้น 
ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียน ระดับเขตพื้นที่

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 
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ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ - สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 
การศกึษา ครั้งที ่72 

ประจำปีการศกึษา 2567 

 
13  7 มี.ค. 68 นางสาวทวินันท์  มหาชยั รางวัลระดับ เหรียญทอง 

รองชนะเลิศ อันดับ 2 
ครูผู้ฝึกสอน การแข่งขัน
ทำอาหารคาวหวาน เพื่อ

สุขภาพเชิงธุรกจิ ระดับชัน้  
ม.1 - ม.3 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้ง

ที่ 72 ประจำปีการศึกษา 
2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

14  7 มี.ค. 68 นางสาววชัรีภรณ์  เสนสุภา รางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 2 

ครูผู้ฝึกสอน การแข่งขัน
ทำอาหารคาวหวาน เพื่อ
สุขภาพเชิงธุรกจิ ระดับชัน้  

ม.1 - ม.3 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้ง
ที่ 72 ประจำปีการศึกษา 

2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

15  7 มี.ค. 68 นายณรงค์ฤทธิ์ เสาร์สาร รางวัลระดับ เหรียญทอง  
ครูผู้ฝึกสอน การแข่งขัน
ทำอาหารคาวหวาน เพื่อ

สุขภาพเชิงธุรกจิ ระดับชัน้  
ป.4- ป.6 งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียน ระดับเขตพื้นที่
การศกึษา ครั้งที ่72 

ประจำปีการศกึษา 2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

16  7 มี.ค. 68 นางสาวภาณุวรรณ  ยาวคิำ รางวัลระดับ เหรียญทอง  
ครูผู้ฝึกสอน การแข่งขัน
ทำอาหารคาวหวาน เพื่อ

สุขภาพเชิงธุรกจิ ระดับชัน้  
ป.4- ป.6 งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียน ระดับเขตพื้นที่
การศกึษา ครั้งที ่72 

ประจำปีการศกึษา 2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 
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ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ - สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 
17  7 มี.ค. 68 นายณรงค์ฤทธิ์ เสาร์สาร รางวัลระดับ เหรียญทอง  

ครูผู้ฝึกสอน การแข่งขันทำ
น้ำพริก ผักสด เครื่องเคยีง 
ระดับชั้น ป.4- ป.6 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้ง
ที่ 72 ประจำปีการศึกษา 

2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

18  7 มี.ค. 68 นางสามปิ่นผกา เหลื่อมศร ี รางวัลระดับ เหรียญทอง  
ครูผู้ฝึกสอน การแข่งขันทำ
น้ำพริก ผักสด เครื่องเคยีง 
ระดับชั้น ป.4- ป.6 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้ง
ที่ 72 ประจำปีการศึกษา 

2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

19  7 มี.ค. 68 นางสาวอุลัยพร  เอี่ยมสะอาด รางวัลระดับ เหรียญทอง  
ครูผู้ฝึกสอน การประกวดวาด
ภาพระบายส ีระดับชั้น ป.4 
– ป.6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพื้นที่
การศกึษา ครั้งที ่72 

ประจำปีการศกึษา 2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

20  7 มี.ค. 68 นายปริญญา  ขันอาษา รางวัลระดับ เหรียญเงิน 
ครูผู้ฝึกสอน การแข่งขันวาด

ภาพระบายส ีประเภท
นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ ระดับชั้น  

ป.1 - ป.6 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้ง
ที่ 72 ประจำปีการศึกษา 

2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 
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รางวัลความสำเร็จของครู  ปีการศึกษา 2567 
ผลงานดีเด่น  ระดับเครือข่ายสถานศึกษา 

 
ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ – สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 
1 9 ต.ค. 66 นางสาวอุลัยพร  เอี่ยมสะอาด รางวัลระดับ เหรียญทอง 

ชนะเลิศ ครูผู้ฝึกสอน 
กิจกรรมการวาดภาพระบาย

สี ระดับชั้น ป.4 – ป.6  
งานศิลปหัตกรรมนักเรียน  

ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

2 9 ต.ค. 66 นายณรงค์ฤทธิ์  เสาร์สาร รางวัลระดับ เหรียญทอง 
ชนะเลิศ ครูผู้ฝึกสอน การ
ประกวดโครงงานอาชีพ 
ระดับชั้น ป.4 – ป.6  

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

3 9 ต.ค. 66 นางสาวกัลย์สดุา  ยาตา รางวัลระดับ เหรียญทอง 
ชนะเลิศ ครูผู้ฝึกสอน การ
ประกวดโครงงานอาชีพ 
ระดับชั้น ป.4 – ป.6  

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

4 9 ต.ค. 66 นายณรงค์ฤทธิ์  เสาร์สาร รางวัลระดับ เหรียญทอง 
ชนะเลิศ ครูผู้ฝึกสอน การ
ประกวดแปรรูปอาหาร 
ระดับชั้น ป.4 – ป.6  

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

5 9 ต.ค. 66 นางสาวศริิพร  กันทา รางวัลระดับ เหรียญทอง 
ชนะเลิศ ครูผู้ฝึกสอน การ

แปรรูปอาหาร 
 ระดับชั้น ป.4 – ป.6  

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 
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ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ – สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 
6 9 ต.ค. 66 นายณรงค์ฤทธิ์  เสาร์สาร รางวัลระดับ เหรียญทอง 

ชนะเลิศ ครูผู้ฝึกสอน การ
แข่งขันการทำอาหารคาว
หวานเพื่อสุขภาพเชิงธุรกิจ 

ระดับชั้น ป.4 – ป.6  
งานศิลปหัตกรรมนักเรียน  

ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

7 9 ต.ค. 66 นางสาวภาณุวรรณ  ยาวคิำ รางวัลระดับ เหรียญทอง 
ชนะเลิศ ครูผู้ฝึกสอน การ
แข่งขันการทำอาหารคาว
หวานเพื่อสุขภาพเชิงธุรกิจ 

ระดับชั้น ป.4 – ป.6  
งานศิลปหัตกรรมนักเรียน  

ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

8 9 ต.ค. 66 นางสาวทวินันท์  มหาชยั รางวัลระดับ เหรียญทอง 
ชนะเลิศ ครูผู้ฝึกสอน การ
แข่งขันการทำอาหารคาว
หวานเพื่อสุขภาพเชิงธุรกิจ 

ระดับชั้น ม.1 - ม.3  
งานศิลปหัตกรรมนักเรียน  

ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

10 9 ต.ค. 66 นางสาววชัรีภรณ์ เสนสภุา รางวัลระดับ เหรียญทอง 
ชนะเลิศ ครูผู้ฝึกสอน การ
แข่งขันการทำอาหารคาว
หวานเพื่อสุขภาพเชิงธุรกิจ 

ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

11 9 ต.ค. 66 นายนนทวัฒน์  ชิณาวงค ์ รางวัลระดับ เหรียญทอง 
ชนะเลิศ ครูผู้ฝึกสอน การ
แข่งขันประดิษฐ์ของใช้จาก
วัสดุธรรมชาตใินท้องถิ่น 

ระดับชั้น ม.1-ม.3 
งานศิลปหัตกรรมนักเรียน  

ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 
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ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ – สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 
12 9 ต.ค. 66 นายณรงค์ฤทธิ์  เสาร์สาร รางวัลระดับ เหรียญทอง 

ชนะเลิศ  ครูผู้ฝึกสอน  การ
แข่งขันการทำนำ้พรกิผักสด 
และเครื่องเคียง ระดับชั้น 

 ป.4 – ป.6  
งานศิลปหัตกรรมนักเรียน  

ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

13 9 ต.ค. 66 นางสาวจริัสยา  ทองมาก รางวัลระดับ เหรียญทอง 
ชนะเลิศ  ครูผู้ฝึกสอน  การ
แข่งขันการทำนำ้พรกิผักสด 
และเครื่องเคียง ระดับชั้น 

 ป.4 – ป.6  
งานศิลปหัตกรรมนักเรียน  

ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

14 9 ต.ค. 66 นางสาวทวินันท์  มหาชยั รางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 1 

 ครูผู้ฝึกสอน การแข่งขันร้อง
เพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทหญิง 

ระดับชั้น ป.1-ป.6  
งานศิลปะหัตกรรมนักเรียน 

 ครั้งที ่72 
 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

15 
 

9 ต.ค. 66 นายณรงค์ฤทธิ์  เสาร์สาร รางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 1 

 ครูผู้ฝึกสอน การแข่งขันจัด
สวนถาดแบบชื้น ระดับชั้น  
ม.1 - ม.3 งานศิลปหัตกรรม

นักเรียน ครั้งที่ 7 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

16 9 ต.ค. 66 นายนนทวัฒน์  ชิณาวงค ์ รางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 1 

 ครูผู้ฝึกสอน การแข่งขันจัด
สวนถาดแบบชื้น ระดับชั้น ม.

1 - ม.3 งานศิลปหัตกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 
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ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ – สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 
17 9 ต.ค. 66 นางสาวกัลย์สดุา  ยาตา รางวัลระดับ เหรียญทอง 

รองชนะเลิศ อันดับ 1 
 ครูผู้ฝึกสอน การสรา้งภาพ
ด้วยการฉีก ตัด ปะ กระดาษ 
ระดับชั้น ปฐมวัย  งานศลิป
หัตกรรมนักเรียน ครั้งที ่72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

18 9 ต.ค. 66 นางสาวศริิพร  กันทา รางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 1 

 ครูผู้ฝึกสอน การสรา้งภาพ
ด้วยการฉีก ตัด ปะ กระดาษ 
ระดับชั้น ปฐมวัย  งานศลิป
หัตกรรมนักเรียน ครั้งที ่72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

19 9 ต.ค. 66 นางสาวปิยะนุช  โยริยะ ได้รับรางวัลระดับ เหรียญ
ทอง รองชนะเลิศ อันดับ 1 
 ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันร้อง
เพลงไทยลูกกรุง ประเภท
หญิง ระดับชั้น ป.1-ป.6  

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ครั้ง
ที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

20 9 ต.ค. 66 นางสาวกัลย์สดุา  ยาตา รางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 2  
ครูผู้ฝึกสอน เคลื่อนไหว
ประกอบจังหวะ ระดับ

ปฐมวัย 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

21 9 ต.ค. 66 นางสาวศริิพร  กันทา รางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 2  
ครูผู้ฝึกสอน เคลื่อนไหว
ประกอบจังหวะ ระดับ

ปฐมวัย 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

22 9 ต.ค. 66 นายณรงค์ฤทธิ์  เสาร์สาร รางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 2 

 ครูผู้ฝึกสอน การแข่งขันจัด
สวนถาดแบบแห้ง ระดับชั้น 
ป.4-ป.6  งานศิลปหัตกรรม

นักเรียน ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 



 

 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566 - 2570 
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ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ – สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 
23 9 ต.ค. 66 นายนนทวัฒน์  ชิณาวงค ์ รางวัลระดับ เหรียญทอง 

รองชนะเลิศ อันดับ 2 
 ครูผู้ฝึกสอน การแข่งขันจัด
สวนถาดแบบแห้ง ระดับชั้น 
ป.4-ป.6  งานศิลปหัตกรรม

นักเรียน ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

 
รางวัลความสำเร็จของนักเรียน  ปีการศึกษา 2567 

ผลงานพัฒนาผู้เรียน  ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
 

ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ - สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 
1 7 มี.ค. 68 1. เด็กชายศุภกิจ  เป๋าคำ 

2. เด็กชายภานุวัฒน์ ปินตาแสน 
3. เด็กหญิงณภัสวรรณ จันทร์
ศร ี

รางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 1 

การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้
จากวัสดุธรรมชาตใินท้องถ่ิน 
ระดับชั้น ม.1 - ม.3 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้ง
ที่ 72 ประจำปีการศึกษา 

2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

2  7 มี.ค. 68 1. เด็กหญิงมนัสนันท์ ทาเล่ 
2. เด็กหญิงชลธิชา  มหานิล 
3. เด็กหญิงศิรพิิชญา ก๋ากาศ 

รางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 1  

การประกวดโครงงานอาชีพ 
ระดับชั้น ป.4- ป.6 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้ง
ที่ 72 ประจำปีการศึกษา 

2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

3  7 มี.ค. 68 1. เด็กหญิงดรัสพร  เชียงยศ 
2. เด็กหญิงลภัสรดา  เมืองใจ 
3. เด็กชายพิทยาพล มูลใจ 

รางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 2  

การประกวดแปรรูปอาหาร 
ระดับชั้น ป.4- ป.6 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้ง
ที่ 72 ประจำปีการศึกษา 

2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

4  7 มี.ค. 68 1. เด็กหญิงปภัสรา  อินแก้ง 
2. เด็กหญิงพิมพพ์ิศา  ปูน่ะ 

รางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 2 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

เกียรติบัตร 



 

 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566 - 2570 
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ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ - สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 
3. เด็กหญิงมนรดา  เป้ียฝั้น การแข่งขันทำอาหารคาว

หวาน เพื่อสุขภาพเชิงธรุกิจ 
ระดับชั้น  

ม.1 - ม.3 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้ง
ที่ 72 ประจำปีการศึกษา 

2567 

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

5  7 มี.ค. 68 1. เด็กหญิงอชิรญา  ปวนแปง 
2. เด็กหญิงปิยะรัตน์  ใจเสน 
3. เด็กชายชินสีห์  ศรีแกว้ 

รางวัลระดับ เหรียญทอง  
การแข่งขันทำอาหารคาว

หวาน เพื่อสุขภาพเชิงธรุกิจ
ระดับชั้น ป.4- ป.6 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้ง
ที่ 72 ประจำปีการศึกษา 

2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

6  7 มี.ค. 68 1. เด็กหญิงอัญญาริน สขุ
ประเสริฐ 

2. เด็กหญิงเข็มพิการ ์ขันธสินธุ์ 
3. เด็กหญิงเมย์ธิดา ศริศลิป ์

รางวัลระดับ เหรียญทอง  
การแข่งขันทำน้ำพรกิ ผกัสด 

เครื่องเคียง ระดับชั้น          
ป.4- ป.6 งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียน ระดับเขตพื้นที่
การศกึษา ครั้งที ่72    

ประจำปีการศกึษา 2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

7  7 มี.ค. 68 เด็กหญิงกานต์ธดิา  สุภากาวี รางวัลระดับ เหรียญทอง  
การประกวดวาดภาพระบายสี 

ระดับชั้น ป.4 – ป.6 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้ง
ที่ 72 ประจำปีการศึกษา 

2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

8  7 มี.ค. 68 เด็กชายสันติภาพ  หนูหมาด รางวัลระดับ เหรียญเงิน 
การแข่งขันวาดภาพระบายสี 
ประเภทนักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ 
ระดับชั้น ป.1 - ป.6  

งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีน 
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้ง

ที่ 72 ประจำปีการศึกษา 
2567 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 



 

 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566 - 2570 
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ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ - สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 
9 25 ก.ค. 67 เด็กหญิงจุลัยลักษณ์  แสงมูล รางวัลชมเชย การแต่ง 

คำประพันธ ์(กลอนสุภาพ) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษา ปีที่1-3 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

10 25 ก.ค. 67 เด็กหญิงชลธิชา  มหานิล รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่2  
การแต่งคำประพันธ ์(กลอนสี่) 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-

6 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

11 25 ก.ค. 67 เด็กหญิงปภัสรา  อินแก้ง รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่2 
การคดัลายมือระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีที่1-3 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา

ประถมศึกษาลำพูน 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

 
รางวัลความสำเร็จของนักเรียน  ปีการศึกษา 256๗ 
ผลงานพัฒนาผู้เรียน  ระดับเครือข่ายสถานศึกษา 

 
ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ – สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 
1 9 ต.ค. 66 เด็กหญิงกานต์ธดิา  สุภากาวี รางวัลระดับ เหรียญทอง 

ชนะเลิศ กิจกรรมการวาด
ภาพระบายส ีระดับชั้น ป.4 

– ป.6 งานศิลปหัตกรรม
นักเรียน  
ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

2 9 ต.ค. 66 1. เด็กหญิงมนัสนันท์ ทาเล ่
2. เด็กหญิงชลธิชา  มหานิล 
3. เด็กหญิงศิรพิิชญา ก๋ากาศ 

รางวัลระดับ เหรียญทอง 
ชนะเลิศ การประกวด

โครงงานอาชีพ ระดับชั้น ป.
4 – ป.6 งานศิลปหัตกรรม

นักเรียน ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

 

เกียรติบัตร 

3 9 ต.ค. 66 1. เด็กหญิงดรัสพร  เชียงยศ 
2. เด็กหญิงลภัสรดา  เมืองใจ 
3. เด็กหญิงเข็มณัฐ เป๊ียฝั้น 
 

รางวัลระดับ เหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแปรรูปอาหาร 

 ระดับชั้น ป.4 – ป.6  
งานศิลปหัตกรรมนักเรียน  

ครั้งที่ 72 
 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 
 



 

 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566 - 2570 
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ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ – สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 
4 9 ต.ค. 66 1. เด็กหญิงอชิรญา ปวนแปง 

2. เด็กหญิงปิยะรัตน์  ใจเสน 
3. เด็กหญิงสุรีมา  สุขสวสัดิ์ 

 

รางวัลระดับ เหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันการ
ทำอาหารคาวหวานเพื่อ

สุขภาพเชิงธุรกจิ ระดับชัน้  
ป.4 – ป.6 งานศิลปหัต
กรรมนักเรียน ครั้งที ่72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

5 9 ต.ค. 66 1. เด็กหญิงปภัสรา  อินแก้ง 
2. เด็กหญิงพิมพพ์ิศา  ปูน่ะ 
3. เด็กหญิงมนรดา  เป้ียฝั้น 

รางวัลระดับ เหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันการ
ทำอาหารคาวหวานเพื่อ

สุขภาพเชิงธุรกจิ ระดับชัน้  
ม.1 - ม.3  

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

6 9 ต.ค. 66 1. เด็กชายศุภกิจ  เป๋าคำ 
2. เด็กชายภานุวัฒน์ ปินตาแสน 
3. เด็กหญิงณภัสวรรณ จันทร์ศร ี

รางวัลระดับ เหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขัน

ประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุ
ธรรมชาตใินท้องถิ่น 
ระดับชั้น ม.1-ม.3 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

7 9 ต.ค. 66 1. เด็กหญิงอัญญาริน สขุ
ประเสริฐ 
2. เด็กหญิงเข็มพิการ ์ขันธสินธุ์ 
3. เด็กหญิงเมย์ธิดา ศริศลิป ์

รางวัลระดับ เหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันการทำ
น้ำพริกผกัสด และเครื่อง

เคียง ระดับชั้น 

 ป.4 – ป.6  
งานศิลปหัตกรรมนักเรียน  

ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

8 9 ต.ค. 66 เด็กหญิงณัฏฐณิชา ทาเล่ รางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 1 
การแข่งขันร้องเพลงไทย

ลูกทุ่ง ประเภทหญิง 
ระดับชั้น ป.1-ป.6  

งานศิลปะหัตกรรมนักเรียน 
 ครั้งที ่72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

9 9 ต.ค. 66 1. เด็กชายณัฐพล  เชษฐา 
2. เด็กชายณัฐดนัย ทาเล่ 
3. เด็กหญิงจุลัยลักษณ ์แสงมูล 

รางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 1 

 การแข่งขันจัดสวนถาดแบบ
ชื้น ระดับชั้น ม.1 - ม.3  
งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 
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ท่ี วัน/เดือน/ปี ชื่อ – สกุล รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 
ครั้งที่ 72 

10 9 ต.ค. 66 1. เด็กหญิงรัชมน ศรีขรปิยไพร 
2. เด็กหญิงณปภัทร อินทรัชว ์
3. เด็กหญิงกานตพ์ิชชา เกตุปั้น 

รางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 1 

การสร้างภาพดว้ยการฉกี 
ตัด ปะ กระดาษ ระดับชัน้ 
ปฐมวัย  งานศิลปหัตกรรม

นักเรียน ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

11 9 ต.ค. 66 เด็กหญิงขวัญฤทัย  จุมพมิาย รางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 1 

การแข่งขันร้องเพลงไทยลูก
กรุง ประเภทหญิง ระดับชั้น 

ป.1-ป.6  
งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 

ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

10 9 ต.ค. 66 1. เด็กหญิงรัชมน ศรีขรปิยไพร 
2. เด็กหญิงสุภัสสรา  จานยะสาน 
3. เด็กหญิงกมลวรรณ  จันทะชิต 
4. เด็กหญิงญานิศา  ปุราพงั 
5. เด็กหญิงชุติกาจญน ์ สังข์คำ 
เด็กหญิงกานต์พิชชา  เกตุปั้น 
8. เด็กหญิงชุติกาจญน์  สังข์คำ 

รางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 2  

เคลื่อนไหวประกอบจังหวะ 
ระดับปฐมวัย 

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 

11 9 ต.ค. 66 1. เด็กชายกันตพงษ ์ เป้ียฝั้น 
2. เด็กชายศตคุณ  บุญเทศ 
3. เด็กชายปกป้อง ตันมลู 

รางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 2 

 การแข่งขันจัดสวนถาดแบบ
แห้ง ระดับชั้น ป.4-ป.6  
งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 

ครั้งที่ 72 

เครือข่ายสถานศึกษา 
ศรีเวียงชัย 

เกียรติบัตร 
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การศึกษาสถานภาพของโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร 
   

              การบริหารจดัการศึกษา   เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษานั้นจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้อง
วิเคราะห์ภารกิจ วิเคราะห์สภาพแวดล้อมทัว่ไป    สภาพแวดล้อมภายนอก และสภาพแวดล้อมภายในของ
สถานศึกษา  เพื่อนำไปกำหนดทิศทางการพัฒนาให้สอดคล้องเหมาะสมกบัสภาพปัจจุบัน  และสนองความ
ต้องการของผู้มีส่วนได้สว่นเสียประโยชน์ในการจดัการศึกษาและคำนึงถึงบริบทที่สำคัญที่ส่งผลกระทบต่อการ
จัดการศึกษา ประกอบดว้ย 
 

               1.  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
               2.  สภาพแวดล้อมของสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษา ของสถานศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาระดบัปฐมวัย  มีจำนวน 3 มาตรฐาน  

 
มาตรฐานการศึกษา รายละเอียด 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
๑.๑ เด็กมพีัฒนาการดา้นร่างกาย แข็งแรง 
มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยชอง
ตนเองได้ 

 
๑) เด็กมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 
๒) เด็กมีการเคลื่อนไหวคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ด ีใช้มือและตา
ประสานสัมพันธ์ไดด้ ี
๓) เด็กสามารถดูแลรักษาสุขภาพอนามัยสว่นตนและปฏิบัติจน
เป็นนิสัย 
๔) เด็กสามารถปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย 

๑.๒ เด็กมพีัฒนาการดา้นอารมณ์ จิตใจ 
ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได ้

๑) เด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม 
๒) เด็กรู้จักยับย้ังชั่งใจ อดทนในการรอคอย อดทนอดกลั้น 
๓) เด็กยอมรับและพอใจในความสามารถ และผลงานของ
ตนเองและผู้อื่น 
๔) เด็กมีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี 
๕) เด็กมีความมั่นใจ กลา้พูด กลา้แสดงออก 
๖) เด็กมีน้ำใจชว่ยเหลือผู้อื่น รู้จักการแบ่งปัน 
๗) เด็กเคารพสทิธ ิรู้หน้าที่รับผิดชอบ  
๘) เด็กชื่นชมและมีความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการ
เคลื่อนไหว 
๙) เด็กมีความซื่อสตัย์สุจริต ต่อตนเองและผู้อื่น 
10) เด็กมีความสนใจ และร่วมกิจกรรมต่างๆ อยา่งสมวัย ซึ่ง
รวมการเล่น การทำงาน ศิลปะ ดนตร ีกีฬาเด็กมคีวามซื่อสัตย์
สุจริต ต่อตนเองและผู้อื่น 

๑.๓ เด็กมพีัฒนาการดา้นสังคม ช่วยเหลือ
ตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

1) เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นได้อย่างสมวัย และแสดงออกถึง
การยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคล 
๒) เด็กมีพื้นฐานดา้นคณติศาสตร์ สามารถสังเกต จำแนก และ
เปรียบเทียบ จำนวน มิต ิสัมพันธ ์(พื้นที่/ระยะ) ได้สมวัย 
3) เด็กสามารถเล่น และทำงานรว่มกับผู้อื่นเป็นกลุ่ม เป็นได้ทั้ง
ผู้นำและผู้ตาม แก้ไขข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์ 
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มาตรฐานการศึกษา รายละเอียด 
4) เด็กภาคภูมิใจที่เป็นสมาชิกทีด่ีในครอบครวั ชมุชน สถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยและตระหนักถึงความเป็นพลเมืองดีของ
ประเทศไทย และภูมิภาคอาเซียน 
5) เด็กสามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน 
มีวินัยในตนเอง 
6) เด็กมีส่วนรว่มดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน 
7) เด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย 

๑.๔ เด็กมพีัฒนาการดา้นสิติปัญญา สื่อ
สารด ้มีทักษะการคดิพื้นฐาน และแสวงหา
ความรู้ได ้

๑) เด็กบอกเกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคล สถานที่แวดลอ้มธรรมชาติ 
และสิ่งต่างๆ รอบตัวเด็กได้สมวัย 
๒) เด็กมีพื้นฐานดา้นคณติศาสตร์ สามารถสังเกต จำแนก และ
เปรียบเทียบ จำนวน มิต ิสัมพันธ ์(พื้นที่/ระยะ) ได้สมวัย 
๓) เด็กสามารถคิดอย่างมีเหตุผล แก้ปัญหาได้สมวัย 
๔) เด็กมีจินตนาการและความคดิสร้างสรรค์ ที่แสดงออกได้
สมวัย 
๕) เด็กมีความพยายาม มุ่งมั่นตั้งใจ ทำกิจกรรมให้สำเร็จสมวัย 
๖) เด็กสามารถฟัง พูด จบัใจความ เล่า สนทนาและสื่อสารได้
สมวัย 
7) เด็กมีทักษะในการดรูปูภาพ สัญลักษณ ์การใชห้นังสือ รู้จัก
ตัวอักษร การคดิเขียนคำและการอ่านเบื้องต้นไดส้มวัยและ
ตามลำดับพัฒนาการ 
8) เด็กมีทักษะการวาด สามารถสรา้งผลงานตามความคดิและ
จินตนาการได ้
9) เด็กสามารถใช้สื่อ เทคโนโลยี เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้
และแสวงหาความรู้ได้ 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและ
การจัดการ 
๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลมุพัฒนาการทั้ง ๔ 
ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

 
 
1) โรงเรียนมีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย สำหรับ
การเตรียมความพร้อมเดก็ปฐมวัยที่ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ 
ด้าน ตอบสนองความตอ้งการและความแตกตา่งของเด็กปกติ
และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและสอดคล้องกับวิถีชีวติของ
ครอบครัว ชุมชนและท้องถ่ิน 

๒.๒ จดัครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 1) โรงเรียนจัดครูที่จบการศึกษาปฐมวัยหรือผ่านการอบรม
การศกึษาปฐมวัยในการจัดการเรียนการสอนระดบัปฐมวัย
อย่างเพียงพอและเหมาะสมกับชั้นเรียน 

๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมคีวามเชี่ยวชาญดา้น
การจดัประสบการณ ์

3) โรงเรียนมีการส่งเสรมิให้ครูและบุคลากรมีความเชี่ยวชาญ
ด้านการจดัประสบการณท์ี่ส่งผลต่อคุณภาพเด็ก 

๒.๔ จดัสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการ
เรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 

4) โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่
คำนึงถึงความปลอดภัย 
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มาตรฐานการศึกษา รายละเอียด 
๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
และสื่อการเรียนรู้เพื่อสนบัสนุนการจัด 
ประสบการณ ์
 

1) โรงเรียนมีมุมประสบการณ ์มีสื่อการเรียนรู้ที่เพียงพอและ
หลากหลายเพื่อส่งเสริมการเรียนรู ้
2) โรงเรียนมีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ และอุปกรณ์เพื่อ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์และ 

๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

1) โรงเรียนมีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษาที่
เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 

มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้น
เด็กเป็นสำคัญ 
๓.๑ จดัประสบการณท์ี่สง่เสริมให้เด็กมี
พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

 
 
1) ครูจดัประสบการณ์ทีส่่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการดา้น
ร่างกาย อารมณ ์จิตใจ สงัคม และสติปัญญาทุกดา้นอย่าง
สมดุลเต็มศักยภาพ 

๓.๒ สรา้งโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์
ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

1) ครูสรา้งโอกาสให้เด็กได้รับประสบกรณ์ตรง เลน่และปฏิบัติ
กิจกรรม เรียนรู ้ลงมือทำและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองย่างมี
ความสุข 

๓.๓ จดับรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้
สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

1) ครูจดับรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนที่เอื้อต่อ
การเรียนรูโ้ดยเด็กมีสว่นร่วม 

2) ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้เหมาะสมที่
เหมาะสมกับวัย 

๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง
และนำผลการประเมินพฒันาการเด็กไป 
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนา
เด็ก 

1) ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงด้วยวธิีการที่
หลากหลาย โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมและนำผล
ประเมินไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
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มาตรฐานการศึกษา ของสถานศึกษา 
มาตรฐานการศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีจำนวน 3 มาตรฐาน 

 
มาตรฐานการศึกษา รายละเอียด 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 

 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการ
คิดคำนวณ 
    1.1) นักเรียนมีความสามารถในการอา่นออกเขียนได้ การ
สื่อสาร/สื่อความทางด้านภาษาไทย อยูใ่นระดับดีขึ้นไป 
    1.2) นักเรียนมรีะดับผลการเรียนวชิาคณติศาสตร์และ
ภาษาอังกฤษ ผ่านเกณฑต์ามระดับชั้น 
    1.3) นักเรียนมีผลการทดสอบ RT ระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 1 มีค่าเฉลี่ยสูงขึน้ รอ้ยละ 3 อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
    1.4)  ผู้เรียนมีผลการเรียนภาษาอังกฤษ อยูใ่นระดับ 3 ขึ้น
ไป 
    1.5)  ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 มีผลการทดสอบ
ความสามารถดา้นการอา่นออกของผู้เรียน (RT) ระดับดีขึ้นไป 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คดิอย่างมวีิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
    2.1) นักเรียนมีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ มีการอภปิรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ 
แก้ปัญหาอย่างมีเหตุผลด้วยกระบวนการ Active Learning 
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
    3.1) นักเรียนมีความสามารถในการเชื่อมโยงองค์ความรู้
และประสบการณ์มาใชใ้นการสรา้งสรรค์สิ่งใหม่ ๆ ในรูปของ
โครงงาน ชิ้นงาน 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 
    4.1) นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 
    5.1) นักเรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร  
เฉลี่ยระดับ 3.00  ขึ้นไป 
    5.2) นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาต ิO-Net  ระดับชั้น
ประถมศึกษา มีค่าเฉลี่ยสูงข้ึนร้อยละ 3 หรือมีคา่เฉลี่ยสูงกว่า
ระดับประเทศ 3 ใน 4 กลุ่มสาระทีท่ดสอบ 
    5.3) นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาต ิO-Net  ระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น มีคา่เฉลี่ยสูงขึ้นร้อยละ 3 หรือมีค่าเฉลี่ย
สูงกว่าระดับประเทศ 3 ใน 4 กลุ่ม สาระที่ทดสอบ 
    5.4) นักเรียนมีผลการทดสอบ  NT ระดับชั้นประถมศึกษา
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มาตรฐานการศึกษา รายละเอียด 
ปีที่ 3 มีค่าเฉลี่ยสูงขึ้น รอ้ยละ 3  หรือมีค่าเฉลี่ยสูงกว่า
ระดับประเทศ 
6) มีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ 
    6.1) ผู้เรียนชั้น ป.1- ม.3 เข้าร่วมกิจกรรมงานอาชีพและมี
รายไดร้ะหว่างเรียน 

1.2 คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 1) การมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
    1.1) นักเรียนมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
    2.1) นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
    2.2) นักเรียนแต่งกายชุดพื้นเมืองทุกวันศุกร ์
3) การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันบนความแตกตา่งและ
หลากหลาย 
    3.1) นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย สามารถอยูร่่วมและทำกจิกรรมกับผูอ้ื่นอย่างมี
ความสุข แก้ปัญหาความขัดแย้งโดยไม่ใช้ความรุนแรง 
4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
    4.1) นักเรียนมีสุขภาวะทางรา่งกาย และจิตใจที่ดี 
แสดงออกอย่างเหมาะสมกับช่วงวัย 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและ
การจัดการ 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศึกษากำหนดชดัเจน 

 
 
1) โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจทีส่ถานศึกษา
กำหนดชัดเจน 

2.2 มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

1) โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา
เพื่อยกระดับเป็นโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 
2) โรงเรียนมีการบริหารจัดการรูปแบบ  “KORJADSAN  3P 
MODEL” 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

1) โรงเรียนดำเนินงานพฒันาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

1) โรงเรียนให้การส่งเสรมิ  สนับสนุน การพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชพี 

2.5 จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

1) โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อ
การเรียนรูอ้ย่าง มีคณุภาพ เน้นเป็นห้องเรียนคุณภาพทุก
ห้องเรียน 

2.6 จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการ
เรียนรู้ 

1) โรงเรียนมีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการเรียนรู้ 
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มาตรฐานการศึกษา รายละเอียด 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3.1 จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและ
ปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได ้

 
 
1) ครูจดัการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู ้ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาจัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและ
ปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวติได้ 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ  และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

1) ครูใช้สื่อ เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น มาใช้
ในการจัดการเรียนรู้และให้นักเรียนได้ใช้ในการแสวงหาความรู้ 

3.3 มีการบริการการจัดชั้นเรียนเชิงบวก 1) ครูมีการบริการการจดัชั้นเรียนเชิงบวก 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

1) ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  
ประเมินตามสภาพจริง ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนในการ
นำไปพัฒนาการเรียนรู ้

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู ้

1) ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
3. ข้อมูลสภาพชุมชน 

ประวัติตำบลก้อ 

 ตำบลก้อ อำเภอลี้ จังหวัดลำพูน ห่างจากที่ว่าการอำเภอ 39  กิโลเมตร และห่างจากจังหวัดลำพูน 
44 กิโลเมตร ตำบลก้อเป็นตำบลที่อยู่ไกลที่สุดทั้งจากอำเภอและจังหวัดลำพูน ตั้งอยู่กลางอุทยานแห่งชาติ
แม่ปิง เป็นรอยต่อของ 4 จังหวัด คือ อำเภออมก๋อยและอำเภอดอยเต่า จังหวัดเชียงใหม่ อำเภอสามเงาจังหวัด
ตาก อำเภอแม่พริกจังหวัดลำปาง เดิมราษฎรในตำบลก้อ อาศัยอยู่ข้างลำน้ำปิง ประกอบด้วยหมู่บ้าน จำนวน 
๘ หมู่บ้าน ประกอบไปด้วย บ้านเสรียม บ้านแก่งปวง บ้านอุ้มปาด บ้านป่าตา บ้านหาดหยวก บ้านแม่ปิง บ้าน
ก้อจอก บ้านก้อหนอง  จำนวนประมาณ ๑๐๐-๑๑๐  ครัวเรือน ในปี 2494 รัฐบาลได้สร้างเขื่อนภูมิพล เพื่อ
เก็บกักน้ำไว้ใช้ผลิตกระแสไฟฟ้าที่บริเวณเขาแก้ว ทางตอนใต้ของตำบลบ้านนา อำเภอสามเงา จังหวัดตาก ในปี 
2503 การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทยได้ให้ราษฎรที่อาศัยอยู่ทางตอนเหนือเขื่อนภูมิพลอพยพไปอยู่ที่ที่
จัดสรร ตำบลก้อ อำเภอลี้ จังหวัดลำพูน เป็นตำบลที่ตั้งอยู่เหนือเข่ือนภูมิพล จึงต้องมีการอพยพบ้านเรือนไปอยู่
ที่จัดสรร  การตั้งบ้านเรือนแบ่งออกเป็น 3 กลุ่มใหญ่ๆ คือ 1.บ้านก้อทุ่ง ตั้งอยู่เหนือสุดของลำห้วยคือเป็น
หมู่บ้านที่ตั้งมาตั้งแต่เดิม 2.กลุ่มบ้านจัดสรร ประกอบไปด้วยหมู่บ้านจำนวน 3 หมู่บ้าน ส่วนใหญ่ย้ายมาจาก
หมู่บ้านเดิมที่ถูกน้ำท่วมจากการสร้างเข่ือนภูมิพล   
 การตั้งถิ่นฐานชุมชนต่างๆ ตลอดลำน้ำปิง มีมาแต่ครั้งประวัติศาสตร์งการตั้งชุมชนลำห้วยก้อ ซึ่งเป็น
สาขาของลำน้ำปิง เป็นแหล่งการเกษตรที่อุดมสมบูรณ์ ในขณะนั้นมีการตั้งหมู่บ้านตลอดลำห้วยก้อ คือ บ้านก้อ
ท่า บ้านก้อจอก บ้านก้อหนอง บ้านก้อทุ่ง วิถีชีวิตของชาวบ้านก้อ ทำการเกษตรปลูกข้าวพอกินตลอดปี จาก
ระบบเหมืองฝายตามลำห้วยก้อ และห้วยก้อจอก ซึ่งมากกว่า 10 ฝาย ข้าวที่เหลือกินชาวบ้านจะบรรทุกเกวียน
ไปขายที่ท่าน้ำ บ้านก้อท่า ซึ่งมีพ่อค้านำเรือมารับซื้อจากพ่อค้าท้องถิ่นอีกทอดหนึ่ง การค้าขายทางบกจะเป็น
การการติดต่อค้าขายกับบ้านแม่หว่าง และบ้านนาทราย (ซึ่งเป็นเส้นทางเดินไปอำเภอลี้เดิม เส้นทางจากผา
ต้าย-ก้อ สร้างขึ้นภายหลัง) โดยชาวบ้านนำเอา พริก ปลา แลกกับ หมาก ข้าว จากนาทราย นอกจากนั้น
ชาวบ้านยังปลูกฝ้าย ยาสูบ และเลี้ยงครั่ง จากต้นฉำฉา ที่ขึ้นตามธรรมชาติ การแลกเปลี่ยนสินค้าในรูปตัวเงิน
ครั้งแรกนั้น เมื่อบริษัทบอมเบย์-เบอร์ม่าจำกัด เข้ามาทำไม้รอบบริเวณหมู่บ้าน (ซ่ึงต่อมาได้ประกาศเป็นเขตป่า
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สงวนแห่งชาติ แม่หาด-แม่ก้อปี 2524) และทำที่พักซึ่งชาวบ้านเรียก นายห้างบอมเบย์ มาซื้อข้าวสาร อาหาร 
หญ้าคา ตลอดจนจ้างชาวบ้านเป็นคนงานในปางไม้ นอกจากนั้นฝรั่งได้นำเอารถยนต์มาใช้ในกิจการทำไม้ โดย
เอาล่องแพตามแนวลำน้ำปิงสภาพทั่วไป 

 ตำบลก้อ อำเภอลี้ จังหวัดลำพูน ตั้งอยู่ห่างจากที่ว่าการอำเภอลี้ทางทิศตะวันตกเฉียงใต้  ระยะทาง 
๓๙  กิโลเมตร และห่างจากจังหวัดลำพูน ระยะทาง  ๑๔๔  กิโลเมตร  เป็นพื้นที่ที่ตั้งอยู่ไกลที่สุดของอำเภอลี้
และจังหวัดลำพูน  การติดต่อสื่อสารการเดินทางหลักคือ ถนนลาดยาง ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๑๐๘๗  
เส้นทางสายลี้-ผาต้าย-ก้อ ระยะทางจากที่ว่าการอำเภอลี้-ตำบลก้อ  รวมระยะทาง  ๓๙  กิโลเมตร  โดยมี
รถยนต์โดยสารรับจ้างไม่ประจำทาง  มีจำนวน 2 คัน และเวลาที่ออกจากจุดจอดที่ไม่แน่นอน ส่วนใหญ่จะออก
ให้บริการจากตำบลก้อในช่วงเช้า เวลาประมาณ 06.00 น. และกลับเวลาประมาณ 11.30 น. ในวันเดียวกัน  
ค่าโดยสารประมาณคนละ  ๗๐  บาท 

 ตำบลก้อ ยกฐานะจากสภาตำบลก้อ  เป็นองค์การบริหารส่วนตำบล เมื่อวันที่  ๑๔  เดือนธันวาคม 
พ.ศ.๒๕๔๓  ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  ๒๕๓๗  โดยประกาศในพระราช
กิจจานุเบกษา  เมื่อวันที่  ๑๑  สิงหาคม  ๒๕๔๒ องค์การบริหารส่วนตำบล ยกฐานะจากองค์การบริหารส่วน
ตำบลก้อ เป็นเทศบาลตำบลก้อ เมื่อวันที่ 5 เดือนเมษายน พ.ศ.2555 ปัจจุบันมีสมาชิกสภาเทศบาลตำบลก้อ  
จำนวน  12  คน  โดยมีคณะผู้บริหารเทศบาลตำบล จำนวน  5  คน  ซึ่งมาจากการเลือกตั้งโดยตรง เมื่อวันที่ 
30 กันยายน 2555 
 

การประกอบอาชีพ 

 ประชากรสว่นใหญ่ของตำบลก้อจะประกอบอาชพีทางการเกษตร คอื อาชีพ เกษตรกรรม ปลูกข้าง
โพด  สวนลำไย  ประมงพื้นบ้าน รายได้เฉลี่ยของประชากรในตำบลก้อ (ข้อมูล จปฐ. ปี 2553) 
 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน รายได้เฉลี่ย (บาท/คน/ปี) 
1 
2 
3 
4 

บ้านก้อทุ่ง 
บ้านก้อหนอง 
บ้านก้อจอก 
บ้านก้อท่า 

25,000 บาท/คน/ปี 
25,000 บาท/คน/ปี 
25,000 บาท/คน/ปี 
25,000 บาท/คน/ปี 

 
 

ร้อยละของการประกอบอาชีพ 

   ร้อยละ 80 ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
   ร้อยละ 5 ประกอบอาชีพประมง 
   ร้อยละ 5 ประกอบอาชีพรับจ้าง 
   ร้อยละ 10 ประกอบอาชีพอื่นๆ เช่น รับราชการ 
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ส่วนที่ 2   
ข้อมูลผลการดำเนินงาน 

 
ผลการประเมินคุณภาพภายใน SAR  ปีการศึกษา 2565 
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ผลการประเมินคุณภาพภายใน SAR  ปีการศึกษา 2566 
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ผลการประเมินคุณภาพภายใน SAR  ปีการศึกษา 2567 
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ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ 
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ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ผลการทดสอบระดับชาติ 
 

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Readind Test:RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565 
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สรุปผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565 

 
รายวิชา จำนวน

นักเรียน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง +/- 

ร.ร.- เขต - สพฐ. โรงเรียน เขตพื้นที่ สพฐ. 
ความสามารถดา้นการอา่นออกเสียง 27 64.96 73.64 77.24 -8.68 / -12.28  
ความสามารถดา้นการอา่นรู้เรื่อง 27 61.40 74.20 77.19 -12.80 / -15.79 

รวมเฉลี่ย 2 ด้าน 27 63.18 73.92 77.22 -10.74 / -14.04 
 

 
แผนภูมิ  สรุปผลการทดสอบความสามารถดา้นการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 

ของนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565 
 

 
 
 จากแผนภูมิสรุปผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) ของ
นักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565 พบว่า ระดับคะแนนเฉลี่ยความสามารถด้านการอ่านออกเสยีง 
เท่ากับ 64.96 ต่ำกว่า ระดับเขตที่พื้นที่ฯ เท่ากับ 8.68 ต่ำกว่าระดับ สพฐ. เท่ากับ 12.28 ระดับคะแนนเฉลี่ย
ความสามารถด้านการอ่านรู้เรื่อง เท่ากับ 61.40 ต่ำกว่า ระดับเขตที่พื้นที่ฯ เท่ากับ 12.80 ต่ำกว่าระดับ สพฐ. 
เท่ากับ 15.79  รวมเฉลี่ย 2 ด้าน เท่ากับ 63.18 ต่ำกว่า ระดับเขตที่พื้นที่ฯ เท่ากับ 10.74 ต่ำกว่าระดับ สพฐ. 
เท่ากับ 14.04  
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ด้านการอ่านออกเสียง ด้านการอ่านรู้เรือง รวมเฉลี่ย

ผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565

โรงเรียน เขตพื้นที่ สพฐ.



 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

75 

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Readind Test:RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2566 
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ด้านการอ่านออกเสียง ด้านการอ่านรู้เรื่อง รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน

การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT)
ปีการศึกษา 2565 – 2566

ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ผลต่าง

สรุปผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2566 

 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับสังกัด (สพฐ.) ระดับประเทศ 
ด้านการอ่านออกเสียง 67.87 79.61 79.93 

ด้านการอ่านรู้เรื่อง 58.62 77.94 78.06 
รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 63.25 78.78 79.00 

 
ปีการศึกษา 2565 – 2566  

ความสามารถ 
ปีการศึกษา 

2565 
ปีการศึกษา 

2566 
ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

ด้านการอ่านออกเสียง 64.96 67.87 2.91 
ด้านการอ่านรู้เรื่อง 61.40 58.62 -2.78 

รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 63.18 63.25 0.13 
 

แผนภูมิ  เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ของนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565-2566 
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ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Readind Test:RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2567 
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สรุปผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2567 

 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับสังกัด (สพฐ.) ระดับประเทศ 
ด้านการอ่านออกเสียง 64.19 80.02 80.28 

ด้านการอ่านรู้เรื่อง 65.14 77.01 77.16 
รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 64.66 78.51 78.72 

 
ปีการศึกษา 2566 – 2567 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 
256๖ 

ปีการศึกษา 
256๗ 

ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

ด้านการอ่านออกเสียง 67.87 64.19 -3.68 
ด้านการอ่านรู้เรื่อง 58.62 65.14 6.52 

รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 63.25 64.66 1.41 
 

แผนภูมิ  เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ของนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2566-2567 
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ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน(NT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 
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สรุปผลการประเมินการทดสอบความสามารถพืน้ฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 

ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 
 

รายวิชา จำนวน 
นักเรียน 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง +/- 
ร.ร.- เขต-สพฐ. โรงเรียน เขตพื้นที่ สพฐ. 

ความสามารถดา้นภาษาไทย 25 20.44 42.59 48.81 -22.15 / -28.37 

ความสามารถดา้นคณิตศาสตร์ 25 25.68 50.12 55.33 -24.44 / -29.65 

รวมเฉลี่ย 2 ด้าน  23.06 46.36 52.07 -23.30 / -29.01  

 
 

แผนภูมิ  สรุปผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 จากแผนภูมิสรุปผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 พบว่า ระดับคะแนนเฉลี่ยความสามารถด้านภาษาไทย 
เท่ากับ 20.44 ต่ำกว่า ระดับเขตที่พื้นที่ฯ เท่ากับ 22.15 ต่ำกว่าระดับ สพฐ. เท่ากับ 28.37 ระดับคะแนนเฉลี่ย
ความสามารถด้านคณิตศาสตร์ เท่ากับ 25.68 ต่ำกว่า ระดับเขตที่พื้นที่ฯ เท่ากับ 24.44 ต่ำกว่าระดับ สพฐ. 
เท่ากับ 29.65 รวมเฉลี่ย 2 ด้าน เท่ากับ 23.06 ต่ำกว่า ระดับเขตที่พื้นที่ฯ เท่ากับ 23.30 ต่ำกว่าระดับ สพฐ. 
เท่ากับ 29.01 
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ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565

โรงเรียน เขตพื้นที่ สพฐ.
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ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน(NT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 
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สรุปผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)  
ของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 

 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับสังกัด (สพฐ.) ระดับประเทศ 
ด้านคณิตศาสตร ์ 32.14 51.91 52.97 
ด้านภาษาไทย 41.67 61.38 62.58 

รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 36.91 56.65 57.78 
 

การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ปีการศึกษา 2565 – 
2566  
 

ความสามารถ 
ปีการศึกษา 

2565 
ปีการศึกษา 

2566 
ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

ด้านคณิตศาสตร ์ 20.44 32.14 11.70 
ด้านภาษาไทย 25.68  41.67 15.99 

รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 23.06  36.91 13.85 
 

แผนภูมิ  เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
ของนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565-2566 
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ด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษาไทย รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน

การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)
ปีการศึกษา 2565 – 2566

ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ผลต่าง
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ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน(NT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 
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สรุปผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)  
ของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 

 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับสังกัด (สพฐ.) ดีระดับประเทศ 
ด้านคณิตศาสตร ์ 33.39 53.45 54.41 
ด้านภาษาไทย 33.10 60.34 61.21 

รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 33.25 56.90 57.81 
 

การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ปีการศึกษา 2566 – 
2567 
 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 
256๖ 

ปีการศึกษา 
256๗ 

ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

ด้านคณิตศาสตร ์ 32.14 33.39 1.25 
ด้านภาษาไทย 41.67 33.10 -8.57 

รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 36.91 33.25 3.66 
  

แผนภูมิ  เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
ของนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566-2567 

 

 



 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

90 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565
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สรุปผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 

 
วิชา จำนวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง +/- 

ร.ร.- เขต-สพฐ โรงเรียน SD เขตพื้นที่ SD สพฐ. SD 

ภาษาไทย 17 53.37 11.08 58.13 14.78 52.80 16.14 -4.76 / +0.57 

ภาษาอังกฤษ 17 25.55 7.05 33.91 15.03 33.57 15.93 -8.36 / -8.02 

คณิตศาสตร์ 17 28.68 13.20 29.35 15.39 26.52 16.00 -0.67 / +2.16 

วิทยาศาสตร ์ 17 34.85 12.96 38.96 12.93 37.90 14.34 -4.11 / -3.05 

รวมเฉลี่ย  35.61  40.09  37.70  -4.48 / -2.09 
 

แผนภูมิ สรุปผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียน                     
 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 

 

 
 
 จากแผนภูมิสรุปผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) ของนักเร ียน ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 พบว่า ระดับคะแนนเฉลี่ยรายวิชาภาษาไทย เท่ากับ 53.37 ต่ำกว่า ระดับ
เขตที่พื้นที่ฯ เท่ากับ 4.76 สูงกว่าระดับ สพฐ. เท่ากับ 0.57 ระดับคะแนนเฉลี่ยรายวิชาภาษาอังกฤษ เท่ากับ 
25.55 ต่ำกว่า ระดับเขตที่พื้นที่ฯ เท่ากับ 8.36 ต่ำกว่าระดับ สพฐ. เท่ากับ 8.02 ระดับคะแนนเฉลี่ยรายวิชา
คณิตศาสตร์ เท่ากับ 28.68 ต่ำกว่า ระดับเขตที่พื้นที่ฯ เท่ากับ 0.67 สูงกว่าระดับ สพฐ. เท่ากับ 2.16 ระดับ
คะแนนเฉลี่ยรายวิชาวิทยาศาสตร์ เท่ากับ 34.85 ต่ำกว่า ระดับเขตที่พื้นที่ฯ เท่ากับ 4.11 ต่ำกว่าระดับ สพฐ. 
เท่ากับ 3.05 รวมเฉลี่ย 4 รายวิชา เท่ากับ 35.61 ต่ำกว่า ระดับเขตที่พื้นที่ฯ เท่ากับ 4.48 ต่ำกว่าระดับ สพฐ. 
เท่ากับ 2.09 
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ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ รวมเฉลี่ย

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2565

โรงเรียน เขตพื้นที่ สพฐ.
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566 

 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับสังกัด (สพฐ.) ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 45.59 56.20 57.30 

คณิตศาสตร ์ 23.05 28.70 29.96 
วิทยาศาสตร ์ 36.36 39.69 40.75 
ภาษาอังกฤษ 24.72 33.65 37.32 

 
การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2565 – 2566  
 

รายวิชา 
ปีการศึกษา 

2565 
ปีการศึกษา 

2566 
ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

ภาษาไทย 53.37 45.59 -7.78 
คณิตศาสตร ์ 28.68 23.05 -5.63 
วิทยาศาสตร ์ 34.85 36.36 1.51 
ภาษาอังกฤษ 25.55 24.72 -0.83 

 
แผนภูมิ  เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  

ปีการศึกษา 2565 – 2566 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)
ปีการศึกษา 2565 – 2566

ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ผลต่าง
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2567 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2567 
 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับสังกัด (สพฐ.) ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 54.43 52.76 54.20 

คณิตศาสตร ์ 23.90 27.38 29.21 
วิทยาศาสตร ์ 37.68 41.64 42.87 
ภาษาอังกฤษ 24.11 29.82 33.49 

 
การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566 – 2567 
 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 
256๖ 

ปีการศึกษา 
256๗ 

ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

ภาษาไทย 45.59 54.43 8.84 
คณิตศาสตร ์ 23.05 23.90 0.85 
วิทยาศาสตร ์ 36.36 37.68 1.32 
ภาษาอังกฤษ 24.72 24.11 -0.61 

  
แผนภูมิ  เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  

ปีการศึกษา 2566 – 2567 

 



 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

99 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565
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สรุปผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 

 
 

แผนภูมิ สรุปผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 

 

 
 
 
 จากแผนภูมิสรุปผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 พบว่า ระดับคะแนนเฉลี่ยรายวิชาภาษาไทย เท่ากับ 59.73 สูงกว่า ระดับเขตที่พื้นที่ฯ 
เท่ากับ 3.53 สูงกว่าระดับ สพฐ. เท่ากับ 5.82 ระดับคะแนนเฉลี่ยรายวิชาภาษาอังกฤษ เท่ากับ 26.47 ต่ำกว่า 
ระดับเขตที่พื้นทีฯ่ เท่ากบั 2.38 ตำ่กวา่ระดับ สพฐ. เท่ากับ 5.28 ระดับคะแนนเฉลี่ยรายวิชาคณติศาสตร์ เทา่กับ 
23.19 สูงกว่า ระดับเขตที่พื้นทีฯ่ เท่ากับ 1.01 ต่ำกว่าระดับ สพฐ. เทา่กับ 1.47 ระดับคะแนนเฉลี่ยรายวิชา
วิทยาศาสตร์ เท่ากับ 32.31 ตำ่กวา่ ระดับเขตทีพ่ื้นที่ฯ เทา่กับ 0.74 ตำ่กว่าระดับ สพฐ. เท่ากับ 1.36 รวมเฉลี่ย 
4 รายวิชา เท่ากับ 35.42 สูงกวา่ ระดับเขตทีพ่ืน้ที่ฯ เท่ากับ 0.17 ต่ำกว่าระดับ สพฐ. เท่ากับ 0.57 
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ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ รวมเฉลี่ย

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  3 ปีการศึกษา 2565

โรงเรียน เขตพื้นที่ สพฐ.

วิชา จำนวนนักเรียนที่
เข้าสอบ 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง +/- 
ร.ร.- เขต-สพฐ โรงเรียน SD เขตพื้นที่ SD สพฐ. SD 

ภาษาไทย 17 59.73 10.40 56.20 14.77 53.91 16.57 +3.53 / +5.82 
ภาษาอังกฤษ 17 26.47 7.74 28.85 9.21 31.75 14.40 -2.38 / -5.28 
คณิตศาสตร์ 17 23.19 8.13 22.90 9.29 24.66 13.83 +1.01 / -1.47 
วิทยาศาสตร ์ 17 32.31 7.67 33.05 8.68 33.67 10.25 -0.74 / -1.36 

รวมเฉลี่ย  35.42  35.25  35.99  +0.17 / -0.57 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 
 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับสังกัด (สพฐ.) ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 53.89 51.62 50.73 

คณิตศาสตร ์ 21.85 25.62 25.38 
วิทยาศาสตร ์ 25.18 30.08 29.93 
ภาษาอังกฤษ 27.92 31.42 31.76 

 
การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2565 – 2566  
 

รายวิชา 
ปีการศึกษา 

2565 
ปีการศึกษา 

2566 
ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

ภาษาไทย 59.73 53.89 -5.84 
คณิตศาสตร ์ 23.19 21.85 -1.34 
วิทยาศาสตร ์ 32.68 25.18 -7.50 
ภาษาอังกฤษ 26.47 27.92 1.45 

 
แผนภูมิ  เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  

ปีการศึกษา 2565 – 2566 

59.73
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)
ปีการศึกษา 2565 – 2566

ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ผลต่าง
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 
 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับสังกัด (สพฐ.) ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 31.60 49.25 48.93 

คณิตศาสตร ์ 20.02 26.59 26.53 
วิทยาศาสตร ์ 29.09 34.26 34.22 
ภาษาอังกฤษ 24.11 30.52 30.93 

 
การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566 – 2567 
 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 
256๖ 

ปีการศึกษา 
256๗ 

ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

ภาษาไทย 53.89 31.60  -22.29 
คณิตศาสตร ์ 21.85 20.02 -1.83 
วิทยาศาสตร ์ 25.00 29.09 4.09 
ภาษาอังกฤษ 27.92 24.11 -3.81 

  
แผนภูมิ  เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566 – 
2567 
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ผลการประเมินแผนงาน โครงการในรอบปีที่ผ่านมา 
สรุปผลการประเมินแผนงานโครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 256๗ 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
วิชาการ 1. โครงการการ

นิเทศภายใน 
3,000 3,000 0 1. ครูทกุคนไดร้ับการนิเทศการจัด

กิจกรรมการเรียนรู ้ร้อยละ 100                    
2. นักเรียนทุกคนมีผลสมัฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึนตามเป้าหมายที่
โรงเรียนกำหนดไม่ตำ่ากว่าร้อยละ 
80 
3. ครจูัดกจิกรรมการเรยีนรู้ได้
สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของ
หลักสูตร แผนการจดัการเรียนการ 
และนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามเป้าหมายที่โรงเรียน
กำหนด 

100 
 
 
 

100 
 
 
 

บรรล ุ
 
 
 

นางสาวปิยะนุช 
โยริยะ 

วิชาการ 2. โครงการ
พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

4,000 4,000 0 1. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา 
ที่ถูกต้องและสมบูรณ์ครบทุกช่วงชั้น 
ร้อยละ 100 
2. โรงเรียนมีระเบียบการวัดผล
ประเมินผลตามสภาพจรงิที่
สอดคล้องกับเป้าหมายการศึกษา

100 
 
 
 

100 
 
 
 

บรรล ุ
 
 
 

นางสุกัญญา 
สานม่วง 
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แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
และความต้องการของผู้เรียนและ
ท้องถิ่น ครบทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ทุกระดับชั้นของการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  ร้อยละ 100 
3. โรงเรียนมีกระบวนการเรียนรู้ที่
หลากหลายสนองตอบความต้องการ
ของผู้เรียน ร้อยละ 90 
4. ครูมีและใช้หลักสตูรสถานศึกษา
อย่างมีประสิทธิภาพเกิดผลดีต่อ
ผู้เรียนและสถานศึกษา 

วิชาการ 3. พัฒนา
ระบบงาน
ทะเบียน วัดผล 
ประเมินผล
การศกึษา 

30,000 
 

30,000 
 

0 
 

1.  ร้อยละ 90 ของผู้รับบรกิาร มี
ความพึงพอใจต่องานวิชาการ งาน
ทะเบียน 
และวัดผล ในระดับมากขึน้ 
ร้อยละ 90 ของครูผู้สอนสามารถ 
ดำเนินการได้ถูกต้อง ตามระเบียบ
การวัดผล และประเมินผล สามารถ
บริการให้ข้อมูลแสดงผลการเรียน
แก่นักเรียนในโรงเรียน และชุมชน 
หรือหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

90 
 
 
 

100 
 
 
 

บรรล ุ
 
 
 

นางสาวจิรัสยา 
ทองมาก 
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แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
วิชาการ 4. โครงการ

ส่งเสริมการ
เรียนรู้มุ่งสู่
ห้องเรียน
คุณภาพ ชั้น
อนุบาล2-
มัธยมศึกษาปีที่ 
3 

9,000 8,400 600 1. ส่งเสริมและพัฒนาการจัด
ห้องเรียนคุณภาพอันเป็นแบบอย่าง
ที่ดีในการจดัการเรียนการสอน ไม่
ต่ำกว่ารอ้ยละ 65 
2. ห้องเรียนมีบรรยากาศแห่งการ
เรียนรู้ ห้องเรียนสะอาด เป็น
ระเบียบ น่าอยู่ น่ารู้  น่าเรียน ไม่
ต่ำกว่ารอ้ยละ 65 
3. ห้องเรียนมีความสะอาด เป็น
ระเบียบเรียบร้อย ได้มาตรฐานตาม
เกณฑ์ห้องเรียนคุณภาพ 
4. มีสื่อ นวตักรรมการเรยีนรู้ที่
หลากหลาย 

70 
 
 
 

100 
 
 
 

บรรล ุ
 
 
 

นางสาวอุลัยพร 
เอ่ียมสะอาด 

วิชาการ 5.โครงการ
ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการ
ระดับชาต ิ

10,000 10,000 0 1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
ทุกคนเข้าร่วมโครงการ รอ้ยละ 80 
และมีผลการประเมินเพิ่มข้ึนไม่
น้อยกว่ารอ้ยละ 3 
2นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
ทุกคนเข้าร่วมโครงการ รอ้ยละ 80  
และมีผลการประเมิน ระดับชาติ 
เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า ร้อยละ 3 

80 100 บรรล ุ นางสุกัญญา 
สานม่วง 
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แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
3.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 และ
มีผลการประเมิน ระดับชาต ิทุก
กลุ่มสาระเพิ่มข้ึนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 3 

วิชาการ 6.โครงการอา่น
ออก เขียนได้ 
สื่อสารง่าย 
คำนวณเป็น 

1,883 1,883 0 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนด้าน
การอา่น ดา้นการเขียน ด้านการ
สื่อสาร และด้านการคดิ คำนวณ 
ของนักเรียนดีขึ้นจากเดิมร้อยละ 
75 
2. ผู้เรียนในระดับอนุบาล 3 – ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3  สามารถอ่าน
ออก – เขียนได้ สื่อสารคดิคำนวณ 
และนำไปใช้ในการเรียนรู้กลุ่มสาระ
อื่นได้ด ี

100 100 บรรล ุ นางสาวสุทธิดา 
มหานิล 

วิชาการ 7.โครงการ
ส่งเสริมความ
เป็นเลิศทาง

วิชาการ 

82,000 35,366 46,634 1. ผู้เรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 
ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เข้าร่วม
โครงการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
คิดเป็นร้อยละ 80 

80 100 บรรล ุ นางสุกัญญา 
สานม่วง 
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แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
2. ผู้เรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 
ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้รับ
รางวัลเหรียญทอง คิดเป็นร้อยละ 
50 ของการแข่งขันของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
3. ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะ ความรู้
ความสามารถทางวิชาการของ
ตนเอง 
4. ผู้เรียนรู้จกัแสวงหาความรูจ้าก
แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งในและนอก
สถานที ่
5. ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ
พร้อมทีจ่ะเข้าแข่งขันทักษะทาง
วิชาการในระดับสูงต่อไป 

วิชาการ 8.โครงการ
ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

64,000 61,000 3,000 1. ร้อยละ100 ของนักเรียนและ
ครูทุกคนในระดับชั้นประถมศึกษา
มีวัสดุสื่อใชใ้นกิจกรรมการเรียน
การสอนอยา่งพอเพียง 
2. การจดัการเรียนการสอนบรรลุ
จุดมุ่งหมายของหลักสูตรนักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึน 

100 100 บรรล ุ นางสาวอุลัยพร 
เอ่ียมสะอาด 
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แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
วิชาการ 9.โครงการ

พัฒนานักเรียน
บกพร่องทางการ
เรียนรู้ 

3,000 0 3,000 1. นักเรียนที่มีความบกพร่องดา้น
การอา่น การเขียน และการคดิ 
คำนวณไดร้ับการคัดกรองและ
วินิจฉัยโดยแพทย์  
2. ครูมีแผนการจดัการศกึษา
เฉพาะบุคคล (IEP : Individual 
Education Program) และมีสื่อ/
นวัตกรรม ที่เหมาะสมตอ่
พัฒนาการ ของผู้เรียน  
3. ผู้เรียนที่มีความบกพรอ่ง
ทางการเรียนรู้ ได้รับการพัฒนา 
ทักษะการอา่น การเขียน  และการ
คิดคำนวณ ตามศักยภาพเป็น
รายบุคคล 

80 - ไม่ได้
ดำเนินการ 

นางสาวปิยะนุช 
โยริยะ 

วิชาการ 10.โครงการ
คุณธรรม 

6,500 6,500 0 1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคนเข้า
ร่วมกิจกรรม 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนา
คุณภาพทางการศึกษา มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์และนำ

80 95 บรรล ุ นางสุกัญญา 
สานม่วง 



 

 

114 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
ความรูท้ี่ได้ไปใช้ในการบรูณาการ
ในการดำเนินชีวิตได้อย่างถูกต้อง 

วิชาการ 11.โครงการ
ห้องสมุดเพื่อการ
เรียนรู้ 

5,000 5,000 0 1. มีจำนวนของทรัพยากร
สารสนเทศในห้องสมุดเพิ่มขึ้น 
2. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ได้รับความสะดวกในการใช้บริการ
ห้องสมุด 
3. มีทรพัยากรสารสนเทศที่มี
เน้ือหาทันสมัยในสาขาวิชาตา่ง ๆ 
ทั้งในและนอกหลักสูตรการศึกษา 

80 90 บรรล ุ นางสาวจิรัสยา  
ทองมาก 

วิชาการ 12.โครงการ
อนุรักษ์
วัฒนธรรมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

12,000 3,000 9,000 1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาเข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ  80 
2. นักเรียนมีเจตคตทิี่ดีตอ่
ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3. นักเรียนรักและหวงแหน
ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม  สืบสาน
และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

80 100 บรรล ุ นายนนทวัฒน์ 
ชิณาวงค์ 

วิชาการ 13.โครงการ
เทคโนโลยี

1,000 1,000 0 1. ครูและนักเรียนร้อยละ 95 ได้
เข้าถึงสื่อเทคโนโลยีในการจัดการ

95 95 บรรล ุ นายวุฒิปิยังกูร 
เรืองวาทะพงศ์  



 

 

115 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
ก้าวหน้า สูก่าร
พัฒนาห้องเรียน 

เรียนรู้ที่ทันสมัยสอดคลอ้งกับความ
ต้องการ 
2. คร ูร้อยละ 95 ที่สอนไม่ตรงกับ
วิชาเอกสามารถจดัการเรียนรู้ให้กับ
นักเรียนได้อย่างมีประสทิธิภาพ
และเหมาะสม 
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการ
เรียนเพิ่มข้ึนจากปีการศกึษาที่ผ่าน
มา 
4. ครูผู้สอน สามารถจัดการเรียนรู้
ด้วยสื่อการศึกษาทางไกลผ่าน
ดาวเทียมได้อยา่งมีประสทิธิภาพ 

วิชาการ 14. โครงการ
พัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพ
ภายใน
สถานศึกษา 

4,000 2,000 2,000 1. นักเรียนทุกคนไดร้ับการพัฒนา
คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานที่
กำหนดอย่างต่อเน่ืองตลอดเวลา 
2. บุคลากรในโรงเรียนและ
ผู้เกี่ยวข้อง ได้ทราบความก้าวหน้า
ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3. นักเรียนได้รับการพัฒนา
คุณภาพการศกึษาเต็มตาม
ศักยภาพ 

80 90 บรรล ุ นางสาวทวินันท์ 
มหาชัย 



 

 

116 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
     4. บุคลากรในโรงเรียนมคีวามรู้

ความเข้าใจ  สามารถปฏิบัติ
กิจกรรมในกระบวนการพัฒนา
การศกึษาไดต้ามเกณฑ์มาตรฐานที่
กำหนด 

    

วิชาการ 15.โครงการ
ส่งเสริม
ความสามารถ
ทางด้านกีฬา 
ดนตร ี
นันทนาการ 

25,000 20,000 5,000 1. ผู้เรียนร้อยละ 90 ของโรงเรียน
บ้านก้อจัดสรรเข้าร่วมกจิกรรมกีฬา
สีภายใน 
2. ผู้เรียนกล้าแสดงออกถึง
ความสามารถ  และทักษะทางด้าน
กีฬา 
3. ผู้เรียนมีความรู้เรื่องกฎ  กติกา  
มารยาทของกีฬาประแตล่ะ
ประเภท 
4. ผู้เรียนมีคุณธรรม  จรยิธรรม  มี
ความสามคัคี  มีสุขภาพพลานามัย
แข็งแรงและมีสุขภาพจิตที่ด ี

90 95 บรรล ุ นายนนทวัฒน์ 
ชิณาวงค์ 

วิชาการ 16.โครงการ
บ้าน
นักวิทยาศาสตร์
น้อย 

8,000 5,000 3,000 นักเรียนร้อยละ 80 มีทกัษะในการ
ใช้ภาษาที่เหมาะสมตามวัย ตั้ง
คำถามในเรื่องที่สนใจไดอ้ย่าง
เหมาะสมตามวัย 

80 100 บรรล ุ นางสาวภาณุ
วรรณ  ยาวิคำ 



 

 

117 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
ใช้จินตนาการและความคิด
สร้างสรรค์ในทางที่เหมาะสม ใช้
กระบวนการทางวทิยาศาสตรใ์น
การแก้ปัญหาและคิดสรา้งสรรค์
องค์ความรู ้

วิชาการ 17.โครงการ
สวน
พฤกษศาสตร์
โรงเรียน 

1,000 1,000 0 1. ข้าราชการครูและบุคลากร  
ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมรอ้ยละ  80 
2. จัดทำป้ายชื่อพันธุ์ไม้ในโรงเรียน
ให้ครบทุกต้น 
3. จัดทำทะเบียนพรรณพืชใน
โรงเรียน 
4. ข้าราชการครูและบุคลากร  
ผู้เรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์
พันธุกรรมพชื 

80 90 บรรล ุ นางสาวทวินันท์ 
มหาชัย 

วิชาการ 18.โครงการ
ปัจฉิมนิเทศ 

20,000 10,735 9,265 1. นักเรียนที่สำเร็จการศกึษาจาก
โรงเรียนบ้านก้อจัดสรร เข้าร่วม
กิจกรรม  
ร้อยละ 100 
2. ผู้ปกครองของนักเรียนที่สำเร็จ
การศกึษาจากโรงเรียนบ้านก้อ

100 100 บรรล ุ นางสาววัชรีภรณ์ 
เสนสุภา 



 

 

118 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
จัดสรร เข้ารว่มกิจกรรม ร้อยละ 
100 
3. คณะครูและบุคคลากรโรงเรียน
บ้านก้อจัดสรร เข้ารว่มกจิกรรม 
ร้อยละ 100 
4. นักเรียนที่สำเร็จการศกึษามี
ความภาคภูมิใจ และรักใน
สถาบันการศึกษาของตน มีความ
ผูกพันต่อครู ต่อเพื่อน และ
นักเรียนรุ่นพี่รุ่นน้อง  คณะครู 
นักเรียนและผู้ปกครองนักเรียน มี
ความสัมพันธ์อันดีตอ่กันมาก และ
ซึ่งเล็งเห็นความสำคัญของ
การศกึษา 

วิชาการ 19.โครงการ
อารยเกษตร 
โคก หนอง นา 

5,000 4,926 74 1. นักเรียนทุกคนของโรงเรียนบ้าน
ก้อจัดสรร มีแหล่งเรียนรูเ้พื่อใช้ใน
การจดักิจกรรมการเรียนการ 
2. นักเรียนมีกิจกรรมในการฝึก
ทักษะการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
3. นักเรียนมีความรับผิดชอบและ
เกิดความสามัคค ี

100 100 บรรล ุ นายณรงค์ฤทธิ์  
เสาร์สาร 



 

 

119 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
4. นักเรียนเกิดความสัมพันธ์
ระหว่างเพื่อนในการทำกจิกรรม 
5. นักเรียนเกิดเจตคติทีด่ีในการ
ปฏิบัติงานด้านการเกษตร 

วิชาการ 20.โครงการวัน
สำคัญ เพื่อ
ส่งเสริมการ
เรียนรู้ 

13,500 13,500 0 1. ผู้เรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึงชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3  จำนวน 225 
คนเข้าร่วมกิจกรรมและ เรียนรู้
และได้รับประสบการณ์ตรง
เกี่ยวกับกิจกรรมในวันสำคัญต่างๆ  
2. ผู้เรียนทุกคนผ่านคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ตามหลักสตูรของ
โรงเรียน 
3. ผู้เรียนทุกคนมีความพึงพอใจต่อ
การจดักิจกรรมวันสำคัญเพื่อการ
เรียนรู้ 

90 95 บรรล ุ นางสุกัญญา 
สานม่วง 

วิชาการ 21.โครงการ
ปรับปรุง
สภาพแวดล้อม
แหล่งเรียนรู้ 
และภูมิทัศน ์

26,038 10,000 16,038 1. สภาพแวดล้อม ให้มี
สภาพแวดล้อมที่ด ี
2 โรงเรียนน่าดู น่าอยู ่นา่เรียน มี
ความพร้อมและปลอดภยั 
3. โรงเรียนปรับปรุง และพัฒนา
สภาพแวดล้อมภายในและบริเวณ

100 100 บรรล ุ นายณรงค์ฤทธิ์ 
เสาร์สาร 



 

 

120 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
รอบโรงเรียนให้มีสภาพดรี่มรื่น น่า
อยู่ ปลอดภัยและมีความพร้อม
สำหรับการใช้งาน 

วิชาการ 22.โครงการวัน
เด็กแห่งชาต ิ

10,000 10,000 0 1. นักเรียนตั้งแตร่ะดับชัน้อนุบาล
ปีที่ 2 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 และเด็กในชุมชน เข้าร่วม
กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 85 
2. ทุกสว่นของสังคมมีส่วนร่วมใน
การดำเนินกิจกรรม 
3. นักเรียนได้มีพัฒนาการทางด้าน
ร่างกาย อารมณ ์สังคมและ
สติปัญญา 
4. นักเรียนมีกำลังใจในการปฏิบัติ
ตนเป็นคนดีของสังคมและ
ประเทศชาต ิ
5. นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจ
และรู้สึกมีคุณค่าต่อครอบครัว
สังคมและประเทศชาต ิ

80 100 บรรล ุ นางสาวอุลัยพร 
เอ่ียมสะอาด 



 

 

121 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
วิชาการ 23.วันส่งท้ายปี

เก่า ต้อนรับปี
ใหม ่

2,000 2,000 0 1. นักเรียนทุกคนมีคุณลกัษณะที่
พึงประสงค์ตามหลักสตูร 
2. นักเรียนทุกคนมีความเอื้ออาทร
ผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีตอ่ผู้มี
พระคุณ 
3. นักเรียนทุกคนยอมรบัความคิด
และวัฒนธรรมที่แตกต่าง 

100 100 บรรล ุ นางสาวปิยะนุช 
โยริยะ 

วิชาการ 24.โครงการ
สัปดาห์วัน
วิทยาศาสตร ์

2,000 2,000 0 1. ร้อยละ 80 ของผู้เรียน 
โรงเรียนบ้านก้อจัดสรร เข้าร่วม
กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร ์
2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์ และ
ทักษะชีวิต สามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นและอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุขได ้

80 100 บรรล ุ นางสาวทวินันท์ 
มหาชัย 

วิชาการ 25.โครงการ 
วิจัยในชั้นเรียน 

1,000 0 1,000 1. ร้อยละ 90 ของครู จดัทำ
งานวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหา
ในการจัดการเรียนการสอน ปี
การศกึษาละ 1 เรื่อง 

90 100 บรรล ุ นางสาวอุลัยพร 
เอ่ียมสะอาด 



 

 

122 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
2. ครูทกุคนมีงานวจิัยในชั้นเรียน
เพื่อแก้ปัญหาในการจดัการเรียน
การสอนที่มีประสิทธิภาพ 

วิชาการ 26.โครงการ
พัฒนาทักษะ
อาชีพ 
(ห้องเรียนสาขา
เรือนแพ) 

2,000 2,000 0 1. นักเรียนมีความรู้ มทีกัษะใน
การประกอบอาชีพได้อยา่งถูกต้อง  
2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ มี
ทักษะ และประกอบอาชพีได ้

100 100 บรรล ุ นายปริญญา ขัน
อาษา 

วิชาการ 27.โครงการ
ส่งเสริมทักษะ
อาชีพ 

6,000 0 6,000 1. นักเรียนทุกคนของโรงเรียนบ้าน
ก้อจัดสรร มีแหล่งเรียนรูเ้พื่อใช้ใน
การจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
2. นักเรียนและบุคลากรโรงเรียน
บ้านก้อจัดสรรมีรา้นกาแฟ
ให้บริการในชุมชน 
3. นักเรียนมีกิจกรรมในการฝึก
ทักษะการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
4. นักเรียนมีความรับผิดชอบและ
เกิดความสามัคค ี
5. นักเรียนเกิดความสัมพันธ์
ระหว่างเพื่อนในการทำกจิกรรม 

95 - ไม่ได้
ดำเนินการ 

นายณรงค์ฤทธิ์  
เสาร์สาร 



 

 

123 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
6. นักเรียนเกิดเจตคติทีด่ีในการ
ปฏิบัติงานด้านการบริการ     

วิชาการ 28.โครงการ
แนะแนวใน
โรงเรียน 

1,000 1,000 0 1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคนเข้า
ร่วมกิจกรรม 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนา
คุณภาพทางการศึกษา มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์และนำ
ความรูท้ี่ได้ไปใช้ในการบรูณาการ
ในการดำเนินชีวิตได้อย่างถูกต้อง 

100 100 บรรล ุ นางสุกัญญา  
สานม่วง 

วิชาการ 29.โครงการ
พัฒนาระบบงาน
สารบรรณ และ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

25,000 23,000 2,000 1. วัสดุสำนักงานทีใ่ช้เพยีงพอต่อ
ความต้องการ 
2. การบริหารงานทั้ง 4 งานของ
โรงเรียนเป็นระบบ  มีระเบียบ  
สะดวกตอ่การใช้งาน  
3. โรงเรียนไดจ้ัดทำวารสาร
ประชาสัมพันธ์เผยแพรอ่ย่างน้อย
เดือนละ 1 ฉบับ  
4. โรงเรียนมีเว็บไซด์
ประชาสัมพันธ์กจิกรรมตา่งๆ 

80 100 บรรล ุ นางสาวชลธิชา 
เปี้ยฝั้น 



 

 

124 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
5. บุคลากรในโรงเรียน/นักเรียน/
ชุมชน /ผู้ปกครองนักเรียน /
คณะกรรมการสถานศึกษา ขั้น
พื้นฐานและบุคคลภายนอก มี
สัมพันธ์ที่ดตี่อกัน และมสี่วนร่วมใน
จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพได้ 
มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาและได้รับข้อมูล
ข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรียน
อย่างต่อเน่ือง 
6. ชุมชนกับโรงเรียนมีความเข้าใจ
ตรงกันในการพัฒนาการศึกษาของ
โรงเรียน 

บุคคล 1.โครงการ
พัฒนาคร ูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 

50,000 11,000 39,000 1. ครู/บุคลากร มีขวัญและกาลังใจ
ในการปฏิบัติงาน 
2. ครู/บุคลากร มีประสทิธิภาพใน
การทางานและเสริมสรา้งความ
เข้มแข็งภายในโรงเรียนยิ่งขึ้น 

100 100 บรรล ุ นางสาวปิยะนุช 
โยริยะ 

บุคคล 2.โครงการ
ฝึกอบรม ศึกษา 
ดูงาน และ

10,000 820 9,180 1. มีจำนวนครูและบุคลากร
สนับสนุนเพียงพอ  

100 100 บรรล ุ นางสาวปิยะนุช 
โยริยะ 



 

 

125 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
แลกเปลี่ยน
ความรู ้

2. ครูมีความรู้ความสามารถตรง
กับงานที่รับผิดชอบ หมัน่พัฒนา
ตนเอง   
3. ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน  หรือ
เป็นวิทยากร  
4. ครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการ สอน  

บุคคล 3.โครงการ
พัฒนา
ประสิทธิภาพ
งานบริหาร
บุคลากร 

3,000 3,000 0 1. ครูโรงเรียนบ้านก้อจดัสรรม ี
ความพึงพอใจต่อการได้รบั บริการ
จากงานบุคคล 
2. การตดิตามและประสานงานใน
การสร้างขวัญและกำลังใจเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 

100 100 บรรล ุ นางสาวปิยะนุช 
โยริยะ 

บุคคล 4.โครงการสรร
หาครูอัตราจา้ง 

184,000 184,000 0 1. ครูผู้สอนมจีำนวนเพียงพอต่อ
การจดัการเรียนการสอน 
2. โรงเรียนบ้านก้อจดัสรรจดัการ
เรียนการสอนที่มีคุณภาพให้กับ
นักเรียนเพิ่มข้ึนร้อยละ 90 

100 100 บรรล ุ นางสาวปิยะนุช 
โยริยะ 



 

 

126 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
บุคคล 5.โครงการ

ประชาธิปไตย
นักเรียน 

12,000 10,010 1,990 1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
ความเข้าใจถึงการปกครองวิถี
ประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษตัริย์เป็นประมุข 
2. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าใจ
วิธีการสรรหาประธานนักเรียนด้วย
การเลือกตั้ง 
3. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าใจถึง
หน้าที่ และการจัดตั้ง
คณะกรรมการสภานักเรยีน 

80 100 บรรล ุ นายณรงค์ฤทธิ์ 
เสาร์สาร 

บุคคล 6.โครงการ
โรงเรียนส่งเสริม
คุณภาพ 

10,000 10,000 0 1. นักเรียนร้อยละ 100 มีสุขภาพ
อนามัยที่ด ี
2. ครูและนักเรียนไดร้ับบริการ
ด้าน 
สุขภาพอนามัย 

100 100 บรรล ุ นางสาววัชรีภรณ์  
เสนสุภา 

บุคคล 7.โครงการ
ระบบดูแล
ช่วยเหลือ
นักเรียน 

4,000 4,000 0 1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถงึ และ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ 
แตกต่าง และหลากหลาย 

100 100 บรรล ุ นายณรงค์ฤทธิ์ 
เสาร์สาร 



 

 

127 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
2. ครรู้อยละ 100 ประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน และช่วยสง่เสริม 
นักเรียนในด้านอื่น ๆ 
3. นักเรียนที่มีปัญหาร้อยละ 100 
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ เพื่อให้
พัฒนาได้เต็มตามศักยภาพของ
นักเรียนแต่ละคน 

แผนฯ 1.โครงการการ
บริหารจัดการ
แผนงาน
งบประมาณ
อย่างมีคุณภาพ 

10,000 5,790 42,10 1. พัฒนางานการเงินและสินทรัพย์
ตลอดปีงบประมาณ 2567 
2. เพื่อสนองนโยบายเร่งด่วนของ 
สพฐ. และ สพป. 
3. งานการเงินและสินทรัพย์ของ
โรงเรียนดำเนินการไปอยางมี
คุณภาพมีการทำงานตามแผนที่ 
กำหนดไว้อย่างมีประสทิธิผล 

100 100 บรรล ุ นางสาวปิยะนุช 
โยริยะ 

แผนฯ 2.โครงการ
พัฒนา
ประสิทธิภาพ
การบริหาร

3,000 3,000 0 1. โรงเรียนสามารถดำเนินงานได้
ตามแผนงาน/โครงการทีก่ำหนด  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 

80 90 บรรล ุ นางสาวทวินันท์ 
มหาชัย 



 

 

128 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
แผนงาน และ
งบประมาณ 

2. การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
ราชการอยูใ่นระดับคุณภาพดีมาก  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
3. โรงเรียนสามารถบริหารงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับ
กลยุทธ์ที่กำหนด  
4. มีระบบการนิเทศ ติดตามงาน
อย่างต่อเน่ืองและนำข้อมูล
สารสนเทศมาใช้ในการปรับปรุง 

แผนฯ 3.โครงการ
พัฒนาระบบการ
บริหารจัดการ
งานการเงิน 

3,000 3,000 0 1. มีระบบการจัดเก็บเอกสาร
หลักฐานต่างๆ ที่ง่ายต่อการค้นหา
และตรวจสอบ 
2. เป็นแบบอย่างที่ดีของการ
พัฒนาระบบงานการเงินการบัญชี
ได้ร้อยละ 100 
3. การจดัทำงานการเงินและบัญชี
ประเภทต่างๆ ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน
และสามารถตรวจสอบได้ 
4. โรงเรียนมีการบริหาร
งบประมาณที่เน้นประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

100 100 บรรล ุ นางสาวสุทธิดา 
มหานิล 



 

 

129 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
แผนฯ 4.โครงการ

พัฒนาระบบการ
บริหารจัดการ
งานพัสด ุ

15,000 15,000 0 1. งานพัสดุในฝ่ายบริหารงาน
งบประมาณ  มีความพรอ้มในการ
ให้บริการแก่ทุกฝ่ายงานใน
สถานศึกษา  ร้อยละ 80 
2. การปฏิบัติงานพัสดุ เป็นไปตาม
ระเบียบของทางราชการ 

100 100 บรรล ุ นางสาวอุลัยพร 
เอ่ียมสะอาด 

แผนฯ 5.โครงการ
โรงเรียนสุจรติ 

1,000 1,000 0 1. ร้อยละ 80 ของนักเรยีน
โรงเรียนบ้านก้อจัดสรรเข้าร่วม
กิจกรรม  
2. นักเรียนมีความกล้าหาญทาง
จริยธรรม มีส่วนรว่มในระดม
ปัญญา การป้องกันการทจุริต การ
ปลูกฝังจิตสำนึกและสรา้งเครือข่าย
ในชุมชนในสังคมในการต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ   

80 100 บรรล ุ นางสาวทวินันท์ 
มหาชัย 

บริหารงาน
ทั่วไป 

1.โครงการก้อ
จัดสรรคัดสรร
ขยะ 

1,000 1,000 0 1. ร้อยละ 80 ของนักเรยีน
โรงเรียนบ้านก้อจัดสรรเข้าร่วม
กิจกรรม 
2. นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการ
ดำเนินการคดัแยกขยะอย่าง
เหมาะสมและถูกวิธี มีจิตสำนึกและ

80 90 บรรล ุ นางสาวสุทธิดา 
มหานิล 



 

 

130 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
วินัยในการทิ้งขยะ เกิดความ
ตระหนักถึงผลเสียที่จะก่อให้เกิด
มลภาวะต่อสิ่งแวดล้อม สุขภาพ 
อีกทั้งโรงเรียนมีระบบการบริหาร
จัดการขยะอย่างมีประสทิธิภาพ 

บริหารงาน
ทั่วไป 

2.โครงการการมี
ส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการ
สถานศึกษา 

3,000 0 3,000 1. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานมีการประชุมปีการศึกษาละ 
2  ครั้ง 
2. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน ชุมชน ผู้ปกครอง มีความรู้
และความเข้าใจ แนวทางการ
บริหาร และการขับเคลื่อนการด 
าเนินงาน มีการก ากับ ตดิตาม 
ดูแล เพื่อให้การปฏิบัติงานด้านต่าง 
ๆ ของโรงเรียน บรรลผุลสำเร็จตาม
เป้าหมายที่กำหนดได ้

100 100 บรรล ุ นางสาวปิยะนุช 
โยริยะ 

บริหารงาน
ทั่วไป 

3.โครงการ
สถานศึกษา
ปลอดภัย 

4,000 1,000 3,000 1. คร ู นักเรียน  บุคลากรโรงเรียน
บ้านก้อจัดสรรทุกคน  มคีวามรู้
ความเข้าใจ การรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียน    

100 100 บรรล ุ นางสาวปิยะนุช 
โยริยะ 



 

 

131 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
2. คร ูนักเรียน  บุคลากร  และผู้
มาติดต่อราชการทกุคน  ได้รับการ
ปกป้องคุ้มครอง ความปลอดภัย
จากอุบัติเหตุในโรงเรียน 
3. คร ู นักเรียน  บุคลากรโรงเรียน
บ้านก้อจัดสรรทุกคน  มคีวามรู้
ความเข้าใจการรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียนตามมาตรการ
ขับเคลื่อนระเบียบวาระแห่งชาติ  
“แรงงานปลอดภัยและ สุขอนามัย
ดี” 
4. คร ู นักเรียน  บุคลากร  และผู้
มาติดต่อราชการทกุคน  ได้รับการ
ปกป้องคุ้มครอง  ความปลอดภัย
จากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

งบประมาณ 
แผน ก. 

1.โครงการคา่สา
ธารณูประโภค 

160,000 95,533.13 64,466.87 1. มีสาธารณูปโภคใช้อยา่งสะดวก
และเพียงพอ ร้อยละ  100 
2. การบริหารจัดการงบประมาณ
เกิดประโยชน์สูงสุด 

100 100 บรรล ุ นางสาวสุทธิดา 
มหานิล 



 

 

132 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
3. กระบวนการเรียนการสอน 
ดำเนินไปด้วยความเรียบร้อยมี
ประสิทธิภาพ 

งบประมาณ 
แผน ก. 

2.โครงการ
อาหารกลางวัน 

760,160 760,160 0 1. นักเรียนระดับปฐมวัย และ
ประถมศึกษาที่ได้รับบริการอาหาร
กลางวันร้อยละ 100   
2. นักเรียนระดับปฐมวัย และ
ประถมศึกษาที่มีน้ำหนักส่วนสูง
ตามเกณฑ์มาตรฐาน ร้อยละ 80 

100 100 บรรล ุ นางสาวจิรัสยา 
ทองมาก 

งบประมาณ 
แผน ก. 

3.โครงการ
อาหารเสริมนม 

   1. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนระดับ
อนุบาล-ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่
1-6 ได้ดื่มนมทุกคนและทุกวัน     
2. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนระดับ
อนุบาล-ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6 นักเรียนมีสุขภาพกายที่ด ีมี
สุขภาพร่างกายแข็งแรงเติบโตได้
ตามเกณฑ์มาตรฐานของกรม
อนามัย 

100 100 บรรล ุ นางสาวปิยะนุช 
โยริยะ 

งบประมาณ 
แผน ก. 

4.โรงเรียนเรียน
ดี เรียนฟรีอย่าง  
มีคุณภาพ 

   1. นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับ
การศกึษาโดยไม่เสียคา่ใช้จ่าย ร้อย
ละ  100   

100 100 บรรล ุ นางสาวสุทธิดา 
มหานิล 



 

 

133 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
2. ผู้เรียนในระดับอนุบาล 2 – ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3  มีโอกาสไดร้ับ
การศกึษาโดยไม่เสียคา่ใช้จ่าย 
สําหรับรายการหนังสือเรยีน 
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบ
นักเรียน และกิจกรรมพฒันา
ผู้เรียน ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 
ร้อยละ 100 

งบประมาณ
กิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน 

1.โครงการ
พัฒนาเตรียม
ความพร้อม
ผู้เรียนปฐมวัย 

27,624 22,534 5,090 1. เด็กไดพ้ัฒนาความสามารถ
พิเศษ เต็มตามศกัยภาพ ร้อยละ 
75  
2. เด็กมีความสามารถทางด้าน
วิชาการ  ศิลปะ  ดนตรี  และกีฬา
ร้อยละ 75 
3. เด็กมีทักษะในการคิดแก้ปัญหา  
ทำกิจกรรม  เกิดการเรียนรู้ด้วย
ตนเองร้อยละ 75 
4. เด็กมีสุขอนามัย  สุขภาพจติ  
สุขภาพกายทีด่ีร้อยละ 75 

75 90 บรรล ุ นางสาวภาณุ
วรรณ ยาวิคำ 



 

 

134 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
งบประมาณ

กิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน 

2.โครงการ
พัฒนาผู้เรียน  
ป.1-ป.3 

51,093 41,933 9,160 1. ร้อยละ 80 ของผู้เรียน ระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 1- 3 โรงเรียน
บ้านก้อจัดสรรเข้าร่วมกจิกรรม 
2. ผู้เรียนมีความคิดริเริม่
สร้างสรรค์ มองโลกในแงด่ีและมี
จินตนาการ 
3. ผู้เรียนสามารถเรียนรูด้้วย
ตนเอง เรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นและสนุก
กับการเรียนรู ้

80 100 บรรล ุ นางสาวทวินันท์ 
มหาชัย 

งบประมาณ
กิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน 

3.โครงการ
พัฒนาผู้เรียน  
ป.4-ป.6 

53,947 38,690 15,257 1. นักเรียนโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 มี
วุฒิภาวะทางอารมณ์ มี
กระบวนการคิด   
มีทักษะในการดำเนินชีวติอย่าง
เหมาะสม และมีความสขุ มี
จิตสำนึกในการรับผิดชอบต่อ
ตนเอง คิดเป็นร้อยละ 90 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 มี
คุณธรรมจริยธรรม มีคุณลักษณะ

   นายณรงค์ฤทธิ์ 
เสาร์สาร 



 

 

135 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
อันพึงประสงค์ตามหลักสูตร คิด
เป็นร้อยละ 90 
3. ผู้เรียนร้อยละ 90 ผา่นการ
ประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนใน
ระดับ ด ี

งบประมาณ
กิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน 

4.งบประมาณ
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนมัธยา
ศึกษาตอนต้น 

77,982 72,210 5,772 1. นักเรียนระดับมัธยมศกึษา
โรงเรียนบ้านก้อจัดสรรทกุคนเข้า
ร่วมโครงการได้ไปศึกษา และ
เรียนรู้จากสถานทีจ่ริง อย่างน้อยปี
การศกึษาละ 1 ครั้ง 
2. นักเรียนระดับมัธยมศกึษา
โรงเรียนบ้านก้อจัดสรร ได้ร่วม
กิจกรรม ลูกเสือสามัญรุน่ใหญ่ และ
เนตรนารี ปีละ 1 ครั้ง 
3. นักเรียนระดับมัธยมศกึษา
โรงเรียนบ้านก้อจัดสรรทกุคน 
สามารถศึกษา หาความรู ้จากสือ่
การสอนด้านเทคโนโลยี ผ่าน 
Internet ได ้
4. นักเรียนระดับมัธยมศกึษามีผล
การเรียนสูงข้ึน ในทุกกลุม่สาระ

80 85 บรรล ุ นางสุกัญญา 
สานม่วง 



 

 

136 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
การรู้โดยเฉพาะวิชา คณติศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ ภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ สูงขึ้น อย่างน้อย 
ร้อยละ 2.0 
5. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาร้อย
ละ 100 ได้ใช้สื่อการเรยีนรู้ใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคโควดิ-19 
6. การจดักิจกรรมการเรยีนการ
สอนมีประสิทธิภาพ ส่งผล
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
โดยเฉพาะการทดสอบระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-Net) 
7. เด็กนักเรียนมีระเบียบวินัย มี
ความรับผิดชอบ ซื่อสัตย ์ตลอดจน
มีจิตสาธารณะ เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ 
8. นักเรียนมีทักษะพื้นฐานที่
จำเป็นในการศึกษาหาความรูจ้าก
สื่อด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย
นักเรียนได้เรียนรู้ รับรู ้จากสถานที่
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แผนงาน โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณตามแผน การประเมินผลโครงการ  
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

จัดสรร เบิกจ่าย คง 
เหลือ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการ
บรรลุ

เป้าหมาย 
จริง จากวิทยากรซึ่งมีประสบการณ์
ตรงโดยตรง   
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ส่วนที่ 3  
การวิเคราะห์ศักยภาพสถานศึกษา 

 
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของสถานศึกษา 

โรงเร ียนบ้านก้อจัดสรร  จัดการศึกษาออกเป็น 3  ระดับ ได้แก่ ระดับอนุบาล  ระดับ
ประถมศึกษา  และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  จากการศึกษาถึงปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาการศึกษา ด้วย
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและสภาพแวดล้อมภายใน  โดยใช้เทคนิค  SWOT (SWOT  Analysis) ผล
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม/ประเมินสถานภาพของสถานศึกษา สรุปได้ดังนี้ 

การวิเคราะห์ SWOT ระดับองค์กร 
โรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  ใช้หลักการวิเคราะห์ แบบ C-PEST คือ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก

หน่วยงาน นำปัจจัย 5 ด้านที่ส่งผลต่อ การบริหารจัดการหน่วยงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ มาวิเคราะห์ ให้
ความสำคัญกับผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) ได้แก่ 

1. ด้านพฤติกรรมของผู้รับบริการ (Customer Behaviors : C) เป็นการวิเคราะห์ในเรื่องผู้รับ
ผลประโยชน์ ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หน่วยงานท้องถิ่น ผู้ปกครอง ชุมชนที่อยู่โดยรอบ/สภาพของคู่แข่ง
และการแข่งขัน ฯลฯ 

2. ด้านการเมืองและกฎหมาย (Political and legal Factors : P) เป็นการวิเคราะห์            ใน
เรื่อง รัฐธรรมนูญ พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ร.บ.การศึกษาภาคบังคับ มาตรฐานการศึกษา หลักสูตร นโยบาย
รัฐบาล นโยบายกระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานต้นสังกัด กฎ ระเบียบที่เกี ่ยวข้องกับการบริหารจัดการ
หน่วยงาน ฯลฯ 

3. ด้านเศรษฐกิจ (Economic factors : E) เป็นการวิเคราะห์ในเรื่องสภาพและแนวโน้มเศรษฐกิจ 
สภาพเศรษฐกิจของผู้ปกครอง ภาวะทางการเงิน การว่างงาน อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจ อัตราดอกเบี้ย และ
การลงทุนต่าง ๆ ฯลฯ 

4. ด้านสังคมและวัฒนธรรม (Social - cultural Factors : S) เป็นการวิเคราะห์ในเรื่อง โครงสร้าง
ประชากร ระบบการศึกษา ค่านิยม ความเชื่อ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี แนวคิดอนุรักษ์ คุณภาพชีวิต 
การอนามัย สภาพและกระแสสังคมและชุมชน ที่ล้อมรอบหน่วยงาน ความต้องการของประชาชน ปัญหาของสังคม 
เครือข่ายความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ฯลฯ 

5. ด้านเทคโนโลยี (Technological Factors : T) เป็นการวิเคราะห์ในเรื่องความก้าวหน้าทาง
เทคโนโลยี เทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยีการบริหาร ภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ 

เพื่อให้การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกของหน่วยงานมีความแม่นยำเชื่อถือได้ หน่วยงาน จึง
จำเป็นต้องมีการขั้นตอนในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก ดังนี้ 

5.1 การตรวจสอบ (Scanning) เป็นการศึกษาหรือตรวจสอบถึงปัจจัยในด้านต่าง ๆ ของ
สภาพแวดล้อมภายนอก ที่มีความสำคัญ เป็นโอกาส เอื้อต่อการทำให้หน่วยงานบรรลุวัตถุประสงค์มีอะไรบ้าง หรือ
มีปัจจัยที่เป็นอุปสรรคไม่เอื้ออะไรบ้าง รวมทั้งปัจจัยเหล่านั้นมีการเปลี่ยนแปลงในด้านใดบ้าง จะทำให้ทราบถึง
ข้อมลูทั้งในอดีตและในปัจจุบัน 
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5.2 การพยากรณ์ (Forecasting) เป็นการนำข้อมูลที่ได้รับจากขั้นการตรวจสอบ (Scanning 
สภาพแวดล้อมภายนอกทั้งในอดีตและปัจจุบันมาคาดการณ์และพยากรณ์ถึงแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้น
ในอนาคตซึ่งขั้นตอน การพยากรณ์นี้จะเป็นประโยชน์อย่างมากต่อหน่วยงานเนื่องจากข้อมูลหรือแนวโน้มการ
เปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคตเป็นข้อมูลที่เกิดขึ้นจริงในปัจจุบัน จะทำให้หน่วยงานสามารถจัดทำหรือเตรียม
กลยุทธ์ที่เหมาะสมกับการบริหารหน่วยงาน ให้บรรลุวัตถุประสงค์ได้ในภายภาคหน้า 

5.3 การประเมิน (Assessing) เป็นขั้นตอนที่มีความสำคัญเป็นอย่างมาก เนื่องจากเป็นการนำ
ข้อมูลของสภาวะแวดล้อมภายนอก ในขั้นตอนการตรวจสอบ (Scanning) และการพยากรณ์ (Forecasting) มา
วิเคราะห์และประเมินดูว่าการเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมนั้น ๆ จะมีผลอย่างไรต่อหน่วยงานบ้างทั้งในแง่ของ
โอกาสหรืออุปสรรค 

ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 

ด้าน ประเด็นที่เป็นโอกาส ประเด็นที่เป็นอุปสรรค 
ด้านพฤติกรรมของลูกคา้ 
(Custumer Behaviors:C) 

1. ผู้ปกครอง/ชุมชนเอื้อต่อการ
เรียนรู้ตามศกัยภาพของผู้เรียน 
2. สนับสนุนให้นักเรียนเข้าศึกษา
ในสถาบันการศึกษาใกลบ้้านเพื่อ
ประหยัดค่าใช้จา่ย 

1. ผู้ปกครองบางส่วนมีคา่นิยมส่ง
บุตรหลานไปเรียนในตัวอำเภอเพิ่ม
มากขึ้น 
2. ไม่สามารถเลือกนักเรยีนได้
นักเรียนมีความรูพ้ื้นฐานทาง
วิชาการไม่เท่ากัน  

ด้านการเมืองและกฎหมาย 
(Political and legal Factors : 
P) 

1. พรบการศกึษาฯเอื้อตอ่การ
บริหารจัดการ 
2. นโยบายเรียนฟร ี15 ปีอย่างมี
คุณภาพที่ควบคุมทั่วถึง 
3. โรงเรียนไดร้ับการรับรอง
มาตรฐานของสมศ 

1. นโยบายด้านการศกึษามีการ
ปรับเปลี่ยนบ่อย ทำให้ขาดความ
ต่อเน่ือง 
2. งานนโยบายเร่งดว่นส่ง
ผลกระทบต่อการจดัการเรียนการ
สอนของนักเรียน 

ด้านเศรษฐกิจ (Economics) 1. โรงเรียนอยู่ในเขตพื้นที่ที่เอื้อต่อ
การดำรงชีวติตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. ไดร้ับงบประมาณในการ
สนับสนุนทางการศึกษาจากรฐับาล
โครงการเรียนปี 15 ปี 
3. มีหน่วยงานส่งเสริมทางด้าน
การศกึษาทั้งรัฐ  และเอกชนเช่น 
กสศ./ทุนปัจจัยพื้นฐานนกัเรียน
ยากจน 

1. อาชพีหลักของผู้ปกครองมี
รายได้ไม่แน่นอน 
2. ชุมชนอยู่ห่างจากตวัอำเภอการ
เดินทางค่อนข้างลำบากทำให้สินค้า
อุปโภคและบริโภคมีราคาสูงกวา่
ท้องตลาด 
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ด้าน ประเด็นที่เป็นโอกาส ประเด็นที่เป็นอุปสรรค 
ด้านสังคมและวัฒนธรรม (Socio – 
Cultural Factors : S) 

1. ชุมชนมีการรักษาประเพณีและ
วัฒนธรรมแบบดั้งเดิม  
2. มีแหล่งเรียนรู้ทางธรรมชาต ิภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น วัฒนธรรม ประเพณี 
ที่เอื้อต่อการจัดการศึกษา 
3. ผู้ปกครองให้ความสำคัญต่อ
การศกึษาต่อ 
4. ชุมชนมีความโดดเด่นทางด้าน
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและปราชญ์
ชาวบ้าน 

1. ประชากรวัยเรียนลดลง 
2. นักเรียนมีปัญหาครอบครัว 

ด้านเทคโนโลยี (Technology  
Factors : T) 

1. โรงเรียนมีศูนย์ uso-net 
ให้บริการในด้านอินเทอรเ์น็ต 
2.ประชากรในชุมชนส่วนใหญ่มี
โทรศัพท์มือถือที่สามารถใช้
สัญญาณอินเตอร์เน็ตได ้

1. สัญญาณโทรศพัท์ไม่เสถียร 
สัญญานอินเตอร์เน็ตในชมุชนไม่มี
ความเสถียร 
2. สัญญาณอินเทอร์เน็ตมีความเร็ว
ค่อนข้างช้า 
3. ในชุมชนมีปัญหาเรื่อง
กระแสไฟฟา้ที่มีความไมเ่สถียร 

 

การประเมินสถานภาพภายนอกของหน่วยงาน 

ประเด็นสำคัญ 

สภาพแวดล้อมภายนอก : โอกาส (+) สภาพแวดล้อมภายนอก : อุปสรรค (-) 
ค่า

คะแนน
เฉลี่ย 

ข้อมูลสนับสนุน 
ค่า

คะแนน
เฉลี่ย 

ข้อมูลสนับสนุน 

ด้านพฤติกรรมของ
ลูกค้า (Customer 
Behaviors : C) 

 4 1. ผู้ปกครอง/ชุมชนเอื้อต่อ   
การเรียนรูต้ามศกัยภาพของ
ผู้เรียน 
2. สนับสนุนให้นักเรียนเข้า 
ศึกษาในถาบันการศกึษาที่มี
คุณภาพโรงเรียนใกล้บ้านเพื่อ
ประหยัดค่าใช้จา่ย 

1  1. ผู้ปกครองบางส่วนมีคา่นิยม
ส่งบุตรหลานไปเรียนโรงเรียน
ในตัวเมือง 
2. ไม่สามารถเลือกตัวปอ้น 
ได้และตัวป้อนมีความรู ้
พื้นฐานทางวิชาการที่ไม่เท่ากัน 
(ความรูพ้ื้นฐานในวิชาหลัก
น้อย) 
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ประเด็นสำคัญ 

สภาพแวดล้อมภายนอก : โอกาส (+) สภาพแวดล้อมภายนอก : อุปสรรค (-) 
ค่า

คะแนน
เฉลี่ย 

ข้อมูลสนับสนุน 
ค่า

คะแนน
เฉลี่ย 

ข้อมูลสนับสนุน 

ด้านการเมืองและ
กฎหมาย (Political 
and legal Factors 
: P) 

 2 1. พรบ.การศึกษาฯ เอื้อต่อ
การบริหารจัดการ 
2. นโยบายเรียนฟร ี15 ป ี
อย่างมีคุณภาพที่ครอบคลุม
ทั่วถึง 
3. โรงเรียนไดร้ับการรับรอง 
มาตรฐาน ของ สมศ. 

3  1. การเปลี่ยนแปลงของ 
นโยบายตามเปลี่ยนแปลง 
ของรัฐบาล รัฐมนตร ี
2. การขาดการเชื่อมโยง 
ข้อมูลภาครัฐ (ไม่เป็น big 
data) 

ด้านเศรษฐกิจ 
(Economic 
factors : E) 

3  1. ไดร้ับงบประมาณในการ 
สนับสนุนทางการศึกษาจาก
รัฐบาล (โครงการเรียนฟรี 15 
ปี) 
2. มีหน่วยงานส่งเสริม 
ทางการศึกษาทั้งรัฐและ
เอกชน เช่น สกศ./ทุน
ปัจจัยพื้นฐาน 
3. รัฐมีงบประมาณส่งเสริม 
การศกึษาในภาวะวิกฤต 

 2 1. อัตราการว่างงานของ 
ผู้ปกครองเพิ่มขึ้นในช่วง 
สถานการณ์โควิด 
2. อาชพีหลัก เช่น เกษตรกร  
มีรายได้ไม่แน่นอน 
3. องค์การบริหารส่วน 
ท้องถิ่นให้งบสนับสนุนน้อย 

ด้านสังคมและ
วัฒนธรรม (Social 
- cultural Factors 
: S) 

 3 1. มีวัฒนธรรมรักษ์ท้องถิ่น 
2. ผู้ปกครองให้ความสำคัญ 
กับการศึกษาต่อ 
3. ความเหนียวแน่นของ 
ศิษย์เก่าที่มีความผกูพันต่อ
โรงเรียน 
4. มีความรักในชุมชน ม ี
ค่านิยม และความเชื่อทีด่ี 
5. มีความโดดเด่นทางดา้น 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น/ปราชญ์  
ชาวบ้าน 

2  1. แนวโน้มประชากรวัยเรียน  
ลดลงมีแนวโน้มประกอบ 
อาชีพเพิ่มมากขึ้น 
2. อัตราการเรียนต่อในสาย 
สามัญน้อยลดลง 
3. นักเรียนมีปัญหาครอบครัว 

ด้านเทคโนโลยี 
(Technological 
Factors : T) 

 3 1. เข้าถึงเทคโนโลยีได้ง่าย    
หลากหลาย 

 2 1. ใช้เทคโนโลยีในทางทีไ่ม่ 
เกิดประโยชน์ 
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ประเด็นสำคัญ 

สภาพแวดล้อมภายนอก : โอกาส (+) สภาพแวดล้อมภายนอก : อุปสรรค (-) 
ค่า

คะแนน
เฉลี่ย 

ข้อมูลสนับสนุน 
ค่า

คะแนน
เฉลี่ย 

ข้อมูลสนับสนุน 

2. สามารถเร ียนร ู ้ ได ้ด ้วย
ตนเอง ทุกที่ ทุกเวลา (80%) 

2. เลียนแบบพฤติกรรมที่ไม่พึง
ประสงค์ 

สรุป  3  2   
  
สรุปผลการวิเคราะห์สถานภาพของสภาพแวดล้อมภายนอก 
 

 (1) 
รายการปัจจัย 

สภาพแวดล้อมภายนอก 

 

(2) 
น้ำหนัก 

(3) 
คะแนนเฉลี่ย 

(4) 
น้ำหนัก x คะแนน 

 
(5) 

สรุปผล โอกาส อุปสรรค โอกาส อุปสรรค 
C : ดา้นพฤติกรรมของลกูค้า 0.30 4 1 1.20 0.30 0.90 
P : ด้านการเมืองและกฎหมาย 0.16 2 3 0.32 0.48 -0.16 
E : ดา้นเศรษฐกิจ 0.20 3 2 0.60 0.40 0.20 
S : ดา้นสังคมและวัฒนธรรม 0.20 3 2 0.60 0.40 0.20 
T : ด้านเทคโนโลย ี 0.14 3 2 0.42 0.28 0.14 

สรุปปัจจัยภายนอก 3.14 1.86  
เฉลี่ยปัจจัยภายนอก 0.64 

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกโดยจำแนกปัจจัยในการวิเคราะห์ 5 ปัจจัย 
คณะทำงานไดด้ำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกของโรงเรียนเสริมงามวทิยาคม โดยจำแนก

ปัจจัยในการวิเคราะห์ 5 ปัจจัย คือ 
1. ปัจจัยด้านพฤติกรรมของลูกค้า เนื่องจากผู้ปกครอง ชุมชนเห็นความสำคัญของการศึกษาทำให้เอื้อต่อ

การเรียนรู้ตามศักยภาพของผู้เรียน และได้สนับสนุนให้นักเรียนเข้าศึกษาในสถาบันการศึกษาที่มีคุณภาพโรงเรียน
ใกล้บ้านเพื่อประหยัดค่าใช้จ่าย แต่ยังมีผู้ปกครองบางส่วนมีค่านิยมส่งบุตรหลานไปเรียนโรงเรียนในตัวเมือง ทำให้
โ ร ง เร ี ยนไม ่ สามารถ เล ื อกต ั วป ้ อนได ้  และต ั วป ้ อนม ีความร ู ้ พ ื ้ นฐานทางว ิ ชาการท ี ่ ไ ม ่ เท ่ ากัน  
(ความรู้พื้นฐานในวิชาหลักน้อย) ซึ่งก็เป็นเพียงบางส่วนเท่านั้น 

2. ปัจจัยด้านการเมืองและกฎหมาย เป็นปัจจัยที่เอื้อต่อการพัฒนาทางด้านการศึกษาของโรงเรียนแม้ว่า
การเปล ี ่ยนแปลงของนโยบายตามเปล ี ่ยนแปลงของร ัฐบาล ร ัฐมนตร ีทำให ้การทำงานไม ่ต ่อเน ื ่อง  
รวมทั้งการขาดการเชื่อมโยงข้อมูลภาครัฐ (ไม่เป็น big data) ความซ้ำซ้อนในการจัดทำระบบข้อมูล เพื่อสนอง
นโยบายของหลาย ๆ หน่วยงาน ที ่กระทบต่อเวลาเรียน ระเบียบกฎเกณฑ์ใหม่ๆ ทำให้ครูเกิดความตื ่นตัว  
ในการพัฒนาตนเองและพัฒนางาน เพื่อความก้าวหน้าทางวิชาชีพ แต่มีผลต่อการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน
เพียงเล็กน้อยเท่านั้น 
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3. ปัจจัยด้านเศรษฐกิจ จากการวิเคราะห์สรุปได้ว่า ปัจจัยที่ยังคงเอื้อต่อการพัฒนาและการให้บริการทาง
การศึกษาของโรงเรียน เนื่องจากได้รับการสนับสนุนจากการศึกษาจากรัฐบาล (โครงการเรียนฟรี15 ปี) ด้าน
งบประมาณ และรัฐมีงบประมาณส่งเสริมการศึกษาในภาวะวิกฤต ในภาคเอกชน ได้ให้การสนับสนุนด้าน
ทุนการศึกษา ผลกระทบที่เกิดจากอัตราการว่างงานของผู้ปกครองเพิ่มขึ้นในช่วงสถานการณ์โควิด อาชีพหลักของ
ผู้ปกครองส่วนใหญ่คือ เกษตรกร มีรายได้ไม่แน่นอน ด้านองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นให้งบสนับสนุนกับโรงเรียน
น้อย 

4. ปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรม เนื่องจากคนในชุมชนมีความเข้มแข็ง ยินดีให้การสนับสนุนภารกิจของโรงเรียน และมี
ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่โดดเด่น มีความเหนียวแน่นของศิษย์เก่าที่มีความผูกพันต่อโรงเรียนมีความโดดเด่นทางด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น/
ปราชญ์ชาวบ้านและมีความพร้อมในการถ่ายทอดให้กับนักเรียน ส่งผลให้โรงเรียนพัฒนาเป็นจุดเด่นของโรงเรียนได้ และคนในชุมชน
ร่วมกันอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี ซึ่งสามารถใช้เป็นแหล่งเรียนรู้แล้วสร้างจิตสำนึกในด้านต่าง ๆ  ให้กับนักเรียน แต่ยังมีปัจจัยที่
ส่งผลกระทบต่อโรงเรียน คือแนวโน้มประชากรวัยเรียนลดลง มีแนวโน้มไม่เรียนต่อออกประกอบอาชีพเพิ่มมากขึ้น อัตราการเรียนต่อ
ในสายสามัญน้อยลดลง นักเรียนบางส่วนมีปัญหาครอบครัว แต่ก็เป็นเพียงส่วนน้อยเท่านั้น จึงสามารถสรุปได้ว่า ปัจจัยด้านสังคม
และวัฒนธรรมเอื้อต่อการพัฒนาของโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร 

5. ปัจจัยด้านเทคโนโลยี จากการวิเคราะห์สรุปได้ว่า เป็นปัจจัยที่เอื้อต่อการพัฒนาและการให้บริการทางการศึกษาของ
โรงเรียน เนื่องจากเข้าถึงเทคโนโลยีได้ง่าย หลากหลาย สามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองทุกที่ ทุกเวลา และการติดต่อประสานงานกับ
โรงเรียน ทำให้การเรียนรู้ ติดตามข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ  ที่ทันสมัยและทันต่อเหตุการณ์ แม้ว่าจะมีการนำเทคโนโลยีไปใช้อย่างผิด
วัตถุประสงค์ เลียนแบบพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ รวมทั้งผู้ปกครองบางส่วนยังขาดความรู้ ด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 

ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกตามปัจจัยทั้ง 5 ประเด็นดังกล่าว ข้างต้นสรุปในภาพรวมได้ว่า
ปัจจัยต่าง ๆ ดังกล่าวเป็นปัจจัยที่เอื้อต่อการพัฒนาและการให้บริการทางการศึกษาของโรงเรียน บ้านก้อจัดสรร
โรงเรียนมีสภาพสังคมวัฒนธรรมที่ดีงาม แข็งแกร่งมีการพัฒนาภูมิปัญญาท้อ งถิ่น มีแหล่งเรียนรู้และแหล่ง
วัฒนธรรม ชุมชน หน่วยงานภาครัฐ และเอกชน ให้การส่งเสริมสนับสนุนด้านเทคโนโลยีและงบประมาณและ
เนื ่องจากการประกาศใช้พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 (และที ่แก้ไขเพิ ่มเติม) ส่งผลให้  
การจัดการศึกษาของโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม มีการพัฒนาในทุก ๆ ด้าน อย่างเป็นระบบชัดเจนและต่อเนื่อง 
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การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  

โรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  ใช้หลักการวิเคราะห ์ แบบ 7S ตามแนวคดิของ McKinsey คือ การวเิคราะห์
สภาพแวดล้อมภายในหน่วยงานโดยนำปัจจัย 7 ด้าน มาวิเคราะห์ ประกอบด้วย 

1. ด้านโครงสร้าง (Structure : S1) เป็นการวิเคราะห์ในเรื่องโครงสร้างหน่วยงานที่ได้ตั้งข้ึนตามกฎหมาย 
การแบ่งหน่วยงาน การมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบ และสายการบังคับบัญชา การพิจารณา ลักษณะของ
โครงสร้างหน่วยงานมีประโยชน์ต่อการจัดทำกลยุทธ์ของหน่วยงาน เนื่องจาก ถ้าโครงสร้างหน่วยงานมีความ
เ ห ม า ะ ส ม แ ล ะ ส อ ด ค ล ้ อ ง  ค ล ่ อ ง ต ั ว ต ่ อ ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น บ ุ ค ล า ก ร ท ร า บ ข อ บ เ ข ต ง า น 
ความรับผิดชอบ มีความสะดวกในการติดต่อประสานงานผู้ปฏิบัติงานสามารถตัดสินใจในการบริหารจัดการได้
ถ ูกต ้องและรวดเร ็วส ่งผลดีต ่อการผลักดันให้ การดำเนินงานตามกลยุทธ ์ท ี ่ เล ือกใช ้บรรลุความสำเร็จ  
ตามวัตถุประสงค์ ก็จะเป็นจุดแข็งของหน่วยงาน แต่ถ้าโครงสร้างของหน่วยงานไม่เหมาะสมและสอดคล้อง  
ทำให้การดำเนินงานตามกลยุทธ์ที่เลือกใช้ ไม่บรรลุความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ก็จะเป็นจุดอ่อนของหน่วยงาน 

2. ด้านยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ (Strategy : S2 ) เป็นการวิเคราะห์ในเรื่องทิศทางและขอบเขตที่หน่วยงาน
จะดำเนินการในระยะปานกลาง หรือระยะยาว ที่หน่วยงานได้ศึกษาว่าหน่วยงานของเรานั้นอยู่ที่ไหนในขณะนี้ 
พันธกิจของเราคืออะไร และใครเป็นผู ้รับบริการแล้ววางแผนขึ้นมาเพื ่อให้สอดคล้องและเหมาะสมต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมภายนอกและสภาพแวดล้อมภายใน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อช่วยให้หน่วยงานมี
ความสามารถในการแข่งขันและบริหารจัดการได้บรรลุวัตถุประสงค์ที ่กำหนด/บรรลุวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ของ
หน่วยงานมีความสัมพันธ์กับโครงสร้างของหน่วยงานอย่างใกล้ชิดเนื่องจากการจัดโครงสร้างของหน่วยงานนั้ นจะ
เป็นเครื่องมือให้การบริหารจัดการตามตามกลยุทธ์ของหน่วยงานนั้น ๆ บรรลุวัตถุประสงค์/วิสัยทัศน์ที่กำหนด 

3. ด้านระบบในการดำเนินงานของหน่วยงาน (Systems : S3) เป็นการวิเคราะห์ในเรื ่อง ระบบหรือ
ขั้นตอนการดำเนินงานภายในหน่วยงานทั้งที่เป็นทางการและไม่เป็นช่วยให้หน่วยงานสามารถดำเนินไปได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ บริหารจัดการหน่วยงานบรรลุวัตถุประสงค์/วิสัยทัศน์ ตอบสนองกลยุทธ์ของหน่วยงาน เช่น 
ระบบงานมาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ระบบการวางแผน ระบบการนิทศติดตามและรายงานผล ระบบ
ด้านงบประมาณและระบบบัญชี /การเงิน การพัสดุ ระบบในการสรรหาและคัดเลือกพนักงาน ระบบในการ
ฝึกอบรม ระบบในการติดต่อสื่อสาร ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบติดตาม/ประเมินผล ระบบหรือขั้นตอนการ
ทำงานเหล่านี้จะบ่งบอกถึงวิธีการทำงานต่าง ๆ ของหน่วยงาน 

4. ด้านแบบแผนหรือพฤติกรรมในการบริหารจัดการ (Style : S4) เป็นการวิเคราะห์ในเรื่องรูปแบบระบบ
การบริหารจัดการของผู้บริหารหน่วยงาน รวมถึงบุคลิกภาพ ภาวะผู้นำและคุณธรรมของผู้บริหารเนื่องจากการ
กระทำหรือพฤติกรรมของผู้บริหาร จะเป็นแบบอย่างและมีอิทธิพลต่อความสำเร็จหรือความล้มเหลวของหน่วยงาน 
รวมถึงความรู้สึกนึกคิดของเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานมากกว่าคำพูดของผู้บริหาร หากผู้บริหารมีภาวะผู้นำที่ดจีะ
สามารถนำพาหน่วยงานไปสู่ความสำเร็จพร้อมด้วยคุณธรรม 

5. ด้านบุคลากรในหน่วยงาน (Staff : S5) เป็นการวิเคราะห์ในเรื่องบุคลากรทุกระดับภายในหน่วยงาน 
ทั้งในเรื่องจำนวนบุคลากร เพียงพอ เหมาะสมกับเกณฑ์ รวมถึงตอบสนองต่อการเจริญเติบโตของหน่วยงานใน
อนาคต การปฏิบัติต่อบุคลากรภายในหน่วยงาน เช่น การพัฒนาทีมงาน การมอบหมายให้ฝ้ายบุคคลเป็นผู้ดูแล
เกี่ยวกับด้านบุคลากรทั้งหมด หรือ การที่ผู้บริหารเข้ามาเกี่ยวข้องต่อการจูงใจและพัฒนาบุคลากร 
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6. ด้านทักษะ ความรู้ ความสามารถ (Skills : S6) เป็นการวิเคราะห์ในเรื่อง ความรู้ความสามารถและ
ทักษะในการปฏิบัติงานของบุคลากร ให้บริการผู้รับบริการความสามารถในด้านการวิจัยและพัฒนา สมรรถนะ 
(Competency) ของบุคลากร ทั้งสมรรถนะหลักและสมรรถนะประจำสายงาน และจรรยาบรรณวิชาชีพ ซึ่งจะทำ
ให้บุคลากรสามารถปฏิบัติงานในหน้าที่รับผิดชอบและบริหารจัดการให้สำเร็จ มีภาวะผู้นำสามารถทำงานเป็นทีมได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

7. ด้านคำนิยมร่วมกันของสมาชิกในหน่วยงาน (Shared Values : S7) เป็นการวิเคราะห์ในเรื่องแนวคิด
ร่วมกัน ค่านิยม ความคาดหวังของหน่วยงาน เป็นแนวคิดพื้นฐานของหน่วยงานแต่ละแห่งที่บุคลากรส่วนใหญ่ใน
หน่วยงานเห็นว่าเป็นสิ่งดี พึงปฏิบัติจนกลายเป็นวัฒนธรรมการทำงาน ทำให้เกิดปทัสถาน (Norm) ของหน่วยงาน 
เช ่ น  หน ่ วยงานท ี ่ ม ี ความ เป ็น เล ิ ศ ในการบร ิหารม ั กจะม ี ค ่ าน ิ ยมร ่ วมก ัน  "บร ิหาร เช ิ งกลย ุทธ์  
เป็นธรรม โปร่งใส ตรวจสอบได้" ซึ่งเป็นปัจจัยแห่งความสำเร็จในการบริหาร 

กล่าวโดยสรุป การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 7S เพื่อหาจุดแข็งและจุดอ่อนจะเน้นประเด็นใด
ประเด็นหนึ่งไม่ได้ ต้องวิเคราะห์ทุกประเด็นให้ครอบคลุมกระบวนการบริหารจัดการทั้งระบบ ทั้ง 7 ประเด็น 
เพราะเมื่อประเด็นใดประเด็นหนึ่งเกิดการเปลี่ยนแปลงก็จะส่งผลกระทบต่อประเด็นอื่นด้วย 

1. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน โดยวิเคราะห์แบบ 7S 

         ด้าน 
ประเด็นที่เป็นจุดแข็ง ประเด็นที่เป็นจุดอ่อน 

S1 : ดา้นโครงสร้าง
(Structure) 

1. โครงสร้างในการบริหารงานแบ่งเป็น 5 ฝ่าย
ได้แก่งานวิชาการ งานบริหารทัว่ไป งาน
บริหารงานบุคคล งานบริหารงานงบประมาณ งาน
กิจการนักเรียน 
2. มีคำสั่งในการปฏิบัติงานชัดเจน 
3. มีการกำหนดบทบาทหน้าที่ในการปฏิบัติงาน
ชัดเจน  
4. มีการประเมินติดตามการดำเนินงานตาม
โครงสรา้ง  

1. บุคลากรมีการย้ายบ่อยทำให้
การปฏิบัติงานตามโครงสร้างและ
คำสั่งการปฏิบัติงานมีการเปลี่ยนผู้
ปฏิบัติ ส่งผลให้การปฏิบัติงานไม่มี
ความต่อเน่ือง   

S2 : ดา้นกลยุทธ์ของ
หน่วยงาน (Strategy) 

1. มีการวิเคราะห์ บริบท สภาพแวดล้อมภายนอก
และภายในของสถานศึกษา 
2. มีการกำหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจเป้าประสงค์ 
กลยุทธ์ สอดคล้องกับบรบิทของโรงเรียน 
3. มีโครงการกิจกรรมทีส่อดคล้องกับกลยุทธ์ 

1. การปฏิบัติของครูในองค์กรไม่
สอดคล้องกับกลยุทธที่ตัง้ไว้ 
2. ไม่มีการกำกับติดตามการ
ปฏิบัติงานเชิงระบบตามวงจร 
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S3 : ดา้นระบบในการ
ดำเนินงานของ หน่วยงาน 
(Systems) 

1. การกำหนดขั้นตอนการดำเนินงานภายใน
หน่วยงานอย่าเป็นระบบ 
2. มีระบบงานด้านงบประมาณและระบบบัญชี
การเงินพัสด ุเป็นไปตามระเบียบกฎหมาย 
3. ไดร้ับการนิเทศตดิตามการดำเนินงานจาก
หน่วยงานต้นสังกัดอยา่งสม่ำเสมอ 
4. การเผยแพร่ประชาสมัพันธ์การปฏิบัติงานของ
นักเรียนอย่างต่อเน่ือง สม่ำเสมอ 

1. การปฏิบัติงานตามระบบและ
ขั้นตอนที่กำหนดไว้ยังขาดความ
ต่อเน่ือง  
2. บุคลากรบางส่วนยังขาดความ
ร่วมมือในการทำงาน 

S4 : ดา้นแบบแผนหรือ
พฤติกรรมในการบริหาร 
จัดการ (Styles) 

1. มีการมอบหมายงานที่ชัดเจน 
2. มีผู้บริหารและหัวหนา้ฝ่ายงานที่มี
ความสามารถและเข้มแข็งในการทำงาน 
3. เรียนสามารถบริหารจัดการได้อยา่งมีคุณภาพ  
4. ไดร้ับการนิเทศตดิตามจากหน่วยงานต้นสังกัด
อย่างต่อเน่ือง 

1. การปฏิบัติงานไม่เป็นไปตาม
แผนที่วางไว้  

S5 : ดา้นบุคลากร/
สมาชิกในหน่วยงาน 
(Staffs) 

1. บุคลากรส่วนใหญ่พักอาศัยในบ้านพักครู ทำให้
มีเวลาปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเต็มที่  
2. มีบุคลากรเพียงพอในการทำงาน 
3. มีบุคลากรสนับสนุนการทำงานของคณะครู
ได้แก่ ธรุการ นักการภารโรง 

1. บุคลากรมีการโยกย้ายบ่อยทำ
ให้ขาดความต่อเน่ืองในการทำงาน
และขาดบุคลากรในบางช่วง 

S6 : ดา้นทักษะ ความรู้
ความสามารถของ 
หน่วยงาน (Skills) 

1. บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่  
2. บุคลากรมีการอบรมพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 

1. บุคลากรส่วนใหญ่เป็น
ข้าราชการครูบรรจุใหม่ทำให้ยังขาด
ประสบการณ์ในการทำงาน 

S7 : ดา้นค่านิยมรว่มกัน
ของสมาชิกในหน่วยงาน
(Shared value) 

1. บุคลากรส่วนใหญ่มีความทุ่มเทเสียสละในการ
ทำงาน  
2. การปฏิบัติงานของบุคลากรเป็นธรรม โปร่งใส 
ตรวจสอบได ้

1. บุคลากรบางคนยังขาดทักษะ
การทำงานเป็นทีม  
2. ค่านิยมบางข้อไม่สามารถนำไป
ปฏิบัติจริงได้  
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2. การประเมินสถานภาพภายในของหน่วยงาน 
 

ประเด็นสำคัญ 

สภาพแวดล้อมภายใน : จุดแข็ง (+) สภาพแวดล้อมภายใน : จุดอ่อน (-) 
ค่า

คะแนน
เฉลี่ย 

ข้อมูลสนับสนุน 
ค่า

คะแนน
เฉลี่ย 

ข้อมูลสนับสนุน 

S1 : ดา้นโครงสร้าง  
 (Structure) 

3 1. มีโครงสร้างในการ
บริหารทั้ง 4 ฝ่ายชดัเจน 
ได้แก่ ฝ่ายวิชาการ บริหาร 
ทั่วไป บุคคล และ
งบประมาณ 
2. มีคำสั่งในการปฏิบัติงาน 
ชัดเจน 
3. มีการกำหนดบทบาทใน 
หน้าที่ ในการปฏิบัติงาน 
ชัดเจน 
4. มีการประเมินติดตาม
การดำเนินงานตาม
โครงสรา้ง 

2 1. บุคลากรมักมีความ
คิดเห็นไม่ตรงกัน มีภาระ
การจดักิจกรรมรว่มกับ
ชุมชน บ่อย ทำให้
ประสิทธิภาพ ในการ
จัดการเรียนการสอนลดลง 
2. การแบ่งภาระงานไม่
สอดคล้องกับปริมาณงาน 
และความสามารถของ
บุคคล 

S2 : ดา้นกลยุทธ์ของ 
หน่วยงาน 
(Strategy)  

3 1. มีการวิเคราะห์
สถานภาพของสถานศึกษา 
2. มีการกำหนดทิศทางการ  
ดำเนินงาน มีวิสัยทัศน ์
เป้าประสงค์ พันธกิจ  
สอดคล้องกับบริบทโรงเรียน 
3. มีกลยุทธ์ โครงการ  
กิจกรรม 

2 1. ไม่สามารถถ่ายทอด       
กลยุทธ์สู่การปฏิบัติของ 
ครูในองค์กรได ้
2. ไม่มีการกำกับติดตาม
การปฏิบัติงานเชิงระบบ  
ตามวงจรเดมมิ่ง 
3. กลยุทธ์ วิสัยทัศน์ ไม ่
สอดคล้องกัน 

S3 : ดา้นระบบใน
การดำเนินงานของ      
หน่วยงาน  
(Systems)  

3 1. มีระบบข้ันตอนการ
ดำเนิน งานอย่างชดัเจนเป็น
ระบบ 
2. มีการพัฒนาบุคลากร 
สอดคล้องกับความต้องการ 
3. มีระบบบริหารดา้นงบ  
ประมาณการเงินโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ เป็นไปตาม 

2 1. การปฏิบัติงานตาม 
ระบบและข้ันตอนที่  
กำหนดไว้ยังมีปัญหา 
และอุปสรรคในบางส่วน
ทำให้ขาดความต่อเน่ือง 
2. บุคลากรบางส่วนยัง 
ขาดความร่วมมือในการ 
กระจายงานไม่ทั่วถึง 
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ประเด็นสำคัญ 

สภาพแวดล้อมภายใน : จุดแข็ง (+) สภาพแวดล้อมภายใน : จุดอ่อน (-) 
ค่า

คะแนน
เฉลี่ย 

ข้อมูลสนับสนุน 
ค่า

คะแนน
เฉลี่ย 

ข้อมูลสนับสนุน 

ระเบียบ กฎหมาย 
4. มีการกระจายอำนาจ 

S4 : ดา้นแบบแผน 
หรือพฤติกรรมในการ
บริหารจัดการ 
(Styles)   

3 1. มีการมอบหมายงานที่ 
ชัดเจน 
2. โรงเรียนบริหารจัดการ
ได้คุณภาพ 
3. มีผู้บริหารและหัวหนา้
กลุ่มงานที่มีความสามารถ
และเข้มแข็งในการ
บริหารงาน 

2 1. การปฏิบัติไม่เป็นไป 
ตามแบบแผน 
2. การนิเทศติดตาม และ 
พัฒนาจากหัวหน้ากลุ่ม 
และผู้บริหารไม่ต่อเน่ือง 

S5 : ดา้นบุคลากร/ 
สมาชิกในหน่วยงาน  
 (Staffs) 

3 1. บุคลากรมีเพียงพอทกุ
กลุ่มสาระการเรียนรู ้
2. บุคลากรมีการประเมิน 
ตนเอง 

2 1. บุคลากรทำงานไม่เต็ม 
ความสามารถ 
2. ขาดขวัญและกำลังใจ 

S6 : ดา้นทักษะ  
ความรู ้ความสามารถ 
ของหน่วยงาน  
(Skills)  

3 บุคลากรมีความรู้
ความสามารถ ในการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ 

2 บุคลากรบางท่านขาด
ความชำนาญในการดา้น 
ICT 

S7 : ดา้นค่านิยม 
ร่วมกันของสมาชิกใน 
หน่วยงาน  
 (Shared value)  

3 1. มีการตั้งคา่นิยมไว้อยา่ง 
ชัดเจน 
2. บุคลากรให้ความร่วมมือ
ในการปฏิบัติงานและทำ 
กิจกรรมให้บรรลตุาม
วัตถุประสงค์ 

2 ค่านิยมบางข้อไม่สามารถ 
นำมาปฏิบัติจริงได ้

ค่าเฉลี่ย 4.20  2.80  
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3. การกำหนดน้ำหนักของสภาพแวดล้อมภายใน 
 

ปัจจัยสภาพแวดล้อมภายใน ผลการพิจารณาน้ำหนัก 

S1 : ดา้นโครงสร้าง 0.15 

S2 : ดา้นกลยุทธ์ของหน่วยงาน 0.16 

S3 : ดา้นระบบในการดำเนินงานของหน่วยงาน 0.16 

S4 : ดา้นแบบแผนหรือพฤติกรรมในการบริหารจัดการ 0.13 

S5 : ดา้นบุคลากร/สมาชิก ในหน่วยงาน 0.15 

S6 : ดา้นทักษะ ความรู้ ความสามารถของหน่วยงาน 0.14 

S7 : ดา้นค่านิยมรว่มกันของสมาชิกในหน่วยงาน 0.11 

น้ำหนักคะแนนรวม 1 
 

สรุปผลการวิเคราะห์สถานภาพของสภาพแวดลอ้มภายใน โรงเรียนบ้านก้อจัดสรร 
 

(1) 
(2) 

น้ำหนัก 

(3) (4) 
(5) 

สรุปผล 
รายการปัจจัย คะแนนเฉลี่ย น้ำหนัก x คะแนน 

สภาพแวดล้อมภายใน จุดแข็ง จุดอ่อน จุดแข็ง จุดอ่อน 
S1 : ดา้นโครงสร้าง 0.15 3 2 0.45 0.30 0.15 
S2 : ดา้นกลยุทธ์ของหน่วยงาน 0.16 3 2 0.48 0.32 0.16 
S3 : ดา้นระบบในการดำเนินงานของ 
      หน่วยงาน 

0.16 3 2 0.48 0.32 0.16 

S4 : ดา้นแบบแผนหรือพฤติกรรมใน 
      การบริหารจัดการ 

0.13 3 2 0.39 0.26 0.13 

S5 : ดา้นบุคลากร/สมาชิก ใน 
      หน่วยงาน 

0.15 3 2 0.45 0.30 0.15 

S6 : ดา้นทักษะ ความรู้ 
ความสามารถของหน่วยงาน 

0.14 3 2 0.42 0.28 0.14 

S7 : ดา้นค่านิยมรว่มกันของสมาชิก  
      ในหน่วยงาน 

0.11 3 2 0.33 0.22 0.11 

สรุปปัจจัยภายใน 3.00 2.00 
 

เฉลี่ยปัจจัยภายใน 0.50 
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การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในของโรงเรียน โดยมีปัจจัยที่ใชใ้นการวิเคราะห์ 7 ปัจจัย 

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในของโรงเรียน คณะทำงานได้ดำเนินการพิจารณาจาก จุดแข็งและ
จุดอ่อน ซึ่งได้จากการอบรมเชิงปฏิบัติงานโดยมีปัจจัยที่ใช้ในการวิเคราะห์ 7 ปัจจัย 

1. ปัจจัยด้านโครงสร้าง พบว่า โครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน มีความชัดเจน เอื ้อต่อการ
ปฏิบัติงาน มีการกระจายอำนาจ แบ่งงานตามความถนัด ทำให้เกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน และมีคำสั่งใน
การปฏิบัติงานชัดเจนตามบทบาทหน้าที่ มีการติดตามการดำเนินงานตามโครงสร้าง แต่ ก็มีประเด็นที่เป็นจุดอ่อน 
คือ บุคลากรมักมีความคิดเห็น ไม่ตรงกัน มีภาระการจัด กิจกรรมร่วมกับชุมชนบ่อย ทำให้ประสิทธิภาพในการ
จัดการเรียนการสอนลดลงการแบ่งภาระงานไม่สอดคล้องกับปริมาณงานและความสามารถของบุคคลจึงสามารถ
สร ุ ป ได ้ ว ่ า  เป ็ นป ั จจ ั ยท ี ่ เ ป ็ นจ ุ ดแข ็ ง เน ื ่ อ งจาก โ ร ง เ ร ี ยนม ี ก า รจ ั ดการองค ์ ก ร โคร งสร ้ า งและ 
มีนโยบายการบริหารงานที่ดี 

2. ปัจจัยด้านกลยุทธ์ของหน่วยงาน จากการวิเคราะห์สรุปได้ว่า โรงเรียนได้มีการวิเคราะห์สถานภาพของ
สถานศึกษา มีการกำหนดทิศทางการดำเนินงาน มีวิสัยทัศน์ เป้าประสงค์ พันธกิจ สอดคล้องกับบริบทโรงเรียน มี
กลยุทธ์ โครงการ แต่ยังพบว่าไม่สามารถถ่ายทอดกลยุทธ์สู่การปฏิบัติของครูในองค์กรได้ ไม่มีการกำกับติดตามการ
ปฏิบัติงานเชิงระบบ ตามวงจรเดมมิ่ง และยังพบ กลยุทธ์ วิสัยทัศน์ ไม่สอดคล้องกัน 

3. ปัจจัยด้านกลยุทธ์ของหน่วยงาน จากการวิเคราะห์สรุปได้ว่า โรงเรียนได้มีระบบข้ันตอนการดำเนินงาน
อย่างชัดเจนเป็นระบบ มีการพัฒนาบุคลากรสอดคล้องกับความต้องการ มีระบบบริหารด้านงบประมาณ การเงิน
โปร่งใสตรวจสอบได้ เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย มีการกระจายอำนาจของงาน ฝ่ายต่ าง ๆ มีระบบคัดเลือกเข้า
ทำงานโปร่งใส มีการกำหนดทิศทางการดำเนินงาน มีวิสัยทัศน์ เป้าประสงค์ พันธกิจสอดคล้องกับบริบทโรงเรียน มี
กลยุทธ์ โครงการ แต่ยังพบว่าไม่สามารถถ่ายทอด  กลยุทธ์สู่การปฏิบัติของครูในองค์กรได้ ไม่มีการกำกับติดตาม
การปฏิบัติงานเชิงระบบ ตามวงจรเดมมิ่ง และยังพบ กลยุทธ์ วิสัยทัศน์ ไม่สอดคล้องกัน 

4. ปัจจัยด้านแบบแผนหรือพฤติกรรมในการบริหารจัดการ พบว่า มีการมอบหมายงานที่ชัดเจน  ทำให้
โรงเรียนมีคุณภาพ ผู้บริหารและหัวหน้ากลุ่มงานมีความสามารถและเข้มแข็งในการบริหารงาน    แต่ก็พบว่า 
บุคลากรบางส่วนปฏิบัติงานไม่เป็นไปตามแบบแผน การนิเทศ ติดตาม และพัฒนาจากหัวหน้ากลุ่มงานและ
ผู้บริหารไม่ต่อเน่ือง   

 
5. ปัจจัยด้านบุคลากร/สมาชิกในหน่วยงาน พบว่า บุคลากรมีความเข้มแข็ง ทุ่มเทการทำงานให้กับทุก

ภารกิจของโรงเรียนมีจำนวนครูเพียงพอกับจำนวนนักเรียนและการบริหารจัดการครูมีความตื่นตัวกระตือรือร้นใน
การพัฒนาตนเองและประเมินตนเองอยู่เสมอ นำความรู้ที่มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน แต่ก็พบว่าบุคลากร 
บางส่วนยังขาดความเชี่ยวชาญในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศให้เกิดประโยชน์ แต่ปัจจัยด้านบุคลากรก็ถือว่าเป็น
จุดแข็งที่มีความสำคัญของโรงเรียน 
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6. ด้านทักษะ ความรู ้ ความสามารถของหน่วยงาน พบว่า บุคลากรมีความรู ้ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ ทุกภารกิจของโรงเรียน แต่ก็พบว่าบุคลากร บางส่วนยังขาดความเชี่ยวชาญในการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ 

7. ด้านค่านิยมร่วมกันของสมาชิกในหน่วยงาน พบว่า มีการตั้งค่านิยมไว้อย่างชัดเจน บุคลากรส่วนใหญ่มี
ความตั้งใจ ทุ่มเทเสียสละ ในการทำงานตามภารกิจให้บรรลุตามวัตถุประสงค์  

 

สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในตามปัจจัยทั้ง 7 ประเด็น ดังกล่าวข้างต้นสรุป ในภาพรวมได้ว่า

ปัจจัยต่าง ๆ ดังกล่าวเป็นปัจจัยที่เป็นจุดแข็งของโรงเรียนที่เอื้อต่อการพัฒนา โดยการให้บริการด้านการศึกษาของ
โรงเรียน มีการจัดระบบโครงสร้างและนโยบาย ด้านผลผลิต ด้านบุคลากร ด้านการเงิน วัสดุอุปกรณ์ และด้านการ
บริหารจัดการเป็นปัจจัยที่เอื้อต่อการพัฒนาแต่ประสบปัญหาในประเด็นที่ว่างบประมาณที่ได้รับการจัดสรรจาก
รัฐบาลยังไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ ทำให้โรงเรียนพัฒนาได้ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ได้ตั้งไว้เท่าที่ควร 
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ตารางการสรุปผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร 
 
การประเมินสถานภาพปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอก 

 (1) 
รายการปัจจัย 

สภาพแวดล้อมภายนอก 

 

(2) 
น้ำหนัก 

(3) 
คะแนนเฉลี่ย 

(4) 
น้ำหนัก x คะแนน 

 
(5) 

สรุปผล โอกาส อุปสรรค โอกาส อุปสรรค 
C : ดา้นพฤติกรรมของลกูค้า 0.30 4 1 1.20 0.30 0.90 
P : ด้านการเมืองและกฎหมาย 0.16 2 3 0.32 0.48 -0.16 
E : ดา้นเศรษฐกิจ 0.20 3 2 0.60 0.40 0.20 
S : ดา้นสังคมและวัฒนธรรม 0.20 3 2 0.60 0.40 0.20 
T : ด้านเทคโนโลย ี 0.14 3 2 0.42 0.28 0.14 

สรุปปัจจัยภายนอก 3.14 1.86  
เฉลี่ยปัจจัยภายนอก 0.64 

 

การประเมินสถานภาพปัจจัยสภาพแวดล้อมภายใน 
(1) 

(2) 
น้ำหนัก 

(3) (4) 
(5) 

สรุปผล 
รายการปัจจัย คะแนนเฉลี่ย น้ำหนัก x คะแนน 

สภาพแวดล้อมภายใน จุดแข็ง จุดอ่อน จุดแข็ง จุดอ่อน 
S1 : ดา้นโครงสร้าง 0.15 3 2 0.45 0.30 0.15 
S2 : ดา้นกลยุทธ์ของหน่วยงาน 0.16 3 2 0.48 0.32 0.16 
S3 : ดา้นระบบในการดำเนินงานของ 
      หน่วยงาน 

0.16 3 2 0.48 0.32 0.16 

S4 : ดา้นแบบแผนหรือพฤติกรรมใน 
      การบริหารจัดการ 

0.13 3 2 0.39 0.26 0.13 

S5 : ดา้นบุคลากร/สมาชิก ใน 
      หน่วยงาน 

0.15 3 2 0.45 0.30 0.15 

S6 : ดา้นทักษะ ความรู้ ความสามารถ
ของหน่วยงาน 

0.14 3 2 0.42 0.28 0.14 

S7 : ดา้นค่านิยมรว่มกันของสมาชิกใน   
       หน่วยงาน 

0.11 3 2 0.33 0.22 0.11 

สรุปปัจจัยภายใน 3.00 2.00 
 

เฉลี่ยปัจจัยภายใน 0.50 
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กราฟแสดงผลการประเมินสถานภาพของโรงเรยีนบ้านก้อจัดสรร 

บนแกนความสัมพันธ์ของ  SWOT 
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ส่วนที่ 4 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

 
กฎหมาย ยุทธศาสตร์ แผนสำคัญที่เกี่ยวข้อง 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี( พ.ศ. 2561-2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติฉบับปรับปรุง        
(พ.ศ. 2566-2580) แผนการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. 2562 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
13 (พ.ศ. 2566-2570) แผนการศึกษาชาติ พ.ศ. 2560-2579 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 กำหนดให้รัฐมียุทธศาสตร์ชาติ เป็นเป้าหมายการ
พัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่างๆ ให้สอดคล้องและบูรณา
การกัน ต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ  พ.ศ. 2560 ซึ่งกำหนดให้หน่วยงานรัฐทุก
หน่วยมีหน้าที่ดำเนินการเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ    พ.ศ. 2561 - 2580 มีวิสัยทัศน์
คือ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั ่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 ประกอบด้วยความ
อยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทยขีดความสามารถ ในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม ความหลากหลายทาง
ชีวภาพคุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการ
เข้าถึงการให้บริการของ  ภาครัฐการพัฒนาประเทศในช่วงเวลาของยุทธศาสตร์ชาติจะมุ่งเน้นการสร้างสมดุล
ระหว่างการพัฒนาความ มั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ 
“ประชารัฐ” ซึ่งยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  

1) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง              
2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
4) ยุทธศาสตร์การสร้างโอกาสและวามเสมอภาคทางสังคม                            
5)  ย ุ ทธศาสตร ์ ด ้ านการสร ้ า งการ เต ิ บ โตบนค ุณภาพช ี ว ิ ตท ี ่ เ ป ็ นม ิ ต รต ่ อส ิ ่ ง แวดล ้ อม                            
ยุทธศาสตร์ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 
1. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ พ.ศ. 2561 – 2580 (ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา)  

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นแผนที่จัดทำไว้เพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ โดยจะมี
ผลผูกพันต่อหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามนั้น รวมทั้งการจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณจะต้องสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ซึ ่ง ประเด็นแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ 23 ประเด็น ประกอบด้วย 1) ความมั่นคง 2) การต่างประเทศ  3) การพัฒนาการเกษตร 4) 
อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 5) การท่องเที่ยว 6) การพัฒนาพื้นที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ  7) โครงสร้าง
พื้นฐานระบบโลจิสติกส์และดิจิทัล 8) ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่ 9) เขต
เศรษฐกิจพิเศษ 10) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 12) การ
พัฒนาการเรียนรู้ 13) การสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 14) ศักยภาพการกีฬา 15) พลังทางสังคม 16) เศรษฐกิจ
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ฐานราก 17) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 18) การเติบโตอย่างยั่งยืน      19) การบริหารจัดการนำ้
ทั้งระบบ 20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 22) 
กฎหมายและกระบวนการยุติธรรมและ 23) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม     ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการได้รับ
มอบหมายให้เป็นองค์กรเจ้าภาพหลัก  

ในประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู ้  เป็นองค์กรเจ้าภาพร่วม ในประเด็นที่ 11 ศักยภาพคนตลอดชว่ง
ชีวิต สรุปสาระสำคัญได้ดังนี้  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (12) ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้  มีเป้าหมาย
ระดับประเด็น  2 เป้าหมาย คือ 1) คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น  มีทักษะที่จำเป็น
ของโลกศตวรรษที่ 21สามารถในการแก้ปัญหาปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อื ่นได้อย่างมีประสิทธิผล
เพิ่มขึ้น  มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต และ 2) คนไทยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัด
และความสามารถ ของพหุปัญญาดีขึ้น มีแผนย่อย 2 แผน ดังนี ้

1. แผนย่อยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ซึ่งมีแนว
ทางการพัฒนาโดย   

1) ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้สำหรับศตวรรษที่ 21 
2) เปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่  
3) เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท  
4) พัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต และ  
5) สร้างระบบการศึกษาเพื่อเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ และมีเป้าหมายให้คนไทยมีการศึกษาที่มี

คุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ และมีทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้
อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิตดีขึ้น 

2. แผนย่อยการตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย ซึ่งมีแนวทางการพัฒนา คือ       
1) พัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญา  
2) สร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการทำงาน และระบบสนับสนุนที่เหมาะสมสำหรับผู้มีความสามารถ

พิเศษ และมีเป้าหมายของแผนย่อย คือ ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพื่อการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุ
ปัญญา เพื่อประโยชน์ในการพัฒนาและการส่งต่อการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพเพิ่มขึ้น 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (11) ประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต มีเป้าหมายระดับประเด็น 
คือ คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ ้น ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล ทั้งด้านร่างกายสติปัญญาและคุณธรรม 
จริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตและมีแผนย่อยที่
เกี่ยวข้องกับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2 แผนย่อย ได้แก่ 
  1. แผนย่อยการพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย แนวทางการพัฒนาที่เกี่ยวข้องกับการจัด
การศึกษาขั้นพื้นฐาน คือ จัดให้มีการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการ สมรรถนะและคุณลักษณะที่ดีที่สมวัยทุก
ด้าน โดยการพัฒนาหลักสูตรการสอนและปรับปรุงสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่เน้นการ
พัฒนาทักษะสำคัญด้านต่าง ๆ อาทิ ทักษะทางสมอง ทักษะด้านความคิดความจำ ทักษะการควบคุมอารมณ์ ทักษะ
การวางแผนและการจัดระบบ ทักษะการรู้จักประเมินตนเอง ควบคู่กับการยกระดับบุคลากร    ในสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยให้มีความพร้อมทั้งทักษะ ความรู้ จริยธรรม และความเป็นมืออาชีพ เป้าหมายของแผนย่อยคือ เด็กเกิด
อย่างมีคุณภาพมีการพัฒนาการสมวัย สามารถเข้าถึงบริการที่มีคุณภาพมากขึ้น 
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2. แผนย่อยการพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น แนวทางพัฒนา ได้แก่  
1) จัดให้มีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทักษะด้านการคิดวิเคราะห์

สังเคราะห์ความสามารถในการแก้ปัญหาที่ซับซ้อนความคิดสร้างสรรค์การทำงานร่วมกับผู้อื่น  
2) จัดให้มีการพัฒนาทักษะด้านภาษา ศิลปะและความสามารถในการใช้เทคโนโลยีที ่สอดคล้องกับ

ความสามารถ ความถนัดและความสนใจ  
3) จัดให้มีการพัฒนาทักษะในการวางแผนชีวิตและวางแผนการเงิน ตลอดจนทักษะที่เชื่อมต่อกับโลกการ

ทำงาน  
4) จัดให้มีพัฒนาทักษะอาชีพ 

 
2. นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 
 1. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  1.1 พัฒนาและต่อยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษาลดขั้นตอน มุ่ง 
ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเป็นสําคัญ 
  1.2 ย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถ่ิน กลับภูมิลําเนาด้วยความเป็นธรรม โปร่งใสไม่มี 
การทุจริตคอร์รัปชัน 
  1.3 พัฒนาและต่อยอดการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบและ
เห็นผลเป็นรูปธรรม 
  1.4 จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม เพื่อส่งเสริมให้มีการจัดการ
เรียนรู้และพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
  1.5 ดําเนินการยกเลิกครูเวรอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง “ชีวิตและความปลอดภัยของครู
สําคัญกว่าทรัพย์สิน” ครูมีเวลาจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  1.6 จัดหานักการภารโรง เพื่อช่วยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาและช่วยรักษา 
ความปลอดภัย 
  1.7 ปรับลดภาระงานที่ไม่จําเป็นหรือซ้ำซ้อน 
  1.8 แก้ปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 2. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
  2.1 เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรีมีงานทํา “ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง” 
มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื่อสร้างความเสมอภาคทางการศึกษาและ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  2.2 ช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Drop out) ให้ม ี
โอกาสได้รับการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย 
  2.3 จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพอย่างน้อย 1 โรงเรียน ต่อ 1 อําเภอ 
  2.4 พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรมส่งเสริม
การคิดวิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์และมีเหตุผล 
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  2.5 พัฒนาระบบการศึกษาที ่ยืดหยุ ่นตอบโจทย์ศักยภาพผู ้เรียน โดยมีระบบวัดผลรับรอง
มาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพิ่มเพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพและมี
ระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา การประเมินผลการศึกษา ผ่านธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 
  2.6 พัฒนาทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริงของผู้เรียน มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทํา
(Learn to Earn) 
  2.7 จัดให้มีอาหารสําหรับนักเรียน เพื่อแก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการ 
  2.8 ส่งเสริมให้มีกระบวนการสร้างความปลอดภัยให้กับผู้เรียน 
  2.9 สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอบรมอย่างเท่าเทียมและมีคุณภาพ 
ตั้งแต่การศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต พร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการคิด
วิเคราะห์อย่างมีเหตุผล และทักษะอาชีพที่จําเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) 
  2.10 นําเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาช่วยในการจัดการเรียนรู้การ
พัฒนาทักษะดิจิทัล และการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 
  2.11 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุข 
 
 แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ 
 1. ให้ส่วนราชการหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการนำนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ข้างต้นเป็นกรอบแนวทางในการจัดการศึกษาโดยดำเนินการจัดทำแผนและ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ. ศ. 2568 
 2. ให้มีคณะกรรมการติดตามประเมินผลและรายงานการขับเคลื่อนนโยบายการจัด การศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการสู่การปฏิบัติระดับพื้นที่ทำหน้าที่ตรวจราชการติดตามประเมินผล ในระดับนโยบายและจดัทำ
รายงานเสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการและคณะกรรมการติดตามตรวจสอบและประเมินผลการจัด
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการทราบตามลำดับ 
 3. กรณีมีปัญหาในเชิงพื้นที่หรือข้อขัดข้อง ในการปฏิบัติงานให้ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูล และดำเนินการแก้ไข
ปัญหาในระดับพื้นที่ก่อนโดยใช้ภาคีเครือข่ายในการแก้ไขข้อขัดข้องพร้อมทั้งรายงานต่อ 
คณะกรรมการติดตามฯ ตามข้อ 2ปลัดกระทรวงศึกษาธิการและรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการตามลำดับ 
 4. สำหรับภารกิจของส่วนราชการหลักและหน่วยงานที่ปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหน้าที่ ( Function) 
งานในเชิงยุทธศาสตร์ (Agenda) และงานในเชิงพื้นที่ (Area) ซึ่งได้ดำเนินการอยู่ก่อนแล้ว หากมีความสอดคล้อง
กับหลักการนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการประจำปีงบประมาณ พ. ศ. 2568 ข้างต้นให้ถือเป็น
หน้าที่ของส่วนราชการหลักและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต้องเร่งรัดกำกับติดตามตรวจสอบให้การดำเนินการเกิดผล
สำเร็จ และมีประสิทธิภาพอย่างเป็นรูปธรรม 
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3. นโยบายและจุดเน้นของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 
2569 
 1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนําพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
  1.1 สร้างความรู้ ความเข้าใจการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในสถานศึกษา
เพื่อการดําเนินชีวิตอย่างสมดุลและยั่งยืน 
  1.2 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมที่น้อมนําพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวง
รัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ และสามารถดํารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
 2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
  2.1 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตยในสังคม
ร่วมสมัย 
  2.2 พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม ประชาธิปไตย
และส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ สู่ห้องเรียนวิถีใหม่ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัย 
 3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
  3.1 ปรับหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ระดับปฐมวัย (อนุบาล 1-3) และระดับประถมศึกษา
ตอนต้น (ประถมศึกษาปีที่ 1-3) ให้เป็นไปตามพัฒนาการและความสามารถตามช่วงวัย 
  3.2 ส่งเสริมการให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และการคิด
วิเคราะห์อย่างมีเหตุผล เพื่อพัฒนาสมรรถนะสําคัญของผู้เรียน 
  3.3 ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย เช่น AI ระบบการเรียนแบบ Hybrid VR 
GAMIFICATION Metaverse Digital Twin 3.0 Digital Classroom เป็นต้น 
  3.4 พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผู้เรียนตามความถนัด ความสนใจ ด้วยการเรียนรู้อย่างมี
ความสุข 
  3.5 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และจิตสํานึกในการอนุรักษ์
ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  3.6 ส่งเสริม พัฒนา ต่อยอดแนวปฏิบัติที่ดีในการจัดการศึกษาของพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
 4.1 ส่งเสริมการอ่านเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 4.2 พัฒนาความสามารถด้านการอ่านตามแนวทางการประเมิน PISA 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 5.1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการทําประโยชน์เพื่อส่วนรวม การมีจิตอาสาทําความดี

ด้วยหัวใจ 
 5.2 สร้างผู้นําด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บําเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียนอื่น ๆ 
 5.3 ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตยใน

โรงเรียน เป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
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6. เร่งพัฒนาการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมสําหรับเด็กที่มีความต้องการจําเป็นพิเศษ 
 6.1 พัฒนาศักยภาพเด็กที่มีความต้องการจําเป็นพิเศษ ด้วยสื่อ และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 6.2 พัฒนาองค์ความรู้ เจตคติและทักษะการจัดการเรียนรู้สําหรับครูผู้สอนและพี่เลี้ยงเด็กพิการ 
 6.3. ปรับปรุง พัฒนาห้องเรียนและแหล่งเรียนรู้ให้เอื้อต่อเด็กที่มีความต้องการจําเป็นพิเศษ 
 6.4 สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กที่มีความต้องการจําเป็นพิเศษระหว่าง

สถานศึกษา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา และทีมสหวิชาชีพ 
 6.5 นิเทศ กํากับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน 

 7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศสําหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
  7.1 สนับสนุนการจัดกิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนตามพหุปัญญา 
  7.2 ส่งเสร ิม สนับสนุนการจัดการเร ียนร ู ้ท ี ่ เหมาะสมสําหร ับผู ้ม ีความสามารถพิเศษ                 

ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ด้านภาษา ด้านทัศนศิลป์ด้านดนตรีด้านนาฏศิลป์ด้านกีฬา และด้านอื่น ๆ ด้วย
วิธีการที่หลากหลายตามความถนัดความสนใจของผู้เรียน 

  7.3 ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้มีความสามารถพิเศษ และ Soft Power อย่างเต็มศักยภาพ เพื่อ
เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

 8. เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 
  8.1 ส่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ในการพาผู้เรียน

ไปนอกสถานศึกษา 
  8.2 สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาและสถานศึกษา 
  8.3 สร้างภูมิคุ้ม ปลูกฝัง ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา รวมทั้งมีระบบติดตาม

ดูแลช่วยเหลือเพื่อไม่ให้เข้าสู่วงจรยาเสพติด 
  8.4 สร้างองค์ความรู้ในการรับมือกับภัย 4 กลุ่ม ให้แก่ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  8.5 รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาผ่าน

ระบบ OBEC Safety Center 
  8.6 ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพื่อให้เป็นพื้นที่ปลอดภัย อบอุ่น มี

ความสุข เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
  9.1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาที่ยืดหยุ่นทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย เพื่อ 
แก้ปัญหาเด็กที่อยู่นอกระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษาตาม

นโยบายรัฐบาล “Thailand Zero Dropout” 
  9.2 ส่งเสริม สนับสนุน ป้องกัน เฝ้าระวัง และดูแลช่วยเหลือเด็กกลุ่มเสี่ยง เด็กไร้สัญชาติเด็ก

พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ ตามความต้องการจําเป็นรายบุคคล เพื่อไม่ให้หลุดจากระบบการศึกษา                
โดยบูรณาการความร่วมมือกับบุคคลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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  9.3 ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการจําเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาสได้รับ
โอกาสเข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพื่อให้มีทักษะในการ
ดําเนินชีวิต สามารถพึ่งตนเองได้ 

  9.4 ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานในศูนย์การเรียน โดยบุคคล ครอบครัว
(Home School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ และสถานประกอบการ 

 10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย 
  10.1 พัฒนาผู้บริหารสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร

สถานศึกษา และบุคลากรส่วนกลาง ให้เป็นผู้นําเชิงกลยุทธ์นํานโยบายสู่การปฏิบัติและมีทักษะในการบริหาร
สถานการณ์ 

  10.2 พัฒนาสมรรถนะครูด้านภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจิทัล จิตวิญญาณความเป็นครู
และทักษะอื่น ๆ ที่จําเป็น 

  10.3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้และสมรรถนะด้านวิชาการด้านทักษะ
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

 11. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  11.1 แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  11.2 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานด้วยสารสนเทศเพื่อการบริหารและการจัดการสําหรับครู

และบุคลากรทางการศึกษา 
  11.3 สรรหา บรรจุและแต่งตั้ง โยกย้าย ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามหลักการบริหาร

กิจการบ้านเมืองที่ดียึดถือตามหลักธรรมาภิบาล และความโปร่งใส 
  11.4 แก้ไขปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  11.5 ยกเลิกครูเวร โดยจัดหานักการภารโรงครบทุกโรงเรียน 
  11.6 ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา และปรับลดภาระงานที่ไม่จําเป็นหรือซ้ําซ้อน 
  11.7 จัดหาอุปกรณ์การสอน และสวัสดิการของครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เพียงพอและ

เหมาะสม 
  11.8 บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
  11.9 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV/DLIT) และการจัดการ

สื่อสารทางไกลแบบสื่อสารสองทาง (IDL) 
  11.10 พัฒนาการสื่อสาร การประชาสัมพันธ์การผลิตและเผยแพร่สื ่อประชาสัมพันธ์ เพื่อ

ส่งเสริมภาพลักษณ์ สพฐ. โดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 12. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
  12.1 เรียนรู้ได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) โดยมีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ที่ 

“ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง” เพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
  12.2 ส่งเสริมการจัดทําแฟ้มประวัติผู้เรียนแบบออนไลน์(Portfolio online) 
  12.3 ขับเคลื่อนโครงการ 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
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  12.4 สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนวการชี้แนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตของผู้เรียน 

  12.5 พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เพื่อใช้ในการสะสมหน่วยกิตและผล
การเรียนของผู้เรียน (Credit Bank) 

  12.6 เสริมสร้างทักษะอาชีพที่จําเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) และการมีรายได้ระหว่างเรยีน
(Learn to Earn) 

  12.7 จัดให้มีอาหารสําหรับนักเรียน เพื่อแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการ รวมทั้งสนับสนุน
งบประมาณอาหารกลางวันให้กับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

  12.8 ขับเคลื่อนโครงการ “สุขาดีมีความสุข” อย่างต่อเนื่อง เพื่อสุขอนามัยที่ดีของผู้เรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

 13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ประหยัด โปร่งใสและ
ตรวจสอบได ้

  13.1 พัฒนาการบริหารจัดการหน่วยงานในทุกระดับให้มีความทันสมัย และมีประสิทธิภาพ 
  13.2 ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานทุกระดับ (ITA) 
  13.3 จัดหาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีความปลอดภัย ให้กับหน่วยงานและ

สถานศึกษาในสังกัด 
  13.4 ปรับปรุงการบริหารจัดการงบประมาณและกฎหมายให้เป็นปัจจุบัน สอดคล้องกับ

สถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

4. แผนปฏิบัติการ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำพูน เขต 2 
การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นการศึกษาเพื่อเป็นรากฐานในการพัฒนาประเทศ โดยมีเป้าหมายผู้เรียน

ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะที่จําเป็น สามารถแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีวินัย มีนิสัยใฝ่การเรียนรู้ และเป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่มีความรับผิดชอบ มีจิต
สาธารณะ มีความรักและความภาคภูมิใจในความเป็นไทย สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 2 
เป็นองค์กรสําคัญในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของประเทศ จึงได้กําหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และกล
ยุทธ์ ในระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568) ดังนี้ 

1. วิสัยทัศน์ 
      “สร้างคุณภาพการศึกษา พัฒนานวัตกรรม นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่คุณภาพชีวิตใน
ศตวรรษที่ 21” 
   2. พันธกิจ 
      2.1 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  และจัดการศึกษาโดยให้ผู้เรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับความปลอดภัยจากภัยพิบัติ ภัยคุกคามทุกรูปแบบ เพื่อรองรับวิถี
ชีวิตใหม ่



 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

162 

               2.2 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถทางวิชาการ วิชาชีพ  และความสามารถพิเศษ เพื่อ
สร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
               2.3 ส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
               2.4 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพมาตรฐานและตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 และหลักสูตรสถานศึกษา และทักษะในศตวรรษที่ 21 
               2.5 สร้างโอกาสทางการศึกษาให้ประชากรวัยเรียนทุกคนอย่างทั่วถึง เท่าเทียม และลดความเหลื่อม
ล้ำ  และบูรณาการการจัดการศึกษาอย่างหลากหลายให้กับผู้เรียนให้ได้รับความเสมอภาคทางการศึกษา 
               2.6 ส่งเสริมการพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญ และเป็นมืออาชีพ 
               2.7 จัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมพร้อมสำหรับวิถีชีวิตใหม่  ยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
               2.8 พัฒนาสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาให้มีมาตรฐานในการบริหารจดัการศึกษาตาม
หลัก  ธรรมาภิบาล โดยใช้ระบบข้อมูลสารสนเทศ นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อพัฒนาองค์กรสู่ความเป็นเลิศ  
 
 3. เป้าประสงค ์
      3.1 ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ทุกคนมีความรักในสถาบัน ชาติ ศาสนาพระมหากษตัรยิ์
และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและเป็นพลเมืองดีของไทย  และ              
พลโลก มีจิตสาธารณะ 

     3.2 ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับความดูแลปลอดภัยจากภัยพิบัติ 
และภัยคุกคามทุกรูปแบบ สามารถปรับตัวรับโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ และรองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงการจัด
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาวะที่ดี  

     3.3 ผู้เรียนมีความสามารถทางวิชาการ วิชาชีพ  และความสามารถพิเศษ เพื่อสร้างขีดความสามารถ
ในการแข่งขัน 

     3.4 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ผู้เรียนมี
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

     3.5 ผู้เรียนทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานและตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พ.ศ. 2551 และหลักสูตรสถานศึกษา และทักษะในศตวรรษที่ 21 

     3.6 ประชากรวัยเรียนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างทั่วถึง มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน
การศึกษา 

     3.7  ประชากรวัยเรียนได้รับการจัดการศึกษาที่หลากหลายทำให้ได้รับความเสมอภาคทางการศึกษา 
     3.8 ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้รับการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มี

สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณ มีจิตวิญญาณแห่งความเป็นครู 
     3.9 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้   เพื่อ

การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) และสร้างเสริมคณุภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง 
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     3.10 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาให้มีมาตรฐานในการบริหารจัดการศกึษาตามหลกั
ธรรมาภิบาล โดยใช้ระบบข้อมูลสารสนเทศ นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อพัฒนาองค์กรสู่ความเป็นเลิศ   

 
4. ยุทธศาสตร์ 
     4.1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
     4.2 ส่งเสริมการจัดการศึกษา เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
     4.3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของผู้เรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
     4.4 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
     4.5 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
     4.6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ  

                      
5. 10 จุดเน้น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

ลําพูน เขต 2 
นางสาวดวงใจ ถวิลไพร ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 2  กําหนด

จุดเน้น 10 เรื่อง ภายใต้ ค่านิยมองค์กร “องค์กรแห่งความสุข สร้างคนดี มีคุณภาพ” ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ดังนี้ 

 1. น้อมนําพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
 2. จัดการเรียนรู้แบบ Active Learning / สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
 3. ส่งเสริมระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 4. ส่งเสริมห้องเรียนคุณภาพ 
 5. เสริมสร้างคุณภาพผู้เรียน 
 6. เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 
 7. พัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษา และการประเมินวิทยฐานะ 
 8. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 9. ส่งเสริมโรงเรียนสะอาด สิ่งแวดล้อมดี มีความปลอดภัย 
 10. ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมและผลงาน 

ขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา สพป.ลําพูน เขต 2 
โดยใช้รูปแบบการบริหารเชิงกลยุทธ์ TEAMS Model 
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 แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ลําพูน เขต 2 โดยใช้รูปแบบการบริหาร TEAMS Model ผ่านกระบวนการเชิงรุก PD2CAS สู่คุณภาพ 4Q                   
มีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 
 รูปแบบการบริหารเชิงกลยุทธ์ TEAMS Model ประกอบด้วย 
 T (Transparency) : ความโปร่งใส 
  P – Plan : วิเคราะห์ ยุทธศาสตร์ นโยบาย/จุดเน้น หน่วยงานต้นสังกัด 
  D – Do : กําหนดขั้นตอน ระบบการดําเนินงานที่ชัดเจน 
  C – Cooperate : ประสานความร่วมมือเครือข่ายพัฒนาทั้งภายในและภายนอกองค์กรอย่าง
ชัดเจน 
  C – Check : ติดตาม ตรวจสอบความถูกต้องในการมอบหมายงาน 
  A – Act : ปรับปรุงแก้ไขเปิดเผยข้อมูลข่าวสารอย่างตรงไปตรงมา 
  S – Share : เผยแพร่ เปิดเผยข้อมูลด้วยความโปร่งใส 
 E (Efficiency) : ประสิทธิภาพ 
  P – Plan : ตั้งเป้าหมาย วางแผนการดําเนินงาน จัดทําโครงการ 
  D – Do : ผู้รับผิดชอบดําเนินการตามแผนปฏิบัติราชการ/โครงการ 
  C – Cooperate : ประสานความร่วมมือเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา องค์กรและ
หน่วยงานในส่วนที่เกี่ยวข้องกับแผนปฏิบัติราชการ/โครงการ ทั้งหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
  C – Check : กํากับติดตามการดําเนินการตามแผนปฏิบัติราชการ/โครงการ 
  A – Act : ปรับปรุง แก้ไข พัฒนางานเพื่อบรรลุเป้าหมาย 
  S – Share : เผยแพร่การดําเนินงานให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
 A (Accountability) : ความรับผิดชอบ 
  P – Plan : วิเคราะห์งานเพื่อกําหนดผู้รับผิดชอบ 
  D – Do : แต่งตั้งผู้รับผิดชอบดําเนินการตามแผนงาน/โครงการ 
  C – Cooperate : ประสานความร่วมมือเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื ่อกําหนด
ผู้รับผิดชอบในการประสานความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
  C – Check : กํากับติดตามการดําเนินการตามแผนงาน/โครงการ 
  A – Act : ปรับปรุง แก้ไข การดําเนินงานอย่างเป็นระบบ 
  S – Share : เผยแพร่การดําเนินงานของผู้รับผิดชอบโครงการตามแผนปฏิบัติราชการให้ผู้มีสว่น
เกี่ยวข้อง 
 M (Management Digitalization) : การบริหารจัดการด้วยเทคโนโลยี 
  P – Plan : วิเคราะห์งานและกําหนดเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
  D – Do : นําเทคโนโลยี ดิจิทัลมาใช้ในการดําเนินงาน 
  C – Cooperate : ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชนในการนําเทคโนโลยี
ดิจิทัล และเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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  C – Check : กํากับติดตามการดําเนินการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ 
(AI) มาใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  A – Act : ปรับปรุง แก้ไข การดําเนินงานการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ 
(AI) ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
  S – Share : เผยแพร่การดําเนินงานให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
 S (Share) : การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
  P – Plan : วิเคราะห์งาน และกําหนดรูปแบบการเผยแพร่ผลงาน 
  D – Do : ประชุม สะท้อนคิดแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดําเนินงาน 
  C – Cooperate : ประสานความร่วมมือกับเครือข่ายสถานศึกษา สถานศึกษาสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาหน่วยงานภาครัฐและเอกชน เพื่อนําเสนอแลกเปลี่ยนผลการดําเนินงานของสํานักงานเขตพื้นที่ 
  C – Check : ประเมินผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติราชการ/โครงการ 
  A – Act : ปรับปรุง แก้ไข พัฒนากระบวนการดําเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 
  S – Share : เผยแพร่ผลการดําเนินงานให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภายในองค์กรและภายนอกองค์กร
ทั้ง Onsite และ Online 
  
 ผลลัพธ์คุณภาพ 4 ด้าน (4Q) ดังนี้ 
 1. คุณภาพนักเรียน (Quality Student : Q1) 
  - อ่านออกเขียนได้ คิดเลขเป็น 
  - มีคุณธรรม จริยธรรม 
  - ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
  - มีสมรรนะและทักษะในศตวรรษที่ 21 
  - เรียนรู้อย่างมีความสุข 
 2. คุณภาพครู (Quality Teacher : Q2) 
  - มีความรู้ตามมาตรฐานจรรยาบรรณวิชาชีพ 
  - มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน 
  - มีทักษะการสื่อสารและเทคโนโลยี 
  - มีความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
 3. คุณภาพโรงเรียน (Quality School : Q3) 
  - จัดการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
  - ข้อมูลสารสนเทศพร้อมใช้ทันสมัย 
  - ห้องเรียนมีคุณภาพมาตรฐานตามเกณฑ์ 
  - มีระบบประกันคุณภาพภายในที่เข้มแข็ง 
  - สถานศึกษาปลอดภัย 
 
 



 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

166 

 4. คุณภาพสํานักงานเขตพื้นที่ (Quality office: Q4) 
  - การบริหารจัดการมีคุณภาพตามมาตรฐานเขตพื้นที่การศึกษา 
  - มีข้อมูลสารสนเทศพร้อมใช้ทันสมัยอยู่เสมอ 
  - บริการเร็วไว ใส่ใจ ธรรมาภิบาล 
  - สํานักงานสะอาด บรรยากาศร่มรื่น 
  - วัฒนธรรมองค์กรรวมกันเป็นหน่ึงทีม 
 
5. การสังเคราะห์ความคิดเห็นจากท้องถิ่น ชุมชน และผู้ปกครองโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร ต่อการพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา 
 1. ปรับปรุงหลักสูตรและการเรียนการสอนตามความถนัดและความต้องการของนักเรียน 
 2. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และคุณภาพการศึกษาให้กับนักเรียน 
 3. การร่วมกันรักษา พัฒนาสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนให้สะอาด มีความปลอดภัย และใช้ทรัพยากรใน
ท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์ต่อการจัดการศึกษา 
 4. นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษา มีคุณภาพ มีศักยภาพความสามารถในการแข่งขัน  
 5. มีครูที่สอบครบชั้นเรียน และครบทุกวิชาเอก 
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มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
 มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ. 2561 มีจำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
  1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ 

    ตนเองได้ 
        1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
        1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
        1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหา 
                ความรู้ได้ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
 2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 
 2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด 
        ประสบการณ์ 
 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
 3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม  
        ศักยภาพ 
 3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
 3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
 3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็ก   
         ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
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มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561 มีจำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

           1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
            1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
            2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย  
                  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
            3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

                      4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร    
                      5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
                      6) มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

        1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
 2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 4) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร 
         สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี 
        คุณภาพ 
 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ 

         เรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป 
         ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง 
        การจัดการเรียนรู้ 
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การขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติของสถานศึกษา 
 

ปรัชญาโรงเรียน 
นตฺถิ  ปญฺญา  สมาอาภา 

(แสงสว่างเสมอด้วยปัญญาไม่มี) 
วิสัยทัศน์ 

“มุ ่งสู ่องค์กรแห่งความสุข ที ่สร้างโอกาสทางการศึกษาอย่างเท่าเทียมให้มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน
การศึกษา สู่การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน” 
 

ค่านิยม 
 “สุข พอเพียง เท่าเทียม ทันสมัย” 
พันธกิจ 
 1. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่สามารถพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้านตามบริบทของสถานศึกษา  และ
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และมาตราฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยบูรณาการ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 
 2. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสรา้งให้ผู้เรียนมีความสำนึกรกัในสถานบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 3. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสู่ความเป็นมืออาชีพ โดยเน้นจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญในรูปแบบ Active Learning 
 4. ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนเพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษาอย่างเท่าเทียม ให้ผู ้เรียนมีคุณภาพ           
มีสมรรถนะตามหลักสูตร มีศักยภาพความสามารถในการแข่งขัน และมีทักษะการเรียนรู้ที่สำคัญในศตวรรษที่ 21  
 5. เสริมสร้างความตะหนักความปลอดภัยของผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาภายในสถานศึกษา  
บนพื้นฐานระบบมาตรฐานความปลอดภัย กระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform)  
 6. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามมาตรฐานโรงเรียนคุณภาพ โดยเน้นการมีส่วนร่วมจาก
ทุกภาคส่วนและการสร้างภาคีเครือข่ายกับองค์กรภายนอก 
 
เป้าประสงค ์
 1. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน โดยนำพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 มาเป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร โดยบูรณาการหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง สามารถพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้านตามบริบทของสถานศึกษา วัดผลและประเมินผลด้วย
วิธีการที่หลากหลาย  
 2. ผู้เรียนมีความสำนึกรักสถานบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และยึดมั่นในการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
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 3. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสู่ความเป็นมืออาชีพ โดยเน้นจัดกระบวนการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญในรูปแบบ Active Learning มีการทำวิจัยในชั้นเรียน เพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน 
 4. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัยและมีผลการประเมินพัฒนาทั้ง 4 ด้านสูงขึ้น และยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1– มัธยมศึกษาปีที่ 3 สูงข้ึน 
 5. นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเท่าเทียม ผู้เรียนมีคุณภาพ มีสมรรถนะตามหลักสูตร มีศักยภาพ
ความสามารถในการแข่งขัน และมีทักษะการเรียนรู้ที่สำคัญในศตวรรษที่ 21 
 6. โรงเรียนมีระบบ และกลไกในการดูแลความปลอดภัยแก่ผู ้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา          
มีความปลอดภัยจากภัยพิบัติ และภัยคุกคามทุกรูปแบบ สามารถปรับตัวรับโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ รวมถึงการจัด
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาวะที่ดี 
 7. โรงเรียนมีการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ ตามมาตรฐานโรงเรียนคุณภาพ พัฒนาข้อมูล
สารสนเทศให้เป็นปัจจุบัน พัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการ นำสู่องค์กรไปสู่ความเป็นเลิศ 
 8. ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า ผู้นำชุมชน และภาคีเครือข่าย มีส่วนร่วมในการส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนในทุกปีการศึกษา 
 
กลยุทธ์สถานศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตร และคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ  
  1.1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย และผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  1.2 พัฒนาหลักสูตร และระบบส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพการจัดการศึกษาภายในโรงเรียน 
  1.3 สร้างแนวร่วมการกำกับดูแล พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์ที ่ 2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 และ
ความสามารถในการแข่งขัน 

 2.1 ส่งเสริมพัฒนาการเด็กระดับปฐมวัยให้สมวัยและสูงข้ึน 
 2.2 ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนระดับข้ันพื้นฐาน 
 2.3 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 2.4 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถในการแข่งขัน 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม พัฒนาศักยภาพครู และบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
  3.1 ส่งเสริม พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญจรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ 
  3.2 พัฒนาครูสู่ครูมืออาชีพ 
  3.3 ส่งเสริมครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC : Professional Learning Community) 
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กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มโอกาส ความเสมอภาค ความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและสื่อเทคโนโลยี  
  4.1 เพิ่มโอกาสการรับการศึกษาสำหรับเด็กพิเศษเรียนรวม 
  4.2 เพิ่มโอกาสการรับการศึกษาของนักเรียน ในพื้นที่ยากต่อการคมนาคม (ห้องเรียนสาขาเรือน
แพ) 
  4.3 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  4.4 พัฒนาระบบ ICT และนวัตกรรม 
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรม สำนึกในความเป็นไทย ปลูกฝังประชาธิปไตย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
  5.1 ส่งเสริมการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น   
  5.2 ส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรม 
  5.3 ส่งเสริมสำนึกในความเป็นไทย และยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข 
  5.4 ส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 6 เพ่ิมประสิทธิการบริหารจัดการสถานศึกษา และส่งเสริมความปลอดภัยด้วยความร่วมมือของภาคี
เครือข่ายทุกภาคส่วน 
  6.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา 
  6.2 พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
  6.3 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

นโยบายโรงเรียน 
 1. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะพื้นฐานตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและดำรงชีวิตอย่างเป็นสุข

เป็นพลเมืองดีภายใต้การปกครองระบอบประชาธิปไตย 
 2. เร่งรัดพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกกลุ่มสาระโดยเน้นสาระหลักให้ได้มาตรฐาน ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนที่ดีและพัฒนาขึ้นอย่างต่อเน่ือง 
 3. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีกิริยาดี ยิ้ม ไหว้ ทักทาย และปฏิบัติตนตามแนววิถีพุทธ 

 4. ส่งเสริมให้มีการประสานความร่วมมือช่วยเหลือซึ่งกันและกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ท้องถิ่น
หน่วยงานต่าง ๆ ในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ การแลกเปลี่ยนหรือบริการข้อมูลข่าวสาร 

 5. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ วิทยฐานะ สร้างขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
 6. บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
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อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
 “เป็นคนดี ยิ้มง่าย ไหว้งาม” 

 
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 “โรงเรียนคุณภาพ ให้โอกาสทางการศึกษา น้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
 
คำขวัญ 
 มีวินัย ใฝ่ศึกษา จรรยาด ีกีฬาเด่น 

 

ต้นไม้ประจำโรงเรียน 
 ต้นไทร 

 

 

ตรงกลางตรารูปสัญลักษณ์เป็นรูปเทียน  หมายถึง   แสงสว่างแห่งปัญญา 
ด้านหลังเป็นรูปต้นไทร    หมายถึง  ความงอกงามทางการศึกษา 
ตัวหนังสือสีทอง     หมายถึง  ความมีระเบียนวินัยและความสามัคคี 
พื้นสีแดง      หมายถึง  คุณธรรม  ความดีงาม 

สีประจำโรงเรียน 
 “สีแดง และ สีขาว” 

    หมายถึง  ความมีระเบียนวินัยและความสามัคคี 

    หมายถึง  คุณธรรม  ความดีงาม 

   

หมายถึง การมีคุณธรรมประจำใจ ความดีงาม ทำให้เกิดความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยอยู่ร่วมกันด้วยความสุข 
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ภาพความสำเร็จโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร 
 

1. ความสำเร็จด้านผู้เรียน 
ผู้เรียนมีนิสัยใฝ่รู้ รักการอ่านและการค้นคว้า สามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ผู้เรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพ

กาย  และสุขภาพจิตที่ดี  มีทักษะในการทำงาน  รักการทำงาน  เป็นคนดีมีคุณธรรม รู้จักคิดวิเคราะห์   มีทักษะ
การดำรงชีวิตในสังคมยุคใหม่    สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้  เข้าใจและรู้จักใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการ
ดำรงชีวิต    มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต  มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้และพัฒนาเอง
อย่างต่อเนื่อง  ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการเรียนรู้   สร้างงาน  สร้างอาชีพ  สามารถนำเสนอ
ผลงานได้อย่างสร้างสรรค์   สืบสานวิถีวัฒนธรรมไทยอย่างมั่นใจในตนเอง 

2. ความสำเร็จด้านครู 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา ส่วนใหญ่มีคุณวุฒิ  มีความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ      มี

ทักษะวิชาชีพในการพัฒนาหลักสูตร มีการจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ การจัดกิจกรรมและการ
เรียนการสอน  โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีที่ทันสมัย  มีความกระตือรือร้น สนใจ 
ใส่ใจ ดูแลช่วยเหลือ นักเรียนได้เรียนรู้และพัฒนาตนเองตามศักยภาพอย่างเต็มกำลังความสามารถ 

3. ความสำเร็จด้านผู้บริหาร 
ผู ้บร ิหารสถานศึกษามีคุณลักษณะเป็นผู ้นำ มีความสามารถในการบริหารจัดการที ่ด ี ม ีความรู้

ความสามารถในการพัฒนาวิชาการ หลักสูตร นวัตกรรม และกระบวนการเรียนรู้ไปสู่การปฏิบัติอย่าง           มี
ประสิทธิภาพและคุณภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียน   โดยอาศัยการมีส่วนร่วมจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 

4.ความสำเร็จด้านโรงเรียน 
            โรงเรียนทันสมัย มีคุณภาพ มีบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่อบอุ่น ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู้มี
เอกลักษณ์โดดเด่น เป็นต้นแบบของการปฏิรูปการศึกษาที่แท้จริงซึ่งเกิดจากการร่วมคิดร่วมปฏิบัติร่วมพัฒนา ร่วม
สนับสนุนจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและประชาสังคม 

5.ความสำเร็จด้านผู้ปกครองและชุมชน 
              ผู ้ปกครองและชุมชนให้การยอมรับ   เชื ่อถือ   มีความรู้สึกร่วมเป็นเจ้าของ   และสนับสนุนการ
ดำเนินงานของโรงเรียนอย่างต่อเน่ือง 
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คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร 
1. รักชาติ   ศาสน์   กษัตริย์ 
    พฤติกรรมบ่งชี้ 
    1.1 เป็นผลเมืองที่ดีของชาติ  
    1.2 ธำรงไว้ซึ่งความเป็นไทย 
    1.3 ศรัทธา ยึดมั่น และปฏิบัติตนตามหลักศาสนา 
    1.4 เคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

2. ซื่อสัตย์  สุจริต 
    พฤติกรรมบ่งชี้ 
    2.1 ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อคนเองทั้งกาย และวาจา ใจ 
    2.2 ประพฤติตรงตามเป็นจริงต่อผู้อื่นทั้ง กาย วาจา ใจ 

3. มีวินัย 
    พฤติกรรมบ่งชี้ 
    3.1 ประพฤติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบข้อบังคับของครอบครัว โรงเรียน และสังคม 

4. ใฝ่เรียนรู้ 
    พฤติกรรมบ่งชี้ 
    4.1 ตั้งใจเพียงพยายามในการเรียน และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 
    4.2 แสวงหาความรู้รู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนด้วยการเลือกใช้สื่ออย่างเหมาะสม 
สรุปเป็นองค์ความรู้ และสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

5. อยู่อย่างพอเพียง 
    พฤติกรรมบ่งชี้ 
    5.1 ดำเนินชีวิตอย่างพอประมาณ มีเหตุผล รอบคอบ มีคุณธรรม 
    5.2 มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี ปรับตัวเพื่ออยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

6. มุ่งมั่นในการทำงาน 
     พฤติกรรมบ่งชี้ 
      6.1 ตั้งใจและรับผิดชอบในหน้าที่การงาน 
      6.2 ทำงานด้วยเพียงพยายามและอดทนเพื่อให้สำเร็จตามเป้าหมาย 
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7. รักความเป็นไทย 
      พฤติกรรมบ่งชี้ 
      7.1 ภาคภูมิใจในขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมไทยและมีความกตัญญูกตเวที 
      7.2 เห็นคุณค่าและใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
      7.3 อนุรักษ์และสืบทอดภูมิปัญญาไทย 

8. มีจิตสาธารณะ 
      พฤติกรรมบ่งชี้ 
      8.1 ช่วยเหลือผู้อื่นด้วยด้วยความเต็มใจโดยไม่หวังผลตอบแทน 
      8.2 เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน ชุมชน และสังคม 

ประเด็นกลยุทธ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมายระยะ 5 ปี 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตร และคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ  
 เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 

1.1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย และผู้เรียนระดับการศกึษาขั้นพืน้ฐาน 
1.2 พัฒนาหลักสตูร และระบบส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพการจัดการศกึษาภายในโรงเรียน 
1.3 สรา้งแนวรว่มการกำกับดูแล พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

 
ตัวชี้วัด / ความสำเร็จ 

ค่าเป้าหมาย 
2566 2567 2568 2569 2570 

1. ร้อยละของผู้เรียนมีการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย 
และผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

100 100 100 100 100 

2. ร้อยละของผู้เรียน คร ูบุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนา
หลักสูตร และระบบส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพการจัดการศกึษา
ภายในโรงเรียน 

100 100 100 100 100 

3. ร้อยละของคร ูบุคลากรทางการศึกษา มีการสร้างแนวรว่ม
การกำกับดูแล พัฒนาคณุภาพผู้เรียน 

100 100 100 100 100 

 แนวทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัด แผนงาน / โครการ / กิจกรรม 
1. ร้อยละของผู้เรียนมีการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับ
ปฐมวัย และผู้เรียนระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

1. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
1.1 บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ระดับปฐมวัย 
1.2 บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ระดับประถมศึกษา 
2. โครงการพัฒนาเตรียมความพร้อมผู้เรียนปฐมวัย 
2.1 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม   
2.2 วิชาการสรรค์สร้างนำทางสู่การเรียนรู้ 



 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566-2570   
 

176 

ตัวชี้วัด แผนงาน / โครการ / กิจกรรม 
2.3 ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้พัฒนาสู่โลกกว้าง 
2.4 ICT เพื่อการเรียนรู้ /ผลิตสื่อส่งเสริมการเรียนรู้ 
3. โครงการพัฒนาผู้เรียน ป.1-ป.3 
3.1 ค่ายวิชาการเสริมสร้างการเรียนรู้ 
3.2 ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้สู่โลกกวา้ง 
3.3 เด็กยุคใหม ่ใส่ใจ ICT  
3.4 เดินทางไกลลกูเสือสำรอง 
3.5 คุณธรรม จริยธรรม 
4. โครงการพัฒนาผู้เรียน ป.4-ป.6 
4.1 ค่ายวิชาการเสริมสร้างการเรียนรู้ 
4.2 ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้สู่โลกกวา้ง 
4.3 ICT เพื่อการเรียนรู ้
4.4 กิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนารสีามัญ 
4.5 กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม 
5. โครงการพัฒนาผู้เรียน มัธยมศึกษาตอนต้น 
5.1 ค่ายวิชาการเสริมสร้างการเรียนรู้ 
5.2 ทัศนศึกษาเพื่อการเรียนรู้ 
5.3 ICT เพื่อส่งเสริมการเรียนรู ้
5.4 กิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนารสีามัญรุ่น
ใหญ ่
4.5 กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม 

2. ร้อยละของผู้เรียน คร ูบุคลากรทางการศึกษา มีการ
พัฒนาหลักสูตร และระบบส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพการจดั
การศกึษาภายในโรงเรียน 

1. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
1.1 กิจกรรมการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 
1.2 กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น 
2. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้มุ่งสู่ห้องเรียนคุณภาพ 
2.1 การประเมินห้องเรียนคุณภาพ ชั้นอนุบาล 2 
2.2 การประเมินห้องเรียนคุณภาพ ชั้นอนุบาล 3 
2.3 การประเมินห้องเรียนคุณภาพ ชั้น ป.1 
2.4 การประเมินห้องเรียนคุณภาพ ชั้น ป.2 
2.5 การประเมินห้องเรียนคุณภาพ ชั้น ป.3 
2.6 การประเมินห้องเรียนคุณภาพ ชั้น ป.6 
2.7 การประเมินห้องเรียนคุณภาพ ชั้น ม.1 
2.8 การประเมินห้องเรียนคุณภาพ ชั้น ม.2 
2.9 การประเมินห้องเรียนคุณภาพ ชั้น ม.3 
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ตัวชี้วัด แผนงาน / โครการ / กิจกรรม 
3. ร้อยละของคร ูบุคลากรทางการศึกษา มีการสร้างแนวรว่ม
การกำกับดูแล พัฒนาคณุภาพผู้เรียน 

1. โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียน วัดผล ประเมินผล
การศึกษา 
1.1 พัฒนา ระบบงานทะเบียน วัดผล ประเมินผล 
     และเทียบโอนผลการเรียน 

 
กลยุทธ์ที ่ 2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 และ
ความสามารถในการแข่งขัน 
 เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 

2.1 ส่งเสริมพัฒนาการเด็กระดับปฐมวัยให้สมวัยและสูงข้ึน 
2.2 ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนระดับข้ันพื้นฐาน 
2.3 ยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
2.4 ส่งเสริมผู้เรียนให้มคีวามสามารถในการแข่งขัน 
ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

 
ตัวชี้วัด / ความสำเร็จ 

ค่าเป้าหมาย 
2566 2567 2568 2569 2570 

1. ร้อยละของผู้เรียนมีพฒันาการเด็กปฐมวัยให้สมวัยและสูงข้ึน 70 73 76 79 82 
2. ร้อยละของผู้เรียนมีการพัฒนาผู้เรียนระดับข้ันพื้นฐาน 65 68 71 74 77 
3. ร้อยละของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 65 68 71 74 77 
4. ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการแข่งขัน 65 68 71 74 77 

แนวทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัด แผนงาน / โครการ / กิจกรรม 
1. ร้อยละของผู้เรียนมีพฒันาการเด็กปฐมวัยให้สมวัยและ
สูงข้ึน 

1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

2. ร้อยละของผู้เรียนมีการพัฒนาผู้เรียนระดับข้ันพื้นฐาน 
 

1. โครงการอ่านออก เขียนได้ สื่อสารง่าย คำนวณเป็น 
1.1 ส่งเสริมพัฒนาทักษะการอา่น เขียน สื่อสาร คิดคำนวณ 
และคิดวิเคราะห ์
1.2 ไม้บรรทดัสะกดคำ 
1.3 พัฒนาการอ่านการเขียนโดยใช้ไม้บรรทัดสะกดคำ 
phonics 
1.4 พี่สอนน้อง น้องรักพี่ 
1.5 สอนเสริมเติมความรู้ฤดูร้อน 
2. โครงการห้องสมุดเพื่อการเรียนรู้ 
2.1 หนังสือดีมีประโยชน์ 
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ตัวชี้วัด แผนงาน / โครการ / กิจกรรม 
2.2 สารสนเทศทันสมัย  ใส่ใจทุกมุมมอง 

3. ร้อยละของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการระดบัชาติ 
1.1 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ พิชติ RT ป.1 
1.2 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ พิชติ NT ป.3 
1.3 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ พิชติ O-Net ป.6 
1.4 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ พิชติ O-Net ม.3 
2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

4. ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการแข่งขัน 1. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1.1 การแข่งขันความสามารถฯระดับเครือข่าย  
1.2 การแข่งขันความสามารถฯระดับเขตพื้นที่ 
1.3 การแข่งขันวิชาการอื่นๆ 
2. โครงการส่งเสริมความสามารถทางด้านกีฬา ดนตรี 
นันทนาการ 
2.1 การแข่งขันกีฬาสีภายในประจำป ี
2.2 การแข่งขันกีฬาภายนอก 

 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม พฒันาศักยภาพครู และบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
 3.1 ส่งเสริม พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี        
มีสมรรถนะ ความรู ้ความเชี่ยวชาญจรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ 

3.2 พัฒนาครูสู่ครูมืออาชีพ 
 3.3 ส่งเสริมครูมกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพฒันาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรูท้างวชิาชพี (PLC : Professional Learning Community) 

ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
 

ตัวชี้วัด / ความสำเร็จ 
ค่าเป้าหมาย 

2566 2567 2568 2569 2570 
1. ร้อยละของคร ูและบุคลากรทางการศึกษา มกีารพัฒนาและ
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ 
ความเชี่ยวชาญจรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชพี 

80 83 86 89 92 

2. ร้อยละของคร ูมีการพัฒนาครูสู่ครูมืออาชีพ   80 83 86 89 92 
3. ร้อยละของคร ูและบุคลากรทางการศึกษา มกีารแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ

80 83 86 89 92 
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ตัวชี้วัด / ความสำเร็จ 

ค่าเป้าหมาย 
2566 2567 2568 2569 2570 

จัดการเรียนรู ้โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC : 
Professional Learning Community)  

แนวทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัด แผนงาน / โครการ / กิจกรรม 
1. ร้อยละของคร ูและบุคลากรทางการศึกษา มกีารพัฒนา
และทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ 
ความรู ้ความเชี่ยวชาญจรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชพี 

1. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพงานบริหารบุคลากร 
1.1 จดัทำแฟ้มประวัติ/กพ.7/บอร์ดโครงสรา้งบุคลากร 
2. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2.1 ส่งเสริมครูและบุคลากรเข้ารับการประชุม อบรม 
สัมมนา PLC เดินทางไปราชการ 
2.2 ค่านำ้มันเชื้อเพลิงสำหรับรถโรงเรียนในการเดินทางไป
ราชการ 
3. โครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงานและแลกเปลีย่นเรียนรู้ 
3.1 ส่งเสริมครูและบุคลากร ฝึกอบรมศึกษาดูงานและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

2. ร้อยละของคร ูมีการพัฒนาครูสู่ครูมืออาชีพ  1. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1.1 ส่งเสริมครูและบุคลากรเข้ารับการประชุม อบรม 
สัมมนา PLC เดินทางไปราชการ 
1.2 ค่านำ้มันเชื้อเพลิงสำหรับรถโรงเรียนในการเดินทางไป
ราชการ 
2. โครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงานและแลกเปลีย่นเรียนรู้ 
2.1 ส่งเสริมครูและบุคลากร ฝึกอบรมศึกษาดูงานและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

3. ร้อยละของคร ูและบุคลากรทางการศึกษา มกีาร
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ชุมชนแห่งการเรยีนรู้ทาง
วิชาชพี (PLC : Professional Learning Community)  

1. โครงการวิจัยในชั้นเรียน 
1.1 กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ โดยการวิจัยในชัน้เรียน 
2. โครงการการสรรหาครูอัตราจ้าง 
2.1 จดัจ้างครูวิชาเอกภาษาอังกฤษ  
2.2 จดัจ้างครูวิชาเอกภาษาไทย 
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กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มโอกาส ความเสมอภาค ความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและ         สื่อ
เทคโนโลยี  

 เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
4.1 เพิ่มโอกาสการรับการศึกษาสำหรับเด็กพิเศษเรียนรวม 
4.2 เพิ่มโอกาสการรับการศึกษาของนักเรียน ในพื้นที่ยากต่อการคมนาคม (ห้องเรียนสาขาเรือนแพ) 
4.3 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
4.4 พัฒนาระบบ ICT และนวัตกรรม 
ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

 
ตัวชี้วัด / ความสำเร็จ 

ค่าเป้าหมาย 
2566 2567 2568 2569 2570 

1. ร้อยละของผู้เรียน ไดร้ับโอกาสการรับการศกึษาสำหรับเด็ก
พิเศษเรียนรวม 

100 100 100 100 100 

2. ร้อยละของผู้เรียน ไดร้ับการเพิ่มโอกาสการรับการศกึษาของ
นักเรียน ในพื้นที่ยากต่อการคมนาคม (ห้องเรียนสาขาเรือนแพ) 

100 100 100 100 100 

3. ร้อยละของสถานศึกษา มีขับเคลื่อนระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

100 100 100 100 100 

4. ร้อยละของสถานศึกษา มีระบบ ICT และนวตักรรม 100 100 100 100 100 
แนวทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัด แผนงาน / โครการ / กิจกรรม 
1. ร้อยละของผู้เรียน ไดร้ับโอกาสการรับการศกึษาสำหรับ
เด็กพิเศษเรียนรวม 

1. โครงการพัฒนานักเรยีนบกพร่องทางการเรียนรู้ 
1.1 คัดกรองนักเรียนและจัดทำแผนเฉพาะบุคคลIEP 
1.2 การตรวจวัดระดับสติปัญญานักเรียนที่โรงพยาบาล 
1.3 กำกับ ตดิตาม จดัทำแฟ้มรายบุคคล ประเมินผล 
2. โครงการปัจฉิมนิเทศ 
2.1 กิจกรรมบัณทิตน้อย 
2.2 การปัจฉิมนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 6 
2.3 การปัจฉิมนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 
3. โครงการวันเดก็แห่งชาติ 
4. โครงการสัปดาหว์ันวิทยาศาสตร์ 
5. โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพ 
5.1 กิจกรรมสรา้งสรรคง์านบ้าน  งานฝีมือ     
6. โครงการแนะแนวในโรงเรียน      
7. โครงการการอาหารกลางวัน 
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ตัวชี้วัด แผนงาน / โครการ / กิจกรรม 
8. โครงการอาหารเสรมิ 
9. โครงการการเรียนดีเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ 
9.1 ค่าอุปกรณ์การเรียน  ภาคเรียนที ่2/2567 
9.2 ค่าอุปกรณ์การเรียน  ภาคเรียนที ่1/2568 
9.3 ค่าเครื่องแบบ นักเรียน   ภาคเรียนที่ 1/2568 
9.4 ค่าหนังสือเรียน ภาคเรียนที่ 1/2568      

2. ร้อยละของผู้เรียน ไดร้ับการเพิ่มโอกาสการรับการศกึษา
ของนักเรียน ในพื้นที่ยากต่อการคมนาคม (ห้องเรียนสาขา
เรือนแพ) 

1. โครงการพัฒนาทักษะอาชีพ (ห้องเรียนสาขาเรือนแพ) 
1.1 กิจกรรมเพาะเห็ดนางฟ้า 

3. ร้อยละของสถานศึกษา มีขับเคลื่อนระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

1. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1.1 กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
1.2 กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 

4. ร้อยละของสถานศึกษา มีระบบ ICT และนวตักรรม 1. โครงการเทคโนโลยีก้าวหน้าสู่การพัฒนาห้องเรียน 
1.1 ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้ดว้ยระบบ DLTV 
1.2 ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้ดว้ยระบบ DLIT 
1.3 ส่งเสริมการใช้คอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนรู้ 
1.4 ปรับปรุง ซ่อมแซม ระบบเครื่องคอมพิวเตอร์ 
2. โครงการพัฒนาระบบงานสารบรรณและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
1.1 กิจกรรมพัฒนาระบบงานสารบรรณและเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 
1.2 กิจกรรมงานสารสนเทศและประชาสัมพันธ์ 
1.3 นิเทศศาสตร์รุ่นเยาว์ 

กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรม สำนึกในความเปน็ไทย ปลูกฝังประชาธิปไตย และวิถีชีวิตตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
 5.1 ส่งเสริมการเรียนรู้ภมูิปัญญาท้องถิ่น   
 5.2 ส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรม 
 5.3 ส่งเสริมสำนึกในความเป็นไทย และยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษตัริย์ทรงเป็น      
ประมุข 
 5.4 ส่งเสริมการเรียนรูต้ามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
 

ตัวชี้วัด / ความสำเร็จ 
ค่าเป้าหมาย 

2566 2567 2568 2569 2570 
1. ร้อยละของผู้เรียนมีการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิน่   70 73 76 79 82 
2. ร้อยละของผู้เรียน ไดร้ับการส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรม  70 73 76 79 82 
3. ร้อยละของผู้เรียน ไดร้ับการส่งเสริมสำนึกในความเป็นไทย 
และยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

70 73 76 79 82 

4. ร้อยละของผู้เรียน ไดร้ับการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

70 73 76 79 82 

แนวทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัด แผนงาน / โครการ / กิจกรรม 
1. ร้อยละของผู้เรียนมีการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิน่   1. โครงการอนุรกัษ์วัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1.1 กิจกรรมสืบสาน ศิลปะวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1.2 กิจกรรมรักษ์หัตถศลิป์ท้องถ่ินไทย 
1.3 กิจกรรมดนตรีพื้นเมือง 
1.4 กิจกรรมสืบสานตำนาน เทศกาลลอยกระทง   

2. ร้อยละของผู้เรียน ไดร้ับการส่งเสริมคุณธรรม และ
จริยธรรม  

1. โครงการโรงเรยีนคุณธรรม 
1.1 กิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 โครงงานคุณธรรม  
1.2 กิจกรรมโรงเรียนคณุธรรม สพฐ. 
2. โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
2.1 การจดัการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
2.2 การจดัทำป้ายชื่อตน้ไม้/พรรณไม้/โครงสรา้ง/ผัง 
3. โครงการโรงเรยีนสุจริต 
3.1 การบริหารจัดการและพัฒนาระบบเพื่อให้เกิดความ
โปร่งใสตรวจสอบได ้
3.2 ITA 
4. โครงการก้อจัดสรรคดัสรรขยะ 
4.1 คัดแยกขยะตามกลุม่สี 

3. ร้อยละของผู้เรียน ไดร้ับการส่งเสริมสำนึกในความเป็น
ไทย และยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเปน็ประมุข 

1. โครงการวันสำคัญเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ 
1.1 กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
1.2 กิจกรรมวันสำคัญทางสถาบันพระมหากษัตรยิ์ 
1.3 กิจกรรมวันไหว้คร ู
1.4 กิจกรรมวันสุนทรภูแ่ละวันภาษาไทยแห่งชาติ  
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ตัวชี้วัด แผนงาน / โครการ / กิจกรรม 
1.5 กิจกรรมวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ  
1.6 กิจกรรมวันสมเด็จพระมหาธรีราชเจ้า 
2. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1.1 กิจกรรมสภานักเรียน 
1.2 กิจกรรมประชาธิปไตยนักเรียน (กลุ่มสี) 

4. ร้อยละของผู้เรียน ไดร้ับการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

1. โครงการอารยเกษตร โคก หนอง นา 

 
กลยุทธ์ที่ 6 เพิ่มประสิทธิการบริหารจัดการสถานศึกษา และส่งเสริมความปลอดภัยด้วยความรว่มมือของภาคี
เครือข่ายทุกภาคส่วน 
 เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
 6.1 พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานด้านความปลอดภยัในสถานศึกษา 
 6.2 พัฒนาการบริหารจดัการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
 6.3 พัฒนาระบบการบรหิารจัดการ และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีสว่นร่วมในการจัดการศึกษา 

ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
 

ตัวชี้วัด / ความสำเร็จ 
ค่าเป้าหมาย 

2566 2567 2568 2569 2570 
1. ร้อยละของสถานศึกษา มีการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้าน
ความปลอดภัยในสถานศกึษา 

70 73 76 79 82 

2. ร้อยละของสถานศึกษา มีการพัฒนาการบริหารจดัการศึกษา
ตามหลักธรรมาภิบาล  

70 73 76 79 82 

3. ร้อยละของสถานศึกษา มีการพัฒนาระบบการบริหารจดัการ 
และส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

70 73 76 79 82 

แนวทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัด แผนงาน / โครการ / กิจกรรม 
1. ร้อยละของสถานศึกษา มีการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา 

1. โครงการโรงเรยีนส่งเสริมสุขภาพ 
1.1 กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยห่างไกลโรค (เวชภัณฑ์) 
1.2 กิจกรรมสุขภิบาลห้องน้ำ ห้องส้วมสะอาด 
2. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
2.1 กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
2.2 กิจกรรมโรงเรียนคุม้ครองเด็ก 
2.3 การสำรวจจุดเสี่ยงและการปรับปรุงแก้ไข 
2.4 กิจกรรมการป้องกนัภัยคุกคาม 9 รูปแบบ 
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ตัวชี้วัด แผนงาน / โครการ / กิจกรรม 
     1. ยาเสพติด 
     2. ความรุนแรง 
     3. ภัยพิบัต ิ
     4. อุบัติเหต ุ
     5. โรคอุบัติใหม ่
     6. ฝุ่น PM 2.5 
     7. ค้ามนุษย ์
     8. คุกคามต่อชีวิตและทรัพย์สิน 
     9. อาชญากรรมไซเบอร์ 
3. โครงการการปรับปรงุสภาพแวดล้อมแหล่งเรียนรู้และ
ภูมิทัศน์ 
3.1 ปรับปรุงห้องเรียน 
3.2 ปรับปรุงห้องน้ำ ห้องส้วม 
3.3 ปรับปรุงสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ทั่วไป 
3.4 ซ่อมแซมครุภัณฑ์ ไฟฟ้า ประปา และระบบน้ำดื่ม 
3.5 ป้ายรณรงค์ยาเสพตดิ และระเบียบวินัยจารจร และ
สิ่งแวดล้อม 
4. โครงการพัฒนาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร ห้องเรียนสาขา
เรือนแพ 
4.1 ค่าซ่อมแซมอาคารและเรือ 
4.2 ค่าเครื่องใช้ไฟฟ้า ระบบไฟโซล่าเซลล์และอุปกรณ์
การเกษตร 
4.3 ค่ายานพาหนะและค่าใช้จา่ยส่วนเกินจากทางรัฐบาล 
4.4 ค่าจ้างผูดู้แลแพช่วงปิดเทอม 
5. โครงการน้ำดืม่สะอาดปลอดภัย 
5.1 ค่านำ้ดื่มภาคเรียนที ่1 
5.2 ค่านำ้ดื่มภาคเรียนที ่2 

2. ร้อยละของสถานศึกษา มีการพัฒนาการบริหารจดั
การศกึษาตามหลักธรรมาภิบาล  

1. โครงการการบริหารจัดการแผนงานงบประมาณอย่าง
มีคุณภาพ 
2. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารแผนงาน
งบประมาณ 
2.1 การจดัทำแผนพัฒนาสถานศึกษา 
2.2 การจดัทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
2.3 การจดัทำแนวทางการใชจ้่ายงบประมาณ 
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ตัวชี้วัด แผนงาน / โครการ / กิจกรรม 
3. โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการงานการเงิน 
3.1 การพัฒนาระบบสารสนเทศงานการเงิน 
3.2 พัฒนาระบบงานบัญชี 
4. โครงการการพัฒนาระบบการบริหารจัดการงานพัสดุ 
4.1 การพัฒนาระบบสารสนเทศงานพัสดุ 
4.2 การพัฒนาระบบงานห้องพัสดุกลาง 

3. ร้อยละของสถานศึกษา มีการพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการ และส่งเสริมให้ทกุภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจดั
การศกึษา 

1. โครงการการนิเทศภายใน 
1.1 นิเทศการบริหารจัดการชั้นเรียน 
1.2 นิเทศการสอนและการจดัการเรียนรู้ 
1.3 นิเทศการใช้หลักสตูร วดัผลประเมินผลการศกึษา 
2. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
2.1 จดัทำระบบงานประกันคุณภาพภายในปฐมวัย 
2.2 จดัทำระบบงานประกันคุณภาพภายในการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
2.3 ประเมินผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
3. โครงการการมสี่วนรว่มในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 
3.1 การประชุมผู้ปกครองนักเรียน  
3.2 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ปรกึษา  ผู้นำ
ชุมชน 
4. โครงการค่าสาธารณูปโภค 
4.1 ค่าไฟฟา้  ค่าบริการอินเตอร์เน็ต 
4.2 ค่าโทรศพัท์ ค่าน้ำประปา  คา่อากรแสตมป์และอื่นๆ 
4.3 การจดัหาถังขยะ และการบริหาร 
5. โครงการการดำเนินการจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิง 
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ส่วนที่ 5  
การนำกลยุทธ์สู่การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

 
กรอบนโยบาย/กลยุทธข์องสถานศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตร และคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ  

1.1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย และผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
1.2 พัฒนาหลักสูตร และระบบส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพการจัดการศึกษาภายในโรงเรียน 
1.3 สร้างแนวร่วมการกำกับดูแล พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 และ
ความสามารถในการแข่งขัน 
 2.1 ส่งเสริมพัฒนาการเด็กระดับปฐมวัยให้สมวัยและสูงข้ึน 
 2.2 ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนระดับข้ันพื้นฐาน 
 2.3 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 2.4 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถในการแข่งขัน 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม พัฒนาศักยภาพครู และบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
3.1 ส่งเสริม พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้ทันต่อการเปลี ่ยนแปลงของ

เทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญจรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ 
3.2 พัฒนาครูสู่ครูมืออาชีพ 
3.3 ส่งเสริมครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู้ โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC : Professional Learning Community)  

กลยุทธ์ที่ ๔ เพิ่มโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทางการศึกษา  
4.1 เพิ่มโอกาสการรับการศึกษาสำหรับเด็กพิเศษเรียนรวม 

 4.2 เพิ่มโอกาสการรับการศึกษาของนักเรียน ในพื้นที่ยากต่อการคมนาคม (ห้องเรียนสาขาเรือนแพ)
 4.3 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

4.4 พัฒนาระบบ ICT และนวัตกรรม 

กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรม สำนึกในความเป็นไทย ปลูกฝังประชาธิปไตย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

5.1 ส่งเสริมการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น   
 5.2 ส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรม 

 5.3 ส่งเสริมสำนึกในความเป็นไทย และยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

5.4 ส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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กลยุทธ์ที่ 6 เพิ่มประสิทธิการบริหารจัดการสถานศึกษา และส่งเสริมความปลอดภัยด้วยความร่วมมือของ
ภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน 

6.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา 
6.2 พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
6.3 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
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โครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ ระยะ 5 ปี 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตร และคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 

กลยุทธ์ (ย่อย) โครงการ/กิจกรรม 
ปีการศึกษา 

งบประมาณ 
ผู้รับผิด 
ชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

1.1 พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนระดับปฐมวัย และ
ผู้เรียนระดับการศกึษา
ขั้นพื้นฐาน 

1. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย       ครูภาณุวรรณ 

1.1 บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ระดับปฐมวัย       ครูกัลย์สุดา 

1.2 บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ระดับประถมศึกษา       ครูภาณุวรรณ 

2. โครงการพัฒนาเตรียมความพร้อมผู้เรียนปฐมวัย       ครูศิริพร 

2.1 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม         ครูศิริพร, 
ครูกัลย์สุดา 2.2 วิชาการสรรค์สร้างนำทางสู่การเรียนรู้       

2.3 ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้พัฒนาสู่โลกกว้าง       
2.4 ICT เพื่อการเรียนรู้ /ผลิตสื่อส่งเสริมการเรียนรู้       
3. โครงการพัฒนาผู้เรียน ป.1-ป.3       ครูภาณุวรรณ 

3.1 ค่ายวิชาการเสริมสร้างการเรียนรู้       ครูภาณุวรรณ 

3.2 ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้สู่โลกกวา้ง       ครูภาณุวรรณ 

3.3 เด็กยุคใหม ่ใส่ใจ ICT        ครูองอาจ 

3.4 เดินทางไกลลกูเสือสำรอง       ครูปรินทร ์

3.5 คุณธรรม จริยธรรม       ครูปรินทร ์

4. โครงการพัฒนาผู้เรียน ป.4-ป.6       ครุณรงค์ฤทธิ ์

4.1 ค่ายวิชาการเสริมสร้างการเรียนรู้       ครูปิยะนุช 

4.2 ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้สู่โลกกวา้ง       ครูอุลัยพร 

4.3 ICT เพื่อการเรียนรู ้       ครูณรงค์ฤทธิ์ 

4.4 กิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนารสีามัญ       ครูณรงค์ฤทธิ์ 
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แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566 - 2570 
 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตร และคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 

กลยุทธ์ (ย่อย) โครงการ/กิจกรรม 
ปีการศึกษา 

งบประมาณ 
ผู้รับผิด 
ชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

4.5 กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม       ครูณรงค์ฤทธิ์ 

5. โครงการพัฒนาผู้เรียน มัธยมศึกษาตอนต้น       ครูนนทวัฒน์ 

5.1 ค่ายวิชาการเสริมสร้างการเรียนรู้       ครูสุกัญญา, 
ครูจิรัสยา 

5.2 ทัศนศึกษาเพื่อการเรียนรู ้       ครูทวินันท,์ 
ครูวัชรีภรณ์ 

5.3 ICT เพื่อส่งเสริมการเรียนรู ้       ครูวุฒิปิยังกูร 

5.4 กิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนารสีามัญ
รุ่นใหญ ่

      
ครูนนทวัฒน ์

4.5 กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม       ครูนนทวัฒน ์
1.2 พัฒนาหลักสตูร 
และระบบส่งเสริม
สนับสนุนคุณภาพการจัด
การศกึษาภายใน
โรงเรียน 

1. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา       ครูสุกัญญา 

1.1 กิจกรรมการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา       ครูสุกัญญา 

1.2 กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น       ครูสุกัญญา 

2. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้มุ่งสู่ห้องเรียนคุณภาพ       ครูสุกัญญา 

2.1 การประเมินห้องเรียนคุณภาพ ชั้นอนุบาล 2       ครูศิริพร 

2.2 การประเมินห้องเรียนคุณภาพ ชั้นอนุบาล 3       ครูกัลย์สุดา 

2.3 การประเมินห้องเรียนคุณภาพ ชั้น ป.1       ครูปรินทร ์

2.4 การประเมินห้องเรียนคุณภาพ ชั้น ป.2       ครูองอาจ 

2.5 การประเมินห้องเรียนคุณภาพ ชั้น ป.3       ครูภาณุวรรณ 

2.6 การประเมินห้องเรียนคุณภาพ ชั้น ป.6       ครูณรงค์ฤทธิ ์

2.7 การประเมินห้องเรียนคุณภาพ ชั้น ม.1       ครูทวินันท์,  
ครูวัชรีภรณ ์
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แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566 - 2570 
 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตร และคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 

กลยุทธ์ (ย่อย) โครงการ/กิจกรรม 
ปีการศึกษา 

งบประมาณ 
ผู้รับผิด 
ชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

 2.8 การประเมินห้องเรียนคุณภาพ ชั้น ม.2       ครูวุฒิปิยังกูร, 
ครูจิรัสยา 

2.9 การประเมินห้องเรียนคุณภาพ ชั้น ม.3       ครูสุกัญญา, 
ครูนนทวัฒน์ 

1.3 สรา้งแนวรว่มการ
กำกับดูแล พัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

1. โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียน วัดผล 
ประเมินผลการศึกษา 

      ครูปรินทร์ 

1.1 พัฒนา ระบบงานทะเบียน วัดผล ประเมินผล และ
เทียบโอนผลการเรียน 

      ครูปรินทร ์

กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ส่งเสริมผู้เรียนใหม้ีทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษที่ 21 และความสามารถในการแข่งขัน 
2.1 ส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กระดับปฐมวัยให้
สมวัยและสูงขึ้น 

1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน       ครูสุกัญญา 

1.1 ห้องอนุบาล 2       ครูศิริพร 

1.2 ห้องอนุบาล 3       ครูกัลย์สุดา 

2.2 ส่งเสริมพัฒนา
ผูเ้รียนระดับข้ันพื้นฐาน 

1. โครงการอ่านออก เขียนได้ สื่อสารง่าย คำนวณ
เป็น 

      ครูจิรัสยา 
 

1.1 ส่งเสริมพัฒนาทักษะการอา่น เขียน สื่อสาร คิด
คำนวณ และคิดวิเคราะห์ 

      ครูจิรัสยา 
 

1.2 ไม้บรรทดัสะกดคำ       ครูภาณุวรรณ 

1.3 พัฒนาการอ่านการเขียนโดยใช้ไม้บรรทัดสะกดคำ 
phonics 

      
ครูอรพินท์ 

1.4 พี่สอนน้อง น้องรักพี่       ครูภาณุวรรณ 

1.5 สอนเสริมเติมความรู้ฤดูร้อน       ครูภาณุวรรณ 
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แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566 - 2570 
 

กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ส่งเสริมผู้เรียนใหม้ีทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษที่ 21 และความสามารถในการแข่งขัน 

กลยุทธ์ (ย่อย) โครงการ/กิจกรรม 
ปีการศึกษา 

งบประมาณ 
ผู้รับผิด 
ชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

2.2 ส่งเสริมพัฒนา
ผูเ้รียนระดับข้ันพื้นฐาน 
(ต่อ) 

2. โครงการห้องสมุดเพื่อการเรียนรู้       ครูจิรัสยา 

2.1 หนังสือดีมีประโยชน ์       ครูจิรัสยา 

2.2 สารสนเทศทันสมัย  ใส่ใจทุกมุมมอง       ครูจิรัสยา 

2.3 ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการระดบัชาติ       ครูสุกัญญา 

1.1 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ พิชติ RT ป.1       ครูปรินทร ์

1.2 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ พิชติ NT ป.3       ครูภาณุวรรณ 

1.3 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ พิชติ O-Net ป.6       ครูณรงค์ฤทธิ ์

1.4 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ พิชติ O-Net ม.3       ครูสุกัญญา 

2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน       ครูสุกัญญา 

2.4 ส่งเสริมผู้เรียนใหม้ี
ความสามารถในการ
แข่งขัน 

1. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ       ครูสุกัญญา 

1.1 การแข่งขันความสามารถฯระดับเครือข่าย        ครูสุกัญญา 

1.2 การแข่งขันความสามารถฯระดับเขตพื้นที่       ครูสุกัญญา 

1.3 การแข่งขันวิชาการอื่นๆ       ครูสุกัญญา 

2. โครงการส่งเสริมความสามารถทางด้านกีฬา ดนตรี 
นันทนาการ 

      ครูนนทวัฒน์ 

2.1 การแข่งขันกีฬาสีภายในประจำป ี       ครูนนทวัฒน์ 

2.2 การแข่งขันกีฬาภายนอก       ครูนนทวัฒน์ 

กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสริม พฒันาศักยภาพครู และบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
3.1 ส่งเสริม พัฒนา
ข้าราชการครูและ 
 

1. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพงานบริหารบุคลากร       ครูปิยะนุช 

1.1 จดัทำแฟ้มประวัติ/กพ.7/บอร์ดโครงสรา้งบุคลากร       ครูปิยะนุช 
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แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566 - 2570 
 

 

กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสริม พฒันาศักยภาพครู และบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 

กลยุทธ์ (ย่อย) โครงการ/กิจกรรม 
ปีการศึกษา 

งบประมาณ 
ผู้รับผิด 
ชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

บุคลากรทางการศึกษา 
ใหท้ันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี 
มีสมรรถนะ ความรู ้
ความเชี่ยวชาญ
จรรยาบรรณและ
มาตรฐานวิชาชีพ 

2. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา       ผอ.พิเชษฐ์ 
 

2.1 ส่งเสริมครูและบุคลากรเข้ารับการประชุม อบรม 
สัมมนา PLC เดินทางไปราชการ 

      ครูปิยะนุช 

2.2 ค่านำ้มันเชื้อเพลิงสำหรับรถโรงเรียนในการเดินทาง
ไปราชการ 

      ครูองอาจ 

3. โครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงานและแลกเปลีย่น
เรียนรู้ 

      ครูปิยะนุช 

3.1 ส่งเสริมครูและบุคลากร ฝึกอบรมศึกษาดูงานและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

      ครูปิยะนุช 

3.2 พัฒนาครูสู่ครูมือ
อาชีพ 

1. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา       ผอ.พิเชษฐ์ 
 

1.1 ส่งเสริมครูและบุคลากรเข้ารับการประชุม อบรม 
สัมมนา PLC เดินทางไปราชการ 

      ครูปิยะนุช 

1.2 ค่านำ้มันเชื้อเพลิงสำหรับรถโรงเรียนในการเดินทาง
ไปราชการ 

      ครูองอาจ 

2. โครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงานและแลกเปลีย่น
เรียนรู้ 

      ครูปิยะนุช 

2.1 ส่งเสริมครูและบุคลากร ฝึกอบรมศึกษาดูงานและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

      ครูปิยะนุช 
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แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566 - 2570 
 

กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสริม พฒันาศักยภาพครู และบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 

กลยุทธ์ (ย่อย) โครงการ/กิจกรรม 
ปีการศึกษา 

งบประมาณ 
ผู้รับผิด 
ชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

3.3 ส่งเสริมครูมกีาร
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และ
ใหข้้อมูลสะท้อนกลับ 
เพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจดัการเรียนรู้ โดยใช้
ชุมชนแหง่การเรียนรู้ทาง
วิชาชพี (PLC : 
Professional Learning 
Community) 

1. โครงการวิจัยในชั้นเรียน       ครูสุกัญญา 

1.1 กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ โดยการวิจัยในชัน้เรียน       ครูสุกัญญา 

3. โครงการการสรรหาครูอัตราจ้าง       ครูปิยะนุช 

3.1 จดัจ้างครูวิชาเอกภาษาอังกฤษ        ครูปิยะนุช 

3.2 จดัจ้างครูวิชาเอกภาษาไทย       ครูปิยะนุช 

กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มโอกาส ความเสมอภาค ความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและสื่อเทคโนโลยี 
4.1 เพิ่มโอกาสการรับ
การศกึษาสำหรับเด็ก
พิเศษเรียนรวม 

1. โครงการพัฒนานักเรยีนบกพร่องทางการเรียนรู้       ครูองอาจ 

1.1 คัดกรองนักเรียนและจัดทำแผนเฉพาะบุคคลIEP       ครูองอาจ 
1.2 การตรวจวัดระดับสติปัญญานักเรียนที่โรงพยาบาล       ครูองอาจ 

1.3 กำกับ ตดิตาม จดัทำแฟ้มรายบุคคล ประเมินผล       ครูองอาจ,  
ครูปริญญา 

2. โครงการปัจฉิมนิเทศ       ครูนนทวัฒน์ 

2.1 กิจกรรมบัณทิตน้อย       ครูกัลย์สุดา 
2.2 การปัจฉิมนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 6       ครูณรงค์ฤทธิ ์
2.3 การปัจฉิมนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3       ครูนนทวัฒน์ 
3. โครงการวันเดก็แห่งชาติ       ครูอุลัยพร 

4. โครงการสัปดาหว์ันวิทยาศาสตร ์       ครูทวินันท์ 
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แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566 - 2570 
 

กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มโอกาส ความเสมอภาค ความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและสื่อเทคโนโลยี 

กลยุทธ์ (ย่อย) โครงการ/กิจกรรม 
ปีการศึกษา 

งบประมาณ 
ผู้รับผิด 
ชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

4.1 เพิ่มโอกาสการรับ
การศกึษาสำหรับเด็ก
พิเศษเรียนรวม (ต่อ) 

5. โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพ       ครูวุฒิปิยังกูร 

5.1 กิจกรรมสรา้งสรรคง์านบ้าน  งานฝีมือ           ครูวุฒิปิยังกูร 

6. โครงการแนะแนวในโรงเรียน            ครูสุกัญญา 

7. โครงการอาหารกลางวัน       ครูจิรัสยา 

8. โครงการอาหารเสรมิ       ครูปิยะนุช 

9. โครงการการเรียนดีเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ       ครูวัชรีภรณ ์

9.1 ค่าอุปกรณ์การเรียน  ภาคเรียนที ่2/2567       ครูวัชรีภรณ์ 

9.2 ค่าอุปกรณ์การเรียน  ภาคเรียนที ่1/2568       ครูวัชรีภรณ์ 

9.3 ค่าเครื่องแบบ นักเรียน   ภาคเรียนที่ 1/2568       ครูวัชรีภรณ์ 

9.4 ค่าหนังสือเรียน ภาคเรียนที่ 1/2568            ครูวัชรีภรณ์ 

4.2 เพิ่มโอกาสการรับ
การศกึษาของนักเรียน 
ในพื้นที่ยากต่อการ
คมนาคม (ห้องเรียน
สาขาเรือนแพ) 

1. โครงการพัฒนาทักษะอาชีพ (ห้องเรียนสาขาเรือน
แพ) 

      ครูปริญญา 

1.1 กิจกรรมเพาะเห็ดนางฟ้า       ครูปริญญา 

4.3 พัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

1. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน       ครูณรงค์ฤทธิ ์

1.1 กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน       ครูณรงค์ฤทธิ ์

1.2 กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน       ครูณรงค์ฤทธิ ์
 



 195 

 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566 - 2570 
 

กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มโอกาส ความเสมอภาค ความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและสื่อเทคโนโลยี 

กลยุทธ์ (ย่อย) โครงการ/กิจกรรม 
ปีการศึกษา 

งบประมาณ 
ผู้รับผิด 
ชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

4.4 พัฒนาระบบ ICT 
และนวัตกรรม 

1. โครงการเทคโนโลยีก้าวหน้าสู่การพัฒนาห้องเรียน       ครูวุฒิปิยังกูร 

1.1 ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้ดว้ยระบบ DLTV       ครูวุฒิปิยังกูร 

1.2 ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้ดว้ยระบบ DLIT       ครูวุฒิปิยังกูร 

1.3 ส่งเสริมการใช้คอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนรู้       ครูวุฒิปิยังกูร 

1.4 ปรับปรุง ซ่อมแซม ระบบเครื่องคอมพิวเตอร์       ครูวุฒิปิยังกูร 

2. โครงการพัฒนาระบบงานสารบรรณและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

      นางสาวชลธิชา 

1.1 กิจกรรมพัฒนาระบบงานสารบรรณและเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

      นางสาวชลธิชา 

1.2 กิจกรรมงานสารสนเทศและประชาสัมพันธ์       นางสาวชลธิชา 

1.3 นิเทศศาสตร์รุ่นเยาว์       ครูภาณุวรรณ 

กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรม สำนึกในความเปน็ไทย ปลูกฝังประชาธิปไตย และวิถีชีวิตตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
5.1 ส่งเสริมการเรียนรู้
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. โครงการอนุรกัษ์วัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น       ครูนนทวัฒน์ 

1.1 กิจกรรมสืบสาน ศิลปะวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น       ครูวัชรีภรณ์ 

1.2 กิจกรรมรักษ์หัตถศลิป์ท้องถ่ินไทย       ครูปิยะนุช 

1.3 กิจกรรมดนตรีพื้นเมือง       ครูปิยะนุช 

1.4 กิจกรรมสืบสานตำนาน เทศกาลลอยกระทง         ครูนนทวัฒน ์

5.2 ส่งเสริมคุณธรรม 
และจริยธรรม 

1. โครงการโรงเรยีนคุณธรรม       ครูสุกัญญา 

1.1 กิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 โครงงานคุณธรรม        ครูสุกัญญา 

1.2 กิจกรรมโรงเรียนคณุธรรม สพฐ.       ครูสุกัญญา 
 



 196 

 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566 - 2570 
 

กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรม สำนึกในความเปน็ไทย ปลูกฝังประชาธิปไตย และวิถีชีวิตตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์ (ย่อย) โครงการ/กิจกรรม 
ปีการศึกษา 

งบประมาณ 
ผู้รับผิด 
ชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

5.2 ส่งเสริมคุณธรรม 
และจริยธรรม (ต่อ) 

2. โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน       ครูทวินันท์ 

2.1 การจดัการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ       ครูทวินันท์ 

2.2 การจดัทำป้ายชื่อตน้ไม้/พรรณไม้/โครงสรา้ง/ผัง       ครูทวินันท์ 

3. โครงการโรงเรยีนสุจริต       ครูทวินันท์ 

3.1 การบริหารจัดการและพัฒนาระบบเพื่อให้เกิด
ความโปร่งใสตรวจสอบได้ 

      ครูทวินันท์ 

3.2 ITA       ครูนนทวัฒน ์

4. โครงการก้อจัดสรรคดัสรรขยะ       ครูนนทวัฒน์ 

4.1 คัดแยกขยะตามกลุม่สี       ครูนนทวัฒน ์

5.3 ส่งเสริมสำนึกใน
ความเป็นไทย และยึด
มั่นในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเปน็ 
ประมุข 

1. โครงการวันสำคัญเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้       ครูสุกัญญา 

1.1 กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา       ครูสุกัญญา 

1.2 กิจกรรมวันสำคัญทางสถาบันพระมหากษัตรยิ์       ครูจิรัสยา 

1.3 กิจกรรมวันไหว้คร ู       ครูสุกัญญา 

1.4 กิจกรรมวันสุนทรภูแ่ละวันภาษาไทยแห่งชาติ        ครูจิรัสยา 

1.5 กิจกรรมวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ        ครูณรงค์ฤทธิ ์

1.6 กิจกรรมวันสมเด็จพระมหาธรีราชเจ้า       ครูณรงค์ฤทธิ์ 

2. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน       ครูนนทวัฒน์ 

1.1 กิจกรรมสภานักเรียน       ครูสุกัญญา 

1.2 กิจกรรมประชาธิปไตยนักเรียน (กลุ่มสี)       ครูนนทวัฒน ์
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แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566 - 2570 
 

กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรม สำนึกในความเปน็ไทย ปลูกฝังประชาธิปไตย และวิถีชีวิตตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์ (ย่อย) โครงการ/กิจกรรม 
ปีการศึกษา 

งบประมาณ 
ผู้รับผิด 
ชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

5.4 ส่งเสริมการเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1. โครงการอารยเกษตร โคก หนอง นา       ครูณรงค์ฤทธิ ์

กลยุทธ์ที่ 6 เพิ่มประสิทธิการบริหารจัดการสถานศึกษา และส่งเสริมความปลอดภัยด้วยความรว่มมือของภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน 
6.1 พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานดา้นความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 

1. โครงการโรงเรยีนส่งเสริมสุขภาพ       ครูกัลย์สุดา 

1.1 กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยห่างไกลโรค 
(เวชภัณฑ์) 

      ครูกัลย์สุดา 

1.2 กิจกรรมสุขภิบาลห้องน้ำ ห้องส้วมสะอาด       ครูกัลย์สุดา 

2. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย       ครปูิยะนุช 

2.1 กิจกรรมโรงเรียนสีขาว       ครูณรงค์ฤทธิ ์

2.2 กิจกรรมโรงเรียนคุม้ครองเด็ก       ครูองอาจ 

2.3 การสำรวจจุดเสี่ยงและการปรับปรุงแก้ไข       ครูนนทวัฒน์ 

2.4 กิจกรรมการป้องกนัภัยคุกคาม 9 รูปแบบ       ครูปรินทร ์

     1. ยาเสพติด       ครูณรงค์ฤทธิ ์

     2. ความรุนแรง       ครูปิยะนุช 

     3. ภัยพิบัต ิ       ครูอุลัยพร 

     4. อุบัติเหต ุ       ครูวัชรีภรณ์ 

     5. โรคอุบัติใหม ่       ครูวัชรีภรณ์ 

     6. ฝุ่น PM 2.5       ครูปิยะนุช 

     7. ค้ามนุษย ์       ครูปิยะนุช 

     8. คุกคามต่อชีวิตและทรัพย์สิน       ครูณรงค์ฤทธิ ์
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แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566 - 2570 
 

กลยุทธ์ที่ 6 เพิ่มประสิทธิการบริหารจัดการสถานศึกษา และส่งเสริมความปลอดภัยด้วยความรว่มมือของภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน 

กลยุทธ์ (ย่อย) โครงการ/กิจกรรม ปีการศึกษา 
งบประมาณ ผู้รับผิด 

ชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 
6.1 พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานดา้นความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 
(ต่อ) 

     9. อาชญากรรมไซเบอร์       ครูวุฒิปิยังกูร 

3. โครงการการปรับปรงุสภาพแวดล้อมแหล่งเรียนรู้
และภูมิทัศน์ 

      ครูณรงค์ฤทธิ ์

3.1 ปรับปรุงห้องเรียน       ครูณรงค์ฤทธิ ์

3.2 ปรับปรุงห้องน้ำ ห้องส้วม       ครูณรงค์ฤทธิ ์

3.3 ปรับปรุงสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ทั่วไป       ครูณรงค์ฤทธิ ์

3.4 ซ่อมแซมครุภัณฑ์ ไฟฟ้า ประปา และระบบน้ำดื่ม       ครูณรงค์ฤทธิ ์

3.5 ป้ายรณรงค์ยาเสพตดิ และระเบียบวินัยจารจร และ
สิ่งแวดล้อม 

      ครูณรงค์ฤทธิ ์

4. โครงการพัฒนาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร ห้องเรียน
สาขาเรือนแพ 

      ครูปริญญา 

4.1 ค่าซ่อมแซมอาคารและเรือ       ครูปริญญา 

4.2 ค่าเครื่องใช้ไฟฟ้า ระบบไฟโซล่าเซลล์และอุปกรณ์
การเกษตร 

      ครูปริญญา 

4.3 ค่ายานพาหนะและค่าใช้จา่ยส่วนเกินจากทาง
รัฐบาล 

      ครูปริญญา 

4.4 ค่าจ้างผูดู้แลแพช่วงปิดเทอม       ครูปริญญา 

5. โครงการน้ำดืม่สะอาดปลอดภัย       ครูปริญญา 

5.1 ค่านำ้ดื่มภาคเรียนที ่1       ครูปริญญา 

5.2 ค่านำ้ดื่มภาคเรียนที ่2       ครูปริญญา 
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แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  2566 - 2570 
 

กลยุทธ์ที่ 6 เพิ่มประสิทธิการบริหารจัดการสถานศึกษา และส่งเสริมความปลอดภัยด้วยความรว่มมือของภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน 

กลยุทธ์ (ย่อย) โครงการ/กิจกรรม 
ปีการศึกษา 

งบประมาณ 
ผู้รับผิด 
ชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

6.2 พัฒนาการบริหาร
จัดการศึกษาตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

1. โครงการการบริหารจัดการแผนงานงบประมาณ
อย่างมีคุณภาพ 

      ผอ.พิเชษฐ์ 

1.1 การบริหารงบประมาณ งบทดลองเพื่อส่งเสรมิ 
     ประสิทธิภาพการบรหิารจัดการที่ด ี

      ครูปิยะนุช 

2. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารแผนงาน
งบประมาณ 

      ครูทวินันท์ 

2.1 การจดัทำแผนพัฒนาสถานศึกษา       ครูทวินันท์ 

2.2 การจดัทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ       ครูทวินันท์ 

2.3 การจดัทำแนวทางการใชจ้่ายงบประมาณ       ครูทวินันท์ 

3. โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการงาน
การเงิน 

      ครูวัชรีภรณ์ 

3.1 การพัฒนาระบบสารสนเทศงานการเงิน       ครูวัชรีภรณ์ 

3.2 พัฒนาระบบงานบัญชี       ครูทวินันท์ 

4. โครงการการพัฒนาระบบการบริหารจัดการงาน
พัสดุ 

      ครูอุลัยพร 

4.1 การพัฒนาระบบสารสนเทศงานพัสดุ       ครูอุลัยพร 

4.2 การพัฒนาระบบงานห้องพัสดุกลาง       ครูอุลัยพร 

6.3 พัฒนาระบบการ
บริหารจัดการ และ
ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วน 
มีส่วนร่วมในการจัด 

1. โครงการการนิเทศภายใน       ผอ.พิเชษฐ์ 

1.1 นิเทศการบริหารจัดการชั้นเรียน       ครูสุกัญญา 

1.2 นิเทศการสอนและการจดัการเรียนรู้       ครูสุกัญญา 

1.3 นิเทศการใช้หลักสตูร วดัผลประเมินผลการศกึษา       ครูสุกัญญา 
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กลยุทธ์ที่ 6 เพิ่มประสิทธิการบริหารจัดการสถานศึกษา และส่งเสริมความปลอดภัยด้วยความรว่มมือของภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน 

กลยุทธ์ (ย่อย) โครงการ/กิจกรรม 
ปีการศึกษา 

งบประมาณ 
ผู้รับผิด 
ชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

การศกึษา (ต่อ) 2. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

      ครูจิรัสยา 

2.1 จดัทำระบบงานประกันคุณภาพภายในปฐมวัย       ครูกัลย์สุดา 

2.2 จดัทำระบบงานประกันคุณภาพภายในการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

      ครูจิรัสยา 

2.3 ประเมินผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา       ครูจิรัสยา 

3. โครงการการมสี่วนรว่มในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 

      ผอ.พิเชษฐ์ 

3.1 การประชุมผู้ปกครองนักเรียน        ครูณรงค์ฤทธิ ์

3.2 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ปรกึษา  
ผู้นำชุมชน 

      ครูปิยะนุช 

4. โครงการค่าสาธารณูปโภค       ครูวัชรีภรณ์ 

4.1 ค่าไฟฟา้  ค่าบริการอินเตอร์เน็ต       ครูวัชรีภรณ์ 

4.2 ค่าโทรศพัท์ ค่าน้ำประปา  คา่อากรแสตมป์และ
อื่นๆ 

      ครูวัชรีภรณ์ 

4.3 การจดัหาถังขยะ และการบริหาร       ครูวัชรีภรณ์ 

5. โครงการการดำเนินการจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิง       ครูปริญญา 
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ส่วนที่ 6 
การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 

 
 

บทบาทของผู้ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา 
 บทบาทหน้าที่ของผู้ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อให้การจัดการศึกษาบรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมาย ดังนี้ 
 

    1. บทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
          1.1 ร่วมวางแผนและให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน  
          1.2 ร่วมประเมินและรับทราบผลการดำเนินงานของสถานศึกษา  
          1.3 ร่วมกำหนดระเบียบและข้อบังคับเพื่อประโยชน์ในการพัฒนาโรงเรียน  
          1.4 ส่งเสริมสนับสนุนและให้ข้อเสนอแนะการดำเนินงานของโรงเรียน  
          1.5 กำหนดเสนอแนะอัตรากำลังและการบริหารบุคคล 
 

   2. บทบาทของผู้บริหารสถานศึกษา  
                2.1 วางแผนการบริหารงานตามภารกิจของสถานศึกษา  
           2.2 นิเทศกำกับติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร  
           2.3 ให้คำชี้แนะแก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงานของบุคลากร  
           2.4 วางแผนการใช้หลักสูตรให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษา  
           2.5 บริหารการใช้อาคารสถานที่อย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด  
           2.6 ส่งเสริมสนับสนุนบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน  
           2.7 ปฏิบัติงานอื่นๆที่ได้รับมอบหมายจากต้นสังกัดหรือตามนโยบาย 
 
 

    3. บทบาทหน้าที่ของหัวหน้างานวิชาการ 
          3.1 จัดทำหลักสูตรและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
          3.2 วางแผนการจัดการเรียนการสอน/การจัดทำตารางสอน  
          3.3 วิเคราะห์หลักสูตรให้สอดคล้องกับท้องถิ่นและความต้องการของนักเรียน  
          3.4 รวบรวมข้อมูลนำเสนอผลงานทางวิชาการต่อผู้บริหาร คณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง  
          3.5 วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพื่อดำเนินการปรับปรุงแก้ไข  
          3.6 จัดกิจกรรมส่งเสริมงานวิชาการให้กับนักเรียน  
          3.7 จัดทำปฏิทินปฏิบัติงานทางวิชาการ  
          3.8 ส่งเสริมบุคลากรเข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนาทางวิชาการ  
          3.9 ส่งเสริมสนับสนุนการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
          3.10 ประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนและรายงานผล 
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      4. บทบาทหน้าที่ของครูผู้สอน  
             4.1 การเตรียมการสอน  
                   1) การวางแผนการสอน การจัดทำ ID Plan เพื่อการพัฒนางาน 
           2) ศึกษาหลักสูตรคู่มือครูและเอกสารประกอบการสอน  
                   3) จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้  
                   4) การจัดหาและการจัดทำสื่อการสอน และสร้างนวัตกรรมการสอน 
                   5) การวัดผลประเมินผลการเรียนรู้  
             4.2 การสอนซ่อม/เสริม  
                   1) การวิเคราะห์ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล  
                   2) การเลือกวิธีการสอน  
                   3) ดำเนินการสอนซ่อม/เสริม  
                   4) การวิเคราะห์ตนเอง  
              4.3 การสอนแทน 
                   1) สอนแทนครูที่ไม่มาเน่ืองจากลา 
                   2) สอนแทนครูที่ไม่มาเน่ืองจากไปราชการ 
              4.4 การส่งเสริมการสอน 
                   1) การตรวจผลงานนักเรียน 
                   2) การปฏิบัติงานธุรการประจำชั้น 
          3) การทำวิจัยชั้นเรียน วิจัยการเรียนรู้ของผู้เรียน 
              4.5 การจัดสภาพห้องเรียนที่เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 
              4.6 การจัดกิจกรรมนักเรียน  
                   1) การดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
                   2) การดูแลอบรมนักเรียน  
                   3) การควบคุมการปฏิบัติงานของนักเรียน  
                   4) การตรวจสุขภาพนักเรียน  
              4.7 การปฏิบัติงานอื่นที่ได้รับมอบหมาย  
 

       5. บทบาทหน้าที่ของนักการภารโรง/อัตราจ้างแทนนักการภารโรง  
            5.1 เปิด-ปิด ประตูทางเข้า-ออกของประตูโรงเรียนทุกประตู  
            5.2 เปิด-ปิด ประตูหน้าต่างอาคารเรียนทุกอาคาร  
            5.3 ทำความสะอาดหน้าระเบียงอาคารเรียน ห้องพิเศษและบริเวณพื้นที่รอบอาคารเรียน  
            5.4 เชิญธงชาติขึ้นเวลา 8.00 น.และเชิญธงลงเวลา 18.00 น. ในวันหยุดราชการและอื่นๆ  
            5.5 ช่วยทำงานให้กับครูและนักเรียนตามที่ร้องขอให้ช่วยเหลือ  
            5.6 จัดตกแต่งต้นไม้ ปลูกต้นไม้ ตัดหญ้าบริเวณโรงเรียนและตกแต่งภูมิทัศน์ให้สะอาดสวยงาม 
            5.7 ดูแลบริการด้านสาธารณูปโภค ไฟฟ้า ประปาที่ดื่มน้ำและอื่นๆที่ได้รับมอบหมายประจำทุกวัน  
            5.8 นักการภารโรงต้องอยู่โรงเรียนประจำ หากมีความจำเป็นให้แจ้งให้ผู้บริหารทราบ  
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            5.9 นักการภารโรงต้องอยู่เวรประจำทุกวัน พักนอนที่บ้านพักในโรงเรียนและสอดส่องความเรียบร้อย 
            5.10 ปฏิบัติงานอื่นตามที่ผู้บริหารมอบหมาย 
 
 

ปัจจัยแห่งความสำเร็จในการปฏิบัติงานตามภารกิจภายใน 5 ปี  ไปสู่การปฏิบัติ 
            การบริหารจัดการและดำเนินงานตามภารกิจภายใน 5  ปี (พ.ศ. 2566 –2570) ของโรงเรียนจะประสบ
ความสำเร็จและบรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ได้หรือไม่นั้น จำเป็นที่จะต้องดำเนินการกำกับติดตาม ประเมินผล 
ประกอบด้วยปัจจัยหลักดังนี้ 
 1. ความเชื่อมโยงระหว่างโรงเรียนกับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำพูน เขต 2  
 เมื่อโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร ได้จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2566 – 2570 เสร็จ
เรียบร้อยแล้วโรงเรียนจะต้องแจ้งให้ผู้ที่รับผิดชอบในกิจกรรมโครงการต่างๆ ทราบเพื่อเตรียมความพร้อมและ
ดำเนินการให้บรรลุ  เป้าหมาย และครอบคลุมตามตัวชี้วัดที่กำหนด พร้อมทั้งการปฏิบัติตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษา ปีการศึกษา 2566 – 2570 
 2. แนวทางการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 
 เพื่อให้แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2566 – 2570 เป็นแนวทางในการนำกลยุทธ์สู่การ
ปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม  จึงได้กำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 การติดตามความก้าวหน้าประจำปี (Annual  review) เป็นการติดตามความก้าวหน้าของ
ตัวชี้วัดในแต่ละกลยุทธ์ เพื่อตรวจสอบถึงผลงานที่เกิดขึ้นจริงเปรียบเทียบกับเป้าหมายที่กำหนดอันจะนำไปสู่การ
ทบทวน ปรับปรุง แก้ไขเป้าหมายและกลยุทธ์ให้มีความเหมาะสมต่อไป 
  2.2 การประเมินผลในระยะครึ่งแผน (Mid –term evaluation) เป็นการประเมินผลในช่วงปี
แรกของแผน คือ เมื่อสิ้นสุดปี พ.ศ. 2566 ทั้งนี้เพื่อทบทวนผลความก้าวหน้าและปัญหาอุปสรรค รวมทั้งทบทวน
กลยุทธ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย หรือการปรับเปลี่ยนแผนปฏิบัติราชการให้มีความเหมาะสม  
  2.3 การประเมินผลเมื่อสิ้นสุดแผน (Summative evaluation) เป็นการประมวลผลแผนพัฒนา
การศึกษาขั้นพื้นฐาน เมื่อสิ้นสุดปี พ.ศ. 2570 เพื่อสรุปผลการปฏิบัติงานและผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้น 
 3. โรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  จะต้องจัดทำรายงานประจำปีเพื่อเปิดเผยและแสดงให้เห็นถึงข้อมูล
สารสนเทศเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ตามที่ได้ลงมือปฏิบัติแล้ว 
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ภาคผนวก 
  - คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 5 ปี 
  ปีงบประมาณ (2566 – 2570) (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568) 
  - บันทึกการให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาการจัดการศึกษา   
  ปีงบประมาณ  2566 – 2570 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568) 
  ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านกอ้จัดสรร 

 
   
 
 

 

 

 

 



 

 
คำสั่งโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร 

ท่ี 165/ 2567 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 5 ปี (2566 – 2570)  

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568) 
............................................................. 

เพื่อให้การดำเนินงานจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปีงบประมาณ  2566 - 2570 
(2566 – 2570) (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568) เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  มีการพัฒนามีประสิทธิภาพ                
เกิดประโยชน์ต่อทางราชการ  โรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการจัด
การศึกษา 5 ปี (2566 – 2570) (2566 – 2570) (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568) ดังต่อไปน้ี 

1. นายพิเชษฐ์            ใจปวน  ประธานกรรมการ 
2. นางสาวศริิพร กันทา  กรรมการ 
3. นางสาวกัลย์สดุา ยาตา  กรรมการ 
4. นางสาวกนกอร       ต้องใจ  กรรมการ 
5. นายปรินทร์     เลี้ยงประยูร          กรรมการ 
6. นางสาวภาณุวรรณ ยาวิคำ  กรรมการ 
7. นางสาวอุลัยพร      เอี่ยมสะอาด  กรรมการ 
8. นางสาวปิยะนุช   โยริยะ              กรรมการ 
9. นายณรงค์ฤทธิ ์ เสาร์สาร   กรรมการ 
10. นางสาววชัรีภรณ ์ เสนสุภา  กรรมการ 
11. นายวุฒิปิยังกูร เรืองวาทะพงศ ์  กรรมการ 
12. นางสาวจริัสยา ทองมาก  กรรมการ 
13. นายนนทวัฒน ์ ชิณาวงค ์  กรรมการ 
14. นางสุกัญญา สานม่วง  กรรมการ 
15. นางสาวอรพินท ์ อาจกิจครี ี  กรรมการ 
16. นายปริญญา  ขันอาษา  กรรมการ 
17. นางสาวชลธิชา เป้ียฝั้น  กรรมการ 
18. นายองอาจ ตันมูล  กรรมการ 
19. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร           กรรมการ 
20. นางสาวทวินันท์        มหาชัย               กรรมการและเลขานุการ 

ให้คณะกรรมการทุกท่าน รวบรวมแผนงาน / โครงการ ของฝ่ายงานเพื่อจัดทำแผนพัฒนา 
การจัดการศึกษา  พร้อมทั้งจัดพิมพ์  จัดทำรูปเล่ม  และให้คณะกรรมการได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่     
อย่างเคร่งครัด เต็มความรู้ ความสามารถ เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลแก่ทางราชการต่อไป 
                             ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
                                                สั่ง  ณ  วันที่  16  เดอืน  ธันวาคม  พ.ศ. 2567 
                
                                                                (ลงชื่อ)  
                                                                                  (นายพิเชษฐ์   ใจปวน) 
                  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร 



ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน 
บันทึกการให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปีงบประมาณ  2566 – 2570  

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568) 
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร 

*********************************************************** 
 คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร มติเห็นชอบ แผนพัฒนาการจัด
การศึกษา ปีงบประมาณ  2566 - 2570 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568) ที่มุ่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่าง
รอบด้าน ตามมาตรฐานของสถานศึกษา ในคราวประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครั้งที่ 2/2567 
เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 ซึ่งการดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปีงบประมาณ  
2566 – 2570 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568) เกิดจากความร่วมมือของคณะครู บุคลากรทางการศึกษา และ
กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร เล็งเห็นว่าเป็นประโยชน์แก่นักเรียนและโรงเรียนเป็น
อย่างมาก ทางคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จึงขอขอบคุณคณะทำงาน และให้ใช้เป็นกรอบแนวทาง
และเครื่องมือในการบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปีงบประมาณ 2566-2570 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2568) ให้บรรลุวัตถุประสงค์เป้าหมายที่กำหนดไว้ 
 
                             (ลงชื่อ)  

(นายวีรยุทธ  มาลา) 
ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนบ้านก้อจัดสรร 
 

(ลงชื่อ)        (ลงชื่อ)  

         (นางสาวนรินทร ์ มาติ)              (นางสาวอุลัยพร  เอี่ยมสะอาด) 
       กรรมการผู้แทนผู้ปกครอง           กรรมการผู้แทนคร ู
 

(ลงชื่อ)   -     (ลงชื่อ)           -  

         (นายสมเกียรติ  มูลนิ้ว)               (นางสาวโชตกิา  วงค์แหว้น) 
      กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน         กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน 
 

(ลงชื่อ)        (ลงชื่อ)  

          (นายธนัช  มูลใจ)             (พระพัลลภ  ญาณปัญโญ) 
       กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า       กรรมการผู้แทนพระภกิษุสงฆ์ 
 

(ลงชื่อ)   -     (ลงชื่อ)            

         (นายสมนึก  วันหลี)         (นายพิเชษฐ์  ใจปวน) 
        กรรมการผู้ทรงคณุวุฒิ       กรรมการและเลขานุการ 



โรงเรียน
บ้านก้อจัดสรร

086-6788714 (ผอ.)
093-1750401 (ครูภาณุวรรณ) Korjudsan67@gmail.com www.korjudsan.ac.th


