
 
คำสั่งโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร 

ท่ี ๑๓๗/๒๕๖๘ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็นอัตราจ้าง  

ตำแหน่ง  นักการภารโรง 
________________________________________________________________ 

  

ตามประกาศโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร  ลงวันที่  ๑๗  ตุลาคม ๒๕๖๘  เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือก
เป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง  นักการภารโรง  นั้น 
 เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ  จึงมอบหมายให้บุคลากร                
ปฏิบัติหน้าที่ดำเนินงานสอบคัดเลือก ดังนี้ 

๑. กรรมการจัดห้องสอบ  มีหน้าที่  จัดเตรียมความพร้อมของห้องสอบ  ดูแลความสะอาด  การจัด
หมายเลขที่นั่งสอบ  ประกอบด้วย 

 ๑) นายปรินทร์  เลี้ยงประยูร  ประธานกรรมการ 
 ๒) นายองอาจ  ตันมูล   กรรมการและเลขานุการ 
๒. กรรมการควบคุมห้องสอบ  มีหน้าที่  ดำเนินการควบคุมดูแลผู้เข้าสอบ  และการดำเนินการสอบให้

เป็นไปตามระเบียบการสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว   พ.ศ.๒๕๕๒  ประกอบด้วย 
 ๑)  นางสาวทวินันท์ มหาชัย   ประธานกรรมการ 
 ๒)  นางสาวจิรัสยา ทองมาก   กรรมการและเลขานุการ 
๓.  กรรมการสอบสัมภาษณ์  มีหน้าที่  ดำเนินการสอบสัมภาษณ์ผู้สมัครสอบ  ประกอบด้วย 
 ๑) นายพิเชษฐ ์  ใจปวน   ประธานกรรมการ 
 ๒) นายณรงค์ฤทธิ์ เสาร์สาร  กรรมการ 
 ๓) นายนนทวัฒน์ ชิณาวงศ์  กรรมการ 
 ๔) นางสาวอุลัยพร เอี่ยมสะอาด  กรรมการและเลขานุการ 
๔. กรรมการประมวลผล  มีหน้าที่  ประมวลผลการสอบให้เป็นไปตามระเบียบการสอบคัดเลือกลูกจ้าง 
    ชั่วคราว  พ.ศ.๒๕๕๒  ประกอบด้วย   
 ๑)  นางสาวปิยะนุช โยริยะ   ประธานกรรมการ 
 ๒)  นางสาวปิ่นผกา เหลื่อมศรี  กรรมการ 
 ๓)  นางสาววัชรีภรณ์ เสนสุภา   กรรมการและเลขานุการ 

 

 ทั้งนี้    ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันที ่๒๗  เดือน ตุลาคม  พุทธศักราช  ๒๕๖๘ 

           
(  นายพิเชษฐ์  ใจปวน  ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านก้อจัดสรร                    


