
การฝึกอบรมท่ีมีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐในหลักสูตร 

หรือกิจกรรมเสรมิสร้าง/สง่เสริมจรยิธรรมของหน่วยงาน ท่ีเป็นการด าเนินการในปี พ.ศ.๒๕๖๗ 

 

    

   

 

ภาพถ่ายกิจกรรม* 



ช่ือโครงการ พัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เมื่อวันท่ี  ๓  เดือน กรกฏาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  ศูนย์เครือข่ายธารามิตร  ได้พัฒนาศักยภาพข้าราชการ

ครูและบุคลากรทางการศึกษา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีบุคลากรภายในโรงเรียนบ้านมะปริง 

ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ จ านวน ๓๐ คน 

โดยมี  นายแพทย์สมหมาย บุญเกล้ียง  ต าแหน่ง  ผู้ช่วยเลขาธิการ ศอ.บต. เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งโครงการ/

กิจกรรมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ท ราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศ 

คณะกรรมการมาตรฐาน การบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น 

ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น และเพื่อให้ บุคลากรทุกคนใน

องค์กรและสมาชิกสภา น าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตนและรักษาคุณงามความดีท่ี

เจ้าหน้าท่ีของรัฐ ต้องยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Dos & Don’ts) 

ข้อควรท า ข้อไม่ควรท า  

 

 


